Martedi, 13 Ottobre 2026

L eader ship educativa, innovazione e miglioramento scolastico al centro della missione della
delegazione provinciale guidata dall'assessor e all'istr uzione Francesca Ger osa. | ncontri con le
istituzioni educative svedes e con I'Ambasciata d'Italia a Stoccolma

Lascuolatrentinain Svezia: a Stoccolma la
seconda tappa ddl progetto EVOLVE di IPRASE

Una settimana di incontri istituzionali, visite alle scuole e confronto sulle politiche
educative, per approfondire le esperienze internazionali in materia di leader ship
scolastica, innovazione e miglioramento dei sistemi di istruzione. E in cor so a Stoccolma,
dall'11 al 17 ottobre, col supporto dell'Ambasciata d'ltalia, |a seconda mobilita
internazionale del progetto EVOL VE Educational Vision through Observational

L eader ship, Values and Engagement, promosso dall'l stituto provinciale per laricercae
la sperimentazione educativa (IPRASE) e finanziato nell'ambito del Fondo sociale
europeo Plus (FSE+) 2021-2027 della Provincia autonoma di Trento.

Dopo la Finlandia, visitata nell' ottobr e 2025, e la Svezia a ospitareil gruppo di dirigenti
scolastici trentini impegnati nel percorso di sviluppo professionale e confronto
internazionale. Alla prima parte della missione ha preso parte anche la delegazione
istituzionale della Provincia autonoma di Trento, guidata dall'assessore all'istruzione e
cultura Francesca Gerosa e composta dai vertici dell'amministrazione scolastica
provinciale edi IPRASE, tra cui la dirigente generale del Dipartimento istruzione e
cultura Francesca M ussino, il sovrintendente scolastico Giuseppe Rizza, il presidente
del Comitato tecnico-scientifico di IPRASE Angelo Paletta eil direttore generale

dell'l stituto Luciano Covi.

"In Trentino abbiamo un sistema scolastico d'eccellenza, ma questo non deve significare chiudersi in se stess
con autoreferenzialita. Il confronto con esperienze educative europee e laricerca di nuovi spunti di riflessione
rappresentano un‘opportunita importante se vogliamo continuare ainvestire nella qualita della nostra scuola e
nella crescita professionale di chi € chiamato a guidarla - sono le parole dell'assessore Ger osa -. Lo scorso
anno la Finlandia ci ha offerto spunti di particolare interesse, e vedremo quali potremo cogliere in Svezia,
soprattutto per quanto riguarda |'autonomia delle istituzioni scolastiche, la leadership educativa e la capacita
di accompagnare i processi di innovazione e miglioramento. Con EVOLVE proponiamo ai nostri dirigenti
occasioni concrete di osservazione e confronto, nella consapevol ezza che conoscere altre esperienze significa
anche acquisire nuovi strumenti per valorizzare e sviluppare le specificita del nostro sistema educativo”.

Il programmaistituzionale della missione ha previsto incontri con alcuni dei principali interlocutori del
sistema educativo svedese. Nell'incontro con Skolverket, I'Agenzia nazionale per I'istruzione, la delegazione
ha approfondito I'organizzazione del sistema scolastico, le riformein corso e le politiche nazionali per la
gualita dell'istruzione, con particolare attenzione al rapporto traindirizzi nazionali, autonomia delle scuole e
responsabilitadel diversi livelli di governo.

Il confronto e proseguito con lo Skolforskningsinstitutet, I'l stituto svedese per laricerca educativa, con un
focus sul rapporto traricerca scientifica, pratiche didattiche e miglioramento scolastico.

Particolare attenzione e stata dedicata al confronto con il Dipartimento dell'educazione della Municipalita di
Stoccolma, nel corso del quale la delegazione ha analizzato I'organizzazione e il governo del sistema
scolastico cittadino, le politiche di miglioramento della qualita educativa e gli strumenti attraverso i quali



I'amministrazione locale sostiene |'autonomia e la leadership delleistituzioni scolastiche. Un'occasione di
confronto di particolare interesse per il sistema trentino, anche alla luce delle competenze esercitate dalla
Provincia autonomain materia di istruzione.

La delegazione € stata inoltre accolta dall'Ambasciatore d'ltaliain Svezia, Michele Pala, in un incontro
dedicato al rafforzamento delle relazioni istituzionali e della cooperazione educativatraltaliae Svezia, con
particolare riferimento alle opportunita di collaborazione e scambio di esperienze trai rispettivi sistemi di
istruzione. Il proficuo incontro sui temi legati alla scuola e alle esperienze trentine sul bilinguismo é stato
I'occasione per confrontarci sull'importanza della cultura come motore di coesione sociale - prosegue
|'assessor e Gerosa -. Ringrazio I'Ambasciata per |'accoglienza e per ladisponibilita a future forme di
collaborazione. Portare il sistema culturale trentino in Svezia significa per noi far conoscere una parte del
nostro splendido Paese”.

"Missioni come questa della Provincia autonoma di Trento sono particolarmente benvenute e trovano il pieno
sostegno dell’Ambasciata perché favoriscono la conoscenza e |'apprendimento reciproco tra ltalia e Svezia,
permettendo di instaurare rapporti da cui possono poi germogliare collaborazioni feconde in un settore
cruciale per le nostre societa come quello della scuola e dell'educazione in cui anche il nostro Paese, come
dimostral'esperienza del Trentino, ha delle eccellenze da vantare”, afferma I’ Ambasciatore Michele Pala.

"EVOLVE nasce dall'idea che il miglioramento dei sistemi educativi passi anche attraverso la capacita delle
loro leadership di confrontarsi con esperienze e contesti differenti”, sottolinea Angelo Paletta, presidente
del Comitato tecnico-scientifico di IPRASE e responsabile scientifico del progetto. "L'esperienza svedese &
particolarmente interessante perché consente di osservare da vicino il rapporto tra autonomia scolastica,
responsabilita delle leadership e processi di innovazione. |l valore di questo percorso non consiste nel
trasferire modelli da un Paese all'altro, ma nel costruire occasioni di apprendimento professionale e
istituzionale, attraverso le quali rileggere le nostre pratiche e individuare nuove prospettive di sviluppo per il
sistemna scolastico trentino”.

Lamissione proseguirafino al 17 ottobre con ulteriori incontri e attivita di osservazione nelle istituzioni
scolastiche di Stoccolma. |1 percorso EVOLVE s sviluppa attraverso un programma pluriennale di sviluppo
professionale, osservazione e confronto internazionale, con I'obiettivo di accompagnare o sviluppo delle
competenze di leadership dei dirigenti scolastici e promuovere processi di miglioramento continuo nel
sistema educativo provinciale.

I ntervista all'assessor e Ger osa a questo link

https://drive.google.com/drive/folders/10U27EqgyaD CItKyN3I2L FjxjoHL uhyJx?usp=sharing


https://drive.google.com/drive/folders/1OU27EqyaD_CItKyN3I2LFjxjoHLuhyJx?usp=sharing

