
Comitato provinciale di valutazione del sistema
educativo

Nomina dei componenti
Delibera n. 1423 del 19/09/2019

Nomina dei componenti del Comitato provinciale di valutazione del sistema educativo previsto
dall'articolo 43 della legge provinciale sulla scuola (legge provinciale 7 agosto 2006 n. 5).

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 1423 Prot. n. 21/2019-D
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Nomina dei componenti del Comitato provinciale di valutazione del sistema educativo previsto
dall'articolo 43 della legge provinciale sulla scuola (legge provinciale 7 agosto 2006 n. 5).
Il giorno 19 Settembre 2019 ad ore 15:30 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con
avviso agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA
ASSESSORE MIRKO BISESTI
ROBERTO FAILONI
MATTIA GOTTARDI
STEFANIA SEGNANA
ACHILLE SPINELLI
GIULIA ZANOTELLI
Assiste: IL DIRIGENTE ENRICO MENAPACE
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2019-S167-00096
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Il relatore comunica:
la legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 prevede all'articolo 43 l'istituzione del Comitato provinciale di
valutazione del sistema educativo quale organismo tecnico-scientifico con il compito di valutare la qualità e
l'efficienza del sistema educativo provinciale e delle istituzioni scolastiche provinciali e paritarie;
lo stesso articolo prevede che il comitato, in particolare:
a) fornisce alla Provincia gli strumenti per valutare l'efficacia del sistema educativo provinciale,
nel suo complesso e nelle sue articolazioni territoriali, nonché per la valutazione delle singole istituzioni
scolastiche e formative; propone criteri e metodologie per la valutazione del personale dirigente e docente
delle istituzioni medesime;
b) definisce gli strumenti per la verifica degli standard di qualità del servizio, da mettere a disposizione delle
istituzioni scolastiche e formative, anche al fine di rilevazioni periodiche svolte dalla Provincia;
c) valuta nel tempo gli effetti degli esiti applicativi delle iniziative e delle politiche scolastiche e formative,
anche al fine di un adeguato inserimento ed integrazione degli studenti con bisogni educativi speciali;
d) fornisce indicatori di qualità e di efficienza per la predisposizione del piano provinciale per il sistema
educativo e per l'organizzazione delle istituzioni;
e) fornisce indicatori per la valutazione dei risultati delle attività realizzate dalle singole istituzioni e per



verificare gli scostamenti tra risultati e obiettivi, utilizzando anche le rilevazioni effettuate dall'IPRASE;
f) valuta il grado di soddisfazione degli utenti;
la composizione e i compiti del comitato sono invece disciplinati dal Regolamento per il funzionamento e la
composizione del comitato provinciale di valutazione del sistema educativo (Decreto del Presidente della
Provincia n.18-98/Leg del 10 luglio 2007);
il Comitato provinciale di valutazione del sistema educativo viene nominato dalla Giunta provinciale, dura in
carica cinque anni ed è composto da quattro membri, compreso il presidente.
Alle riunioni del comitato possono partecipare, senza diritto di voto, il dirigente generale e i dirigenti di
servizio del dipartimento provinciale competente in materia di istruzione, il Sovrintendete scolastico
provinciale e i dirigenti scolastici che ai sensi dell'articolo 102 comma 1
lettera c) della legge 5 del 2006 svolgono attività di studio, consulenza e ricerca.
Le funzioni di segretario del comitato sono svolte dal dirigente competente in materia di istruzione o da un
funzionario da lui delegato.
In data 10 agosto 2019 i componenti del Comitato provinciale di valutazione del sistema educativo nominati
con deliberazione 1410 del 2014 hanno terminato il loro incarico.
E' pertanto necessario provvedere alla nomina del nuovo organo collegiale, garantendo al contempo la
continuità con il precedente ed il rinnovamento e ampliamento delle competenze.
Per le ragioni sopraesposte ed in considerazione della loro qualificata esperienza e professionalità
emersi dall'esame dei curricula, tenuto conto delle esigenze dell'Amministrazione, si propone di costituire il
Comitato provinciale del sistema educativo conferendo l'incarico a:
• prof. Damiano Previtali - Presidente del Comitato provinciale di valutazione del sistema educativo-
Dirigente MIUR, ufficio IX per la Valutazione del sistema di istruzione e di RIFERIMENTO :
2019-S167-00096
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formazione. Già esperto processi di formazione e valutazione presso Iprase/Indire/Invalsi e docente di
Metodologia della ricerca e della valutazione all'Università Cattolica del Sacro Cuore. Autore di numerose
pubblicazioni nell'ambito della valutazione e della formazione. .
• prof.ssa Dina Guglielmi - Membro del Comitato provinciale di valutazione del sistema educativo -
Professore Ordinario presso Dipartimento di Scienze dell'Educazione dell'Università degli Studi di Bologna
Coordinatore del Corso di Laurea Magistrale in Progettazione e Gestione dell'Intervento Educativo nel
Disagio Sociale. Componente dell'Osservatorio per la Valutazione della didattica d'Ateneo. Membro del
Centro Innovazione Didattica e Competenze Trasversali. Ha svolto attività di ricerca applicata,
formazione e consulenza di progetto per enti pubblici e privati.
• prof. Tommaso Agasisti - Membro del Comitato provinciale di valutazione del sistema educativo -
Professore ordinario di ingegneria economico-gestionale presso il Politecnico di Milano.
Esperto nella elaborazione dei dati Invalsi e OECD-PISA per ricerche finalizzate alla valutazione
dell'efficienza delle scuole italiane. Ha svolto attività di ricerca nell'ambito del diritto allo studio.
• prof. Massimiliano Bratti -Membro del Comitato provinciale di valutazione del sistema educativo-.
Professore ordinario in economia politica presso l'Università degli studi di Milano Dipartimento di
Economia, Management e Metodi Quantitativi. E' stato ricercatore presso il European Commission Joint
Research Centre (JRC), su temi legati alla valutazione.
Si occupa di valutazione della qualità dei sistemi educativi e formativi, e di equità e inclusione nel passaggio
tra scuola e mondo del lavoro. Esperto di analisi dei dati da indagini nazionali e internazionali sugli
apprendimenti degli studenti. E' autore di articoli su riviste internazionali sul tema valutazione dei sistemi
educativi e formativi.
Gli interessati hanno espresso, per le vie brevi, il consenso al conferimento dell'incarico e rilasciato apposita
dichiarazione circa l'insussistenza di cause di inconferibilità, incompatibilità, conflitto di interessi o eventuali
cause ostative alla nomina.
Per quanto riguarda la determinazione dei compensi e delle indennità spettanti al Presidente e ai membri del
Comitato, l'articolo 43 comma 4 stabilisce della legge 5 del 2006 stabilisce che ai componenti del Comitato
spettano i compensi, i rimborsi delle spese e le altre indennità previste dalla normativa provinciale vigente in
materia di organi collegiali e al presidente un'indennità nel limite massimo previsto dall'articolo 50, quarto



comma, della legge provinciale 29 aprile 1983, n.
12 (Nuovo ordinamento dei servizi e del personale della Provincia autonoma di Trento).
La legge provinciale 20 gennaio 1958, n.4 (Compensi ai componenti delle commissioni, consigli e comitati
comunque denominati, istituiti presso la Provincia di Trento), stabilisce che ai membri delle commissioni
esterni alla Provincia sono corrisposti un gettone individuale di presenza per ogni giornata di partecipazione
alle relative riunioni, il rimborso delle eventuali spese di viaggio e di pernottamento, l'indennità chilometrica
e il rimborso delle spese sostenute per l'utilizzo del proprio automezzo, il rimborso per le spese dei pasti
eventualmente consumati e un assegno compensativo per il lavoro preparatorio o di studio da svolgere al di
fuori delle riunioni, per i quali si procederà al rimborso sulla base di idonea documentazione giustificativa
regolare anche dal punto di vista fiscale.
In considerazione dei compiti attribuiti al Comitato provinciale di valutazione del sistema educativo si ritiene
congruo stabilire i seguenti compensi:
• al Presidente del Comitato un'indennità pari ad euro 1.952,00 mensili e agli altri membri del comitato un'
indennità pari ad euro 675,00 mensili;
• gettone di presenza di euro 18,00 per ogni incontro/riunione RIFERIMENTO : 2019-S167-00096
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• rimborso delle spese di viaggio e di pernottamento nella misura effettivamente sostenuta,
nonché dell'indennità chilometrica e del rimborso delle spese sostenute per l'utilizzo del proprio mezzo nella
misura e con le modalità previste per i dipendenti provinciali, ai sensi dell'articolo 1 della legge provinciale
20 gennaio 1958 n.4 e ss.mm;
• rimborso delle spese dei pasti consumati in occasione delle riunioni in conformità con i criteri stabiliti dalla
deliberazione della Giunta provinciale n. 230 del 9 febbraio 2007;
Si ritiene altresì che:
• il compenso sia erogato con riguardo ai mesi solari nei quali ciascun componente abbia effettivamente, in
modo collegiale o individuale, prestato la propria attività;
• la liquidazione dei compensi sia effettuata semestralmente sulla base:
a) di una attestazione delle attività svolte collegialmente e singolarmente dai singoli membri del Comitato nel
periodo di riferimento sottoscritta dal Presidente e dal Dirigente del servizio competente;
b) dalla presentazione dell'eventuale documentazione fiscale.
Tutto ciò premesso,
LA GIUNTA PROVINCIALE
- udita la relazione;
- vista la legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 e ss.mm;
- visto il decreto legislativo 8 aprile 2013 , n.39 ed in particolare l'articolo 20 il quale prevede che all'atto del
conferimento degli incarichi gli interessati presentino una dichiarazione sull'insussistenza di una delle cause
di inconferibilità e incompatibilità contenute nel decreto stesso;
- acquisite agli atti le dichiarazioni di insussistenza delle cause di inconferibilità e incompatibilità
presentate dal prof. Damiano Previtali, dalla prof.ssa Dina Guglielmi, dal prof. Tommaso Agasisti, e dal prof.
Massimiliano Bratti ;
- visti gli atti citati in premessa;
a voti unanimi espressi nelle forme di legge,
DELIBERA
1. di nominare, per le motivazioni espresse in premessa, i componenti del Comitato provinciale di
valutazione del sistema educativo, come di seguito indicato:
Prof. Damiano Previtali Presidente Prof.ssa Dina Guglielmi Membro Prof. Tommaso Agasisti Membro Prof.
Massimiliano Bratti Membro 2. di dare atto che la nomina dei componenti del Comitato provinciale di
valutazione del sistema educativo è condizionata al rilascio dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi
retribuiti da parte delle amministrazioni competenti;
3. di stabilire che gli incarichi previsti dal punto 1 sono conferiti a decorrere dal 1 ottobre 2019 per la durata
di cinque anni;
4 di rinviare a successivo provvedimento la fissazione degli indirizzi generali e delle priorità degli
RIFERIMENTO : 2019-S167-00096
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ambiti e delle tematiche ai quali il Comitato deve riferirsi nella predisposizione del programma di attività,
nonché delle direttive di massima per il supporto organizzativo del Comitato stesso, ai fini dell'attuazione
dell'attività di competenza;
5. di autorizzare il Presidente ed i membri del Comitato provinciale di valutazione del sistema educativo,
previo incarico del dirigente generale del dipartimento provinciale competente in materia di istruzione, a
partecipare a convegni, commissioni e comitati in genere per lavori di breve durata che abbiano per oggetto
la trattazione di problemi di interesse provinciale e, comunque, di interesse del Comitato stesso ed utili per
l'espletamento delle sue funzioni;
6. di autorizzare che ai componenti del comitato di cui al punto 1, per lo svolgimento dei compiti indicati
nelle premesse, spetta un'indennità pari ad euro 1.952,00 mensili al Presidente e agli altri membri
un'indennità pari a euro 675,00 mensili;
7. di autorizzare inoltre la corresponsione ai componenti del Comitato aventi diritto:
• il rimborso delle spese di viaggio e di pernottamento nella misura effettivamente sostenuta,
nonché dell'indennità chilometrica e del rimborso delle spese sostenute per l'utilizzo del proprio automezzo,
nella misura e con le modalità previste per i dipendenti provinciali, ai sensi dell'articolo 1 della legge
provinciale 20 gennaio 1958, n. 4 e ss.mm;
• il rimborso delle spese dei pasti consumati in occasione delle riunioni in conformità ai criteri stabiliti dalla
deliberazione della Giunta provinciale n. 230 del 9 febbraio 2007;
8. di disporre che la liquidazione dei compensi avvenga semestralmente sulla base:
a) di una attestazione delle attività svolte collegialmente e singolarmente dai singoli membri del Comitato nel
periodo di riferimento sottoscritta dal Presidente e dal Dirigente del servizio competente;
b) dalla presentazione dell'eventuale documentazione fiscale.
9. di far fronte alla spesa, per gli anni 2019-2021, di euro 134.163,00 prevista dal presente provvedimento,
impegnando la stessa nel seguente modo:
• euro 14.907,00 sul capitolo 905400-004 dell'esercizio finanziario 2019;
• euro 59.628,00 sul capitolo 905400-004 dell'esercizio finanziario 2020;
• euro 59.628,00 sul capitolo 905400-004 dell'esercizio finanziario 2021;
10. di dare atto che l'esigibilità della spesa è coerente con l'imputazione della stessa;
11. di rinviare ad un successivo provvedimento l'autorizzazione formale al funzionamento del Comitato di
cui al punto 1. per gli anni 2022, 2023 e 2024, e l'assunzione del relativo impegno della spesa sui
corrispondenti capitoli del bilancio provinciale per i medesimi anni.
RIFERIMENTO : 2019-S167-00096
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Adunanza chiusa ad ore 19:10
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


