
Provvedimenti per l'avvio del nuovo anno
formativo 2016/2017

Modifica del "Documento dei criteri" (del. n. 1462 del 31.8.2015 e
s.m.i.) 

Del. n. 1372 del 19/08/2016

Modifica del "Documento dei criteri e delle modalità di finanziamento delle attività di formazione
professionale ad esclusivo finanziamento provinciale" per l''affidamento dei servizi di istruzione e
formazione professionale previsti dai vigenti strumenti di programmazione settoriale, ai sensi dell''art.
36 della l.p. 7.08.2006 n. 5, e degli articoli 30, 31 del D.P.P. 1.10.2008 n. 42-149/leg, approvato dalla
Giunta provinciale con deliberazione n. 1462 del 31.8.2015 e s.m.i.. Conseguenti provvedimenti per
l''avvio del nuovo anno formativo 2016- 2017.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 1372 Prot. n. Prot. n.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Modifica del "Documento dei criteri e delle modalità di finanziamento delle attività di formazione
professionale ad esclusivo finanziamento provinciale" per l'affidamento dei servizi di istruzione e formazione
professionale previsti dai vigenti strumenti di programmazione settoriale, ai sensi dell'art.
36 della l.p. 7.08.2006 n. 5, e degli articoli 30, 31 del D.P.P. 1.10.2008 n. 42-149/leg, approvato dalla Giunta
provinciale con deliberazione n. 1462 del 31.8.2015 e s.m.i.. Conseguenti provvedimenti per l'avvio del
nuovo anno formativo 2016- 2017.
Il giorno 19 Agosto 2016 ad ore 09:10 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE UGO ROSSI
Presenti: VICEPRESIDENTE ALESSANDRO OLIVI
ASSESSORE CARLO DALDOSS
SARA FERRARI
TIZIANO MELLARINI
Assenti: ASSESSORE MICHELE DALLAPICCOLA
MAURO GILMOZZI
LUCA ZENI
Assiste: LA DIRIGENTE PATRIZIA GENTILE
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2016-S116-00221
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Con deliberazione della Giunta provinciale n. 1462 del 31.8.2015, modificata con deliberazione n.
133 del 12.2.2016, è stato approvato, tra l'altro, il "Documento dei criteri e delle modalità di finanziamento
delle attività di formazione professionale ad esclusivo finanziamento provinciale", di seguito denominato
"Documento dei criteri", previsto dai vigenti strumenti di programmazione settoriale, ai sensi dell'art. 36 della
l.p. 7.08.2006 n. 5, e degli articoli 30, 31 del D.P.P. 1.10.2008 n.
42-149/leg, che definisce le modalità di assegnazione e di finanziamento delle attività formative nonché la



tipologia delle spese riconosciute, in coerenza anche allo status giuridico delle Istituzioni formative paritarie.
Con deliberazione n. 1581 del 21.9.2015, successivamente modificata con le deliberazioni n. 2043
del 20.11.2015 e n. 2246 del 11.12.2015, la Giunta provinciale ha approvato il "Programma triennale della
formazione professionale relativo agli anni formativi 2015/2016, 2016/2017 e 2017/2018", di seguito
denominato "Programma", e ha individuato le risorse finanziarie necessarie per la realizzazione dello stesso.
La deliberazione di cui sopra ai punti n. 5, n. 7 e n. 11 del deliberato ha disposto rispettivamente di:
- revisionare, entro il triennio, l'offerta formativa relativa ai Corsi Annuali Per l'Esame di Stato (CAPES);
- integrare le risorse necessarie per attivare i percorsi formativi per adulti qualora una verifica dei fabbisogni
evidenziasse tale necessità per il mercato del lavoro trentino;
- revisionare l'offerta dei percorsi di Alta Formazione Professionale entro l'avvio dell'a.f.
2016/2017.
Con deliberazione di data odierna avente ad oggetto "Aggiornamento del Programma triennale della
formazione professionale relativo agli anni formativi 2015/2016, 2016/2017 e 2017/2018
adottato ai sensi dell'art. 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06.2015, approvato dalla Giunta
provinciale con deliberazione n. 1581 del 21.9.2015 e s.m.i." la Giunta provinciale ha aggiornato il
Programma per dare attuazione ai punti del deliberato sopra riportati.
Conseguentemente, si rende necessario, al fine di avviare il prossimo anno formativo 2016/2017,
aggiornare anche il Documento dei criteri per garantire la qualità del servizio nei limiti delle risorse
disponibili, nell'attuale quadro di razionalizzazione e qualificazione della spesa pubblica; in particolare è
prevista:
- la revisione dei criteri per la formazione delle classi e delle modalità di finanziamento dei percorsi per
adulti;
- la revisione dei criteri per la formazione delle classi e delle modalità di finanziamento dei percorsi di Alta
Formazione Professionale;
- la modifica delle linee guida per la formazione a favore degli studenti con bisogni educativi speciali;
- il recepimento dei nuovi standard formativi per i percorsi in apprendistato formativo per il conseguimento
della qualifica e del diploma;
- il recepimento di alcune condizioni riguardanti il personale docente della formazione professionale previste
dall'accordo sottoscritto in data 22.7.2016 di modifica del vigente CCPL del personale ATA e assistente
educatore delle istituzioni scolastiche e formative provinciali, del personale insegnante e coordinatori
pedagogici delle scuole dell'infanzia e del personale per la formazione professionale della Provincia
autonoma di Trento.
In riferimento ai percorsi di qualifica per adulti, a partire dall'a.f. 2016/17 sono attivati tre nuovi percorsi di
qualifica riferiti all'operatore meccanico e elettrico, con il riconoscimento di 740 ore di docenza per ogni
gruppo classe formato da numero minimo di 20 iscritti (indipendentemente dall'annualità e dal percorso):
detti percorsi sono finanziati applicando al volume orario assegnato il parametro definito per il singolo
ambito.
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Le maggiori novità del Documento dei criteri riguardano i percorsi di Alta Formazione Professionale che, a
partire dall'a.f. 2016/17, partono il 7 gennaio di ogni anno o il primo giorno lavorativo successivo a tale data;
detti percorsi sono attivati con un numero minimo di 18 e 22
studenti idonei iscritti, rispettivamente per i percorsi "standard" e per i percorsi "integrati nel Referenziale
formativo";
L'assegnazione finanziaria riferita alle singole annualità dei percorsi, di cui sopra, è pari a:
- E 130.000,00 per i percorsi "standard";
- E 180.000,00 per i percorsi "integrati nel Referenziale formativo";
- E 200.000,00 per i percorsi di Alta Formazione Professionale di cucina e ristorazione.
Inoltre, dall'a.f. 2016/2017, viene meno il sistema delle premialità, introdotto per i percorsi di Alta
Formazione Professionale con la deliberazione n. 1503 del 4.9.2015 e le quote relative al concorso degli
studenti per la partecipazione ai percorsi di Alta Formazione Professionale sono definite in base alla
condizione economica familiare dello studente e articolate in 13 fasce come riportato nel Documento dei
criteri.



Nell'ambito della presente revisione del Documento dei criteri, si è ritenuto opportuno semplificare il
paragrafo 2 della Sezione I dei precedenti criteri "Linee guida per la formazione a favore degli studenti con
bisogni educativi speciali", individuando i parametri di assegnazione delle risorse e rinviando per quanto
riguarda le linee guida alle disposizioni provinciali vigenti, come per altro già
disposto dal contratto di servizio approvato con deliberazione n. 1462 del 31.8.2015.
In relazione ai percorsi in apprendistato formativo per il conseguimento della qualifica e del diploma, al
paragrafo 2. della Sezione II QUANTIFICAZIONE DEL VOLUME ORARIO del Documento dei Criteri,
viene recepita, a partire dall'a.f. 2016/2017, la deliberazione di data odierna avente ad oggetto "Adozione
degli obiettivi generali per l'apprendistato volto al conseguimento dei titoli di studio e degli standard
formativi di cui agli articoli 43 45 del Decreto Legislativo n.81 del 2015 e dell'articolo 30 della Legge
provinciale 20 giugno 2016, n. 10." che ha ridefinito gli obiettivi generali e gli standard formativi di detti
percorsi.
In data 22.7.2016 è stato sottoscritto l'accordo di modifica del vigente CCPL del personale ATA e assistente
educatore delle istituzioni scolastiche e formative provinciali, del personale insegnante e coordinatori
pedagogici delle scuole dell'infanzia e del personale per la formazione professionale della Provincia
autonoma di Trento, per la parte riguardante il personale docente della formazione professionale, con
conseguenti maggiori costi a carico delle Istituzioni formative paritarie (di seguito "Accordo").
Il punto 5 dell'art. 17 dello "Schema del contratto di servizio per l'affidamento dei servizi di istruzione e
formazione professionale" approvato con la deliberazione n. 1462 del 31.8.2015
impegna l'Amministrazione a rivedere il parametro di finanziamento coerentemente con i maggiori costi
generati dalla sigla dell'accordo di cui al precedente alinea.
Al fine di ottemperare a detto impegno si rende necessario integrare il paragrafo 7 della Sezione II
del Documento dei criteri inserendo sotto la voce C - COSTI SPECIFICI il punto C.8
"Adeguamento costo del personale per rinnovo contrattuale" e definire le modalità di calcolo dei docenti
equivalenti che optano per le ore da 55 minuti.
A partire dall'a.f. 2016/17 alle Istituzioni formative paritarie sono riconosciuti i maggiori costi derivanti dalla
sottoscrizione dell'Accordo nella misura di euro 1.015,00 per ogni docente equivalente che ha optato per le
ore da 55 minuti e di euro 175,00 per docente equivalente nel caso in cui non vi sia l'opzione.
In considerazione poi del mutato contesto della contrattazione delle Istituzioni formative paritarie e preso atto
della firma dell'Accordo sopra richiamato si rende necessario ricondurre all'interno del Documento dei criteri
le modalità di calcolo dei contingenti dei distacchi, permessi e partecipazione RIFERIMENTO :
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a riunioni sindacali da applicare a partire dall'a.f. 2016/17, stabilendo quindi che dal 1 settembre 2016 cessa
l'efficacia delle disposizioni contenute nella deliberazione della Giunta Provinciale n.
712 del 6.5.2015 e s.m.i..
Ciò premesso, si dà atto che il finanziamento delle attività formative previste dal Programma, sarà
assegnato con successivi appositi atti del dirigente del Servizio Istruzione e formazione del secondo grado,
Università e ricerca secondo le procedure e modalità previste dal Documento dei Criteri,
allegato parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
A tal fine, come disposto dal Documento dei Criteri, con apposito "Invito a proporre" il Servizio Istruzione e
formazione del secondo grado, Università e ricerca chiede, annualmente, alle Istituzioni formative paritarie di
confermare i percorsi formativi, riportati nell'Invito, attivabili nell'anno formativo di riferimento e di
presentare il relativo preventivo finanziario, modificando, se del caso,
gli importi dei costi specifici rimborsati a piè di lista (voce C.).
LA GIUNTA PROVINCIALE
Vista la legge provinciale 7 agosto 2006 n. 5 "Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino";
Visto l'articolo 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06.2015;
Visto l'art. 31 della legge provinciale n. 10 del 20.6.2016 che ha modificato l'art. 67 comma 3 della legge
provinciale n. 5 del 7.8.2006;
Visto il Decreto del Presidente della Provincia 1.10.2008, n. 42-149/Leg. "Regolamento di attuazione
concernente il riconoscimento della parità scolastica e formativa e relativi interventi,
nonché la disciplina degli interventi a favore delle scuole steineriane (articoli 30, 36, 76, 77 e 106,



comma 6, della legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5)";
Visto l'art. 56 e l'allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;
Vista la deliberazione n. 6 del 15 gennaio 2016 avente ad oggetto: "Criteri e modalità per l'esame preventivo
di piani, programmi, progetti e altri atti di programmazione generale o settoriale nonché
dei criteri generali di finanziamento";
Viste le note prot. n. 351385 e n. 351167 del 1.7.2016 e la nota prot. 377370 del 14.7.2016, con le quali sono
stati richiesti i pareri dei Servizi di staff;
Acquisiti i pareri obbligatori dei Servizi di Staff;
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge;
DELIBERA
1. di approvare, in attuazione dell'art. 31 del D.P.P. 1.10.2008 n. 42-149/Leg e per le motivazioni riportate in
premessa, l'aggiornamento del "Documento dei criteri e delle modalità di finanziamento delle attività di
formazione professionale ad esclusivo finanziamento provinciale" di seguito denominato "Documento dei
criteri", già approvato con la deliberazione della Giunta provinciale n. 1462 del 31.8.2015 e s.m.i.;
2. di sostituire l'Allegato B, parte integrante e sostanziale della deliberazione di cui al punto 1,
con l'Allegato 1 denominato "Documento dei criteri e delle modalità di finanziamento delle attività di
formazione professionale ad esclusivo finanziamento provinciale", parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
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3. di disporre che il suddetto Documento dei criteri si applica a decorrere dall'anno formativo 2015-2016
(ovvero dal 01.09.2015) e che le disposizioni ivi contenute mantengono la loro efficacia fino alla loro
abrogazione e/o modificazione;
4. di stabilire che, a partire dall'a.f. 2016/17, il volume orario riconosciuto per ciascun percorso di qualifica
per adulti è pari a 740 ore di docenza e che detto volume orario è valorizzato in base al parametro definito per
il singolo ambito;
5. di stabilire che nel Documento dei criteri sono recepiti gli standard formativi per i percorsi in apprendistato
formativo, definiti dalla deliberazione di data odierna avente ad oggetto "Adozione degli obiettivi generali
per l'apprendistato volto al conseguimento dei titoli di studio e degli standard formativi di cui agli articoli 43
45 del Decreto Legislativo n.81 del 2015 e dell'articolo 30 della Legge provinciale 20 giugno 2016, n. 10.";
6. di stabilire che, a partire dall'a.f. 2016/17, l'assegnazione finanziaria riferita alle singole annualità dei
percorsi di Alta Formazione Professionale è pari a:
- E 130.000,00 per i percorsi "standard";
- E 180.000,00 per i percorsi "integrati nel Referenziale formativo";
- E 200.000,00 per i percorsi di alta formazione professionale di cucina e ristorazione.
7. di stabilire che, a partire dall'a.f. 2016/17, viene meno il sistema delle premialità, introdotto per i percorsi
di Alta Formazione Professionale con la deliberazione n. 1503 del 4.9.2015;
8. di stabilire che, a partire dall'a.f. 2016/17, le quote relative al concorso degli studenti per la partecipazione
ai percorsi di Alta Formazione Professionale sono definite in base alla condizione economica familiare dello
studente e articolate in 13 fasce come riportato nel Documento dei criteri;
9. di riconoscere alle Istituzioni formative paritarie, per le motivazione espresse in premessa, i maggiori costi
derivanti dalla firma dell'"Accordo di modifica del vigente CCPL del personale ATA e assistente educatore
delle istituzioni scolastiche e formative provinciali, del personale insegnante e coordinatori pedagogici delle
scuole dell'infanzia e del personale per la formazione professionale della Provincia autonoma di Trento, per
la parte riguardante il personale docente della formazione professionale", nella misura di euro 1.015,00 per
ogni docente equivalente che ha optato per le ore da 55 minuti e di euro 175,00
nel caso in cui non vi sia l'opzione;
10. di stabilire che i costi di cui al punto 9 del presente provvedimento rientrano fra i COSTI
SPECIFICI - VOCE C) del Documento dei criteri e di integrare quindi il primo comma del punto 7 della
Sezione II di detto documento aggiungendo la voce "C.8 Adeguamento costo del personale per rinnovo
contrattuale" dopo il punto "C.7 Riscaldamento locali adibiti a mensa scolastica";
11. di stabilire, per le motivazioni espresse in premessa, la cessazione dell'efficacia delle disposizioni
contenute nella deliberazione della Giunta Provinciale n. 712 del 6.5.2015 e s.m.i. a far data dal 1 settembre



2016 in quanto recepite nel Documento dei criteri;
12. di demandare al dirigente del Servizio Istruzione e formazione del secondo grado, università
e ricerca la determinazione del finanziamento a favore delle Istituzioni scolastiche e formative provinciali e
paritarie sulla base dei criteri e delle modalità previsti nel Documento dei criteri, in attuazione a quanto
previsto dall'art. 31 comma 3 del citato D.P.P. 1.10.2008
n. 42-149/Leg..
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Adunanza chiusa ad ore 10:30
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


