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Modifica del. n. 1373 e 1372 del 19/8/2016

Del. n. 2027 del 18/11/2016

Modifica del "Programma triennale della formazione professionale relativo agli anni formativi
2015/2016, 2016/2017 e 2017/2018 adottato ai sensi dell''art. 22 della Legge Provinciale n. 9 di data
03.06. 2015" e del "Documento dei criteri e delle modalità di finanziamento delle attività di formazione
professionale ad esclusivo finanziamento provinciale" da ultimo approvati rispettivamente con la
deliberazione n. 1373 e 1372 del 19.8.2016.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 2027 Prot. n.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Modifica del "Programma triennale della formazione professionale relativo agli anni formativi
2015/2016, 2016/2017 e 2017/2018 adottato ai sensi dell'art. 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06.
2015" e del "Documento dei criteri e delle modalità di finanziamento delle attività di formazione
professionale ad esclusivo finanziamento provinciale" da ultimo approvati rispettivamente con la
deliberazione n. 1373 e 1372 del 19.8.2016.
Il giorno 18 Novembre 2016 ad ore 08:45 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con
avviso agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE UGO ROSSI
Presenti: ASSESSORE CARLO DALDOSS
MICHELE DALLAPICCOLA
SARA FERRARI
MAURO GILMOZZI
TIZIANO MELLARINI
LUCA ZENI
Assenti: VICEPRESIDENTE ALESSANDRO OLIVI
Assiste: IL DIRIGENTE ENRICO MENAPACE
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2016-S116-00321
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LA GIUNTA PROVINCIALE
L'articolo 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06.2015 stabilisce che, fino all'adozione del piano
provinciale per il sistema educativo previsto dall'articolo 35 della legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 (legge
provinciale sulla scuola 2006), e del relativo documento di attuazione per la definizione della
riorganizzazione dell'offerta scolastica e formativa a partire dall'anno scolastico 2016-2017, la Provincia



adotta un atto di programmazione, aggiornabile, a carattere pluriennale dell'offerta formativa della
formazione professionale che include i relativi indirizzi e obiettivi generali, i criteri e gli standard
dimensionali, nonché l'offerta formativa. L'atto è approvato dalla Giunta provinciale, previo parere della
competente commissione permanente del Consiglio provinciale, sentito il Comitato provinciale di
programmazione della formazione professionale, e trova applicazione a decorrere dall'anno formativo
2015-2016;
Con la deliberazione n. 1373 del 19.8.2016 la Giunta provinciale ha aggiornato il Programma triennale della
formazione professionale relativo agli anni formativi 2015/2016, 2016/2017 e 2017/2018 adottato ai sensi
dell'art. 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06. 2015 (di seguito Programma), approvato dalla Giunta
provinciale con deliberazione n. 1581 del 21.9.2015 e s.m.i..
La deliberazione di cui sopra prevede, con riferimento all'Alta Formazione Professionale, che il percorso
integrato nel Referenziale formativo tra i percorsi di "Assistente di Direzione di unità
ricettiva" e "Tecnico superiore per la gestione del centro benessere", è attivato annualmente a partire dal
2017, presso l'Istituto Formazione Professionale Provinciale Alberghiero - sede di Levico o l'Istituzione
formativa paritaria Opera "A.Barelli" ad anni alterni;
Le istituzioni formative sopra richiamate hanno comunicato con nota prot. 549590 del 20.10.2016,
integrata con nota prot. 558723 del 25.10.2016, che intendono costituire un Raggruppamento Temporaneo di
Scopo finalizzato alla realizzazione del suddetto percorso integrato di Alta Formazione Professionale nonchè
alla relativa gestione amministrativa ed hanno individuato, come capofila, l'Istituzione formativa paritaria
Opera "A. Barelli"; di conseguenza l'attivazione del percorso deve essere affidata stabilmente all'Istituzione
formativa paritaria Opera "A. Barelli";
Con la deliberazione n. 1373 del 19.8.2016 la Giunta provinciale ha individuato nelle tabelle 4.5 e 4.6
dell'Allegato 3 le risorse finanziarie necessarie per la realizzazione del Programma;
Considerato che le sessioni di esame relative all'a.f. 2015/2016 si sono concluse e i compensi e i rimborsi ai
componenti di dette commissioni sono stati tutti liquidati è possibile liberare le risorse residue pari ad euro
53.172,00;
Inoltre, poiché le Istituzioni formative paritarie ENAIP Trentino e Opera Armida Barelli hanno comunicato,
rispettivamente con nota prot. 527210 e 525844 del 10/10/2016, che non intendono richiedere le premialità
per i percorsi di Alta Formazione Professionale "Tecnico superiore edilizia sostenibile" e "Tecnico superiore
energia e ambiente" - IV edizione - e "Tecnico superiore per la gestione del centro benessere" - II edizione -
previste dal Documento dei criteri approvato con RIFERIMENTO : 2016-S116-00321
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deliberazione n. 1503 del 4.9.2014, è possibile ridurre la relativa prenotazione fondi di euro 140.850,00;
Con la determinazione del Dirigente del Servizio Istruzione e formazione del secondo grado,
università e ricerca n. 175 del 28.9.2016 e s.m.i. è stata assegnata alle Istituzioni formative paritarie l'ultima
assegnazione relativa all'a.f. 2015/2016, ovvero il saldo dei percorsi riferiti al IV anno per il diploma
professionale di tecnico, successivo al conseguimento della qualifica professionale, come previsto dal
Documento dei criteri approvato con la deliberazione n. 1462 del 31.8.2015 e s.m.i.
Verificato quindi che relativamente al capitolo 256000-001 dell'esercizio finanziario 2016 il Programma
evidenzia per l'a.f. 2015/2016 una previsione di spesa maggiore rispetto agli impegni giuridici adottati è
possibile liberare le risorse residue pari ad euro 1.083.543,39 e utilizzare tale importo per le attività relative
all'anno formativo 2016/2017 previste dal Programma approvato con deliberazione n. 1373 del 19.8.2016;
Con il presente provvedimento e con riferimento alla deliberazione n. 1373 del 19.8.2016 si propone pertanto
di:
- ridurre di euro 53.172,00 la prenotazione fondi n. 2009079 posizione 009 disposta sul capitolo 255400
dell'esercizio finanziario 2016;
- ridurre di euro 140.850,00 la prenotazione fondi n. 2009079 posizione 007 disposta sul capitolo 252720
dell'esercizio finanziario 2016;
- di ridurre di euro 1.083.543,39 la prenotazione fondi n. 2009079 posizione 002 disposta sul capitolo
256000-001 dell'esercizio finanziario 2016 e di utilizzare dette risorse per finanziare i percorsi triennali e
quadriennali di Istruzione e Formazione Professionale dell'a.f. 2016/2017;
- di modificare le previsioni di spesa relative al programma delle attività per la formazione professionale
dell'a.f. 2015/2016 come riportato nell'Allegato 1 Consuntivo a.f. 2015_2016,



parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
- di modificare la programmazione delle risorse dedicate alla formazione professionale come riportato
nell'allegato 2 - Tabella di variazione delle prenotazioni fondi, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
- sostituire, coerentemente con quanto sopra previsto, l'Allegato 3 della deliberazione n. 1373
del 19.8.2016 con l'Allegato 3 Tabelle finanziarie, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Con la deliberazione n. 1372 del 19.8.2016 la Giunta provinciale ha modificato e sostituito il "Documento dei
criteri e delle modalità di finanziamento delle attività di formazione professionale ad esclusivo finanziamento
provinciale" (di seguito Documento dei Criteri) per l'affidamento dei servizi di istruzione e formazione
professionale previsti dai vigenti strumenti di programmazione RIFERIMENTO : 2016-S116-00321
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settoriale, ai sensi dell'art. 36 della l.p. 7.08.2006 n. 5, e degli articoli 30, 31 del D.P.P. 1.10.2008 n.
42-149/leg, approvato dalla Giunta provinciale con deliberazione n. 1462 del 31.8.2015 e s.m.i.;
Il Documento dei Criteri, attualmente in vigore, fissa il termine per la presentazione delle Proposte dell'Ente
per i percorsi di Alta formazione Professionale "entro il 15 novembre di ogni anno";
Per la presentazione delle Proposte di cui sopra è necessario che siano state completate le valutazioni in
ingresso e gli studenti abbiamo regolarizzato l'iscrizione al percorso per cui si rende necessario prorogare, per
l'a.f. 2016/2017, la scadenza sopra indicata;
Con il presente provvedimento, per le motivazioni di cui al precedente alinea e limitatamente all'a.f.
2016/2017, si propone di fissare la scadenza per la presentazione delle Proposte per i percorsi di Alta
formazione Professionale al 28 novembre 2016 stabilendo inoltre che la Proposta per i percorsi di Alta
formazione Professionale è integrata dalla Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà di cui all'art. 47
d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, firmata dal legale rappresentate, attestante il numero degli studenti iscritti al
percorso;
Il punto n. 4 del deliberato della deliberazione n. 1373 del 19.8.2016 stabilisce di attivare, a partire dall'a.f.
2016/2017, due nuovi Corsi Annuali Per l'Esame di Stato (CAPES) di cui uno nel settore "Industria e
artigianato" indirizzo manutenzione e assistenza tecnica e uno nel settore "Servizi"
indirizzo servizi per l'enogastronomia e l'ospitalità alberghiera nel caso in cui il numero di studenti idonei,
inseriti nella graduatoria di merito, sia superiore a 25 e le iscrizioni effettive, valide ai fini del volume orario,
siano maggiori di 25; per l'a.f. 2017/18 il numero di iscritti dovrà essere uguale a 30 per lo sdoppiamento
della classe;
Il Programma, approvato con la deliberazione di cui sopra, al punto 3.4 stabilisce che "la classe è
costituita, previa valutazione per l'accertamento dei requisiti, con un numero di studenti minimo di 10 e
massimo di 25. A far data dall'a.f. 2017/2018 il numero di studenti minimo passa da 10 a 15,
con deroga a 12 iscritti nel caso di unico diploma di provenienza, nel contesto provinciale."
Il punto n. 15 della deliberazione che ha approvato detto Programma stabilisce che, "ai sensi dell'art. 67
comma 3 della legge provinciale n. 5 del 7.8.2006 come modificato dall'art. 31 della legge provinciale n. 10
del 20.6.2016, a decorrere dall'a.f. 2017/18 possono accedere all'Alta Formazione Professionale gli studenti
che hanno superato l'esame di stato di un percorso di istruzione secondaria di secondo grado o che sono in
possesso del diploma professionale di durata quadriennale, integrato da un percorso di formazione al termine
del quale è accertato il possesso delle competenze comuni e tecnico professionale potenziate, corrispondenti a
quelle previste dalla disciplina statale in materia"
Con il presente provvedimento, per le motivazioni di cui al precedente alinea e limitatamente all'a.f.
2016/2017, si propone di modificare il punto 3.4 del programma stabilendo che la classe è costituita,
previa valutazione per l'accertamento dei requisiti, con un numero di studenti minimo di 8 e massimo di 25,
fermo restando quanto disposto per l'a.f. 2017/2018;
RIFERIMENTO : 2016-S116-00321
Pag 4 di 8 
Il punto n. 5 del deliberato della deliberazione n. 1373 del 19.8.2016 stabilisce di attivare, a partire dall'a.f.
2016/2017, tre nuovi percorsi per adulti: un percorso per operatore elettrico e un percorso per operatore
meccanico realizzati dall'Istituto di formazione professionale Enaip Trentino presso la sede di Villazzano e
un percorso articolato per operatore elettrico e per operatore meccanico realizzato a Rovereto dall'Istituto di
formazione professionale Veronesi;



Il Programma, approvato con la deliberazione di cui sopra, al punto 3.5 stabilisce che "A partire dall'a.f.
2016/2017 la classe è costituita, previo riconoscimento dei crediti formativi pregressi, con un numero di
studenti minimo pari a 20 (considerando tutti gli studenti indipendentemente dall'annualità e dal percorso)";
La deliberazione n. 1263 del 29.7.2016 introduce la possibilità di attivare, anche per gli studenti adulti, azioni
formative che permettano agli stessi di conseguire il titolo di studio conclusivo del primo ciclo di istruzione;
dette azioni sono realizzate dalle istituzioni scolastiche del primo in collaborazione con le istituzioni
scolastiche del secondo ciclo o con le istituzioni formative provinciali e paritarie;
Il documento dei criteri approvato con deliberazione n. 1372 del 19.8.2016 non disciplina le modalità di
riconoscimento delle azioni formative per adulti e quindi si rende necessario, per le motivazioni di cui sopra,
integrare detto documento;
Con il presente provvedimento si propone di integrare il punto 2. della Sezione II del Documento dei criteri
avente ad oggetto "Modalità di assegnazione del volume orario nei casi di percorsi di qualifica per adulti a
partire dall'a.f. 2016/2017" aggiungendo il seguente capoverso:
Ai fini della individuazione del gruppo classe, al numero degli studenti risultanti dall'Anagrafe Unica degli
studenti vanno aggiunti gli studenti in azione formativa iscritti al primo ciclo d'istruzione e frequentanti un
percorso presso l'Istituzione formativa paritaria; il peso assegnato a detti studenti, ai fini della definizione del
gruppo classe, è calcolato in misura proporzionale alla formazione svolta presso l'istituzione formativa
paritaria prevista dal Progetto formativo allegato alla convenzione stipulata tra detta istituzione e la scuola
secondaria di primo grado. Ai fini della definizione del gruppo classe si tiene conto dei soli valori unitari
derivanti dalla sommatoria dei pesi assegnati alle singole azioni formative, tralasciando quindi le eventuali
cifre decimali.
Si da atto che il presente provvedimento non modifica i criteri da considerare per la valutazione della
condizione economica familiare (ICEF ) ai fini della definizione del contributo annuale per la frequenza dei
corsi di Alta Formazione Professionale a partire dall'a.f. 2016/2017 quindi non è
necessario acquisire il parere della Agenzia Provinciale per l'Assistenza e la Previdenza Integrativa;
Acquisiti i pareri obbligatori;
Tutto ciò premesso,
LA GIUNTA PROVINCIALE
RIFERIMENTO : 2016-S116-00321
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- udito il relatore,
- visti gli atti citati in premessa,
- visto l'art. 56 e l'allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011,
- visto l'art. 31 della legge provinciale n. 10 del 20.6.2016 ;
- vista la deliberazione n. 6 del 15 gennaio 2016;
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,
D E L I B E R A
1. di prendere atto che, per la gestione del percorso integrato nel Referenziale formativo tra i percorsi di
"Assistente di Direzione di unità ricettiva" e "Tecnico superiore per la gestione del centro benessere",
l'Istituzione formativa paritaria Opera "A.Barelli" e l'Istituto Formazione Professionale Provinciale
Alberghiero - sede di Levico costituiscono un Raggruppamento Temporaneo di Scopo e che l'Ente capofila
individuato è l'Istituzione formativa paritaria Opera "A. Barelli";
2. di stabilire, come conseguenza di quanto disposto al precedente punto, che l'attivazione di detto percorso è
affidata stabilmente all'Istituzione formativa paritaria Opera "A.Barelli"
modificando quindi quanto disposto al punto 8 terzo alinea del deliberato della deliberazione n. 1373 del
19.8.2016;
3. di modificare le previsioni di spesa relative al programma delle attività per la formazione professionale
dell'a.f. 2015/2016 come riportato nell'Allegato 1 Consuntivo a.f. 2015_2016,
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
4. di modificare la programmazione delle risorse dedicate alla formazione professionale,
disposta con la deliberazione n. 1373 del 19.8.2016, come riportato nell'allegato 2 - Tabella di variazione
delle prenotazioni fondi, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
5. di sostituire, coerentemente con quanto sopra previsto, l'Allegato 3 parte integrante e sostanziale della



deliberazione di cui sopra con l'Allegato 3 parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
6. di fissare, per le motivazioni riportate in premessa e limitatamente all'a.f. 2016/2017, la scadenza per la
presentazione delle Proposte dei percorsi di Alta formazione Professionale al 28 novembre 2016 stabilendo
inoltre che alla Proposta venga allegata la Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà di cui all'art. 47 d.p.r.
28 dicembre 2000, n. 445, firmata dal legale rappresentate, attestante il numero degli studenti iscritti al
percorso modificando così
quanto disposto dalla deliberazione n. 1372 del 19.8.2016 nel Documento dei Criteri;
7. di modificare, per le motivazioni riportate in premessa e limitatamente all'a.f. 2016/2017, il punto 3.4 del
Programma stabilendo che la classe è costituita, previa valutazione per l'accertamento dei requisiti, con un
numero di studenti minimo di 8 e massimo di 25, fermo restando quanto disposto per l'a.f. 2017/2018;
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8. di integrare, per le motivazioni riportate in premessa, il punto 2. della Sezione II del Documento dei criteri
avente ad oggetto "Modalità di assegnazione del volume orario nei casi di percorsi di qualifica per adulti a
partire dall'a.f. 2016/2017" con il seguente capoverso:
"Ai fini della individuazione del gruppo classe, al numero degli studenti risultanti dall'Anagrafe Unica degli
studenti vanno aggiunti gli studenti in azione formativa iscritti al primo ciclo d'istruzione e frequentanti un
percorso presso l'Istituzione formativa paritaria; il peso assegnato a detti studenti, ai fini della definizione del
gruppo classe, è
calcolato in misura proporzionale alla formazione svolta presso l'istituzione formativa paritaria prevista dal
Progetto formativo allegato alla convenzione stipulata tra detta istituzione e la scuola secondaria di primo
grado. Ai fini della definizione del gruppo classe si tiene conto dei soli valori unitari derivanti dalla
sommatoria dei pesi assegnati alle singole azioni formative, tralasciando quindi le eventuali cifre decimali."
9. di confermare quant'altro disposto con la deliberazione della Giunta provinciale di cui al punto 2 del
presente provvedimento.
RIFERIMENTO : 2016-S116-00321
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Adunanza chiusa ad ore 09:30
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


