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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

O G G E T T O:
Programma annuale della scuola dell'infanzia per l'anno scolastico 2015/16: modifica dotazione organica da
gennaio 2016 e assegnazione finanziamento integrativo agli Enti gestori di scuole dell'infanzia equiparate e ai
Comuni/Unioni di Comuni sedi di scuole dell'infanzia provinciali per oneri relativi al personale. Euro
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Il giorno 03 Dicembre 2015 ad ore 08:10 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con
avviso agli assessori, si è riunita 
LA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del

PRESIDENTE
Ugo Rossi

Presenti:
VICE PRESIDENTE
Alessandro Olivi



ASSESSORI
Carlo Daldoss

Michele Dallapiccola

Sara Ferrari

Mauro Gilmozzi

Tiziano Mellarini

Luca Zeni

Assiste:
LA DIRIGENTE
Patrizia Gentile

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta Il Relatore comunica:

con deliberazione n. 1009 di data 15 giugno 2015 la Giunta Provinciale ha approvato il Programma annuale
delle scuole dell'infanzia per l'anno scolastico 2015/2016 il quale definisce la dotazione organica del
personale delle singole scuole dell'infanzia e i finanziamenti ai Comuni/Unioni di Comuni, per le scuole
provinciali, e agli Enti gestori per le scuole equiparate. A seguito dell'introduzione di un nuovo modello
amministrativo/finanziario è prevista la possibilità di integrare il finanziamento assegnato agli Enti gestori di
scuole dell'infanzia equiparate e ai Comuni/Unioni di Comuni sedi di scuole dell'infanzia provinciali, con le
disponibilità di un fondo di riserva istituito per Euro 8.431.181,00.

E' previsto che nel mese di dicembre 2015 con deliberazione della Giunta provinciale possano essere
integrate le risorse di personale insegnante e non insegnante per facilitare l'ingresso dei bambini da gennaio
2016 e assegnare le risorse finanziarie per le spese obbligatorie di personale autorizzate dopo l'approvazione
del programma annuale citato. Si provvede ora con l'attuazione del Piano medesimo.

A) Assegnazione risorse aggiuntive di personale insegnante e non insegnante per favorire l'ingresso dei
bambini da gennaio 2016.
Le disposizioni introdotte dall'art. 60 della legge provinciale 27 dicembre 2010, n. 27 all'art. 4, comma 1,
della legge provinciale di settore 21 marzo 1977, n. 13 consentono alla scuola dell'infanzia di accogliere
anche i bambini residenti o domiciliati in provincia di Trento che compiono il terzo anno di età entro il mese
di marzo 2016 con ingresso dal mese di gennaio 2016.
Con deliberazione n. 15 del 12 gennaio 2015 la Giunta provinciale ha adottato le modalità per l'iscrizione e
l'ammissione anticipata alla scuola dell'infanzia per l'a.s. 2015/16 -ingresso da gennaio 2016- dei bambini che
compiono il terzo anno di età nei mesi di febbraio e marzo 2016.
A tal fine, entro e non oltre i limiti della disponibilità di spesa previste dal fondo di riserva di cui al punto 7)
della citata deliberazione n. 1009, e secondo le modalità indicate all'Allegato C) "Modalità, criteri, gestione
contabile finanziamenti provinciali", è possibile assegnare dal mese di gennaio 2016 personale insegnante per
il completamento dell'organico nelle scuole a sezioni "ridotte" e risorse aggiuntive di personale (insegnante e
non insegnante) in scuole con disponibilità residua di capienza strutturale.
Sulla base delle domande pervenute entro i termini fissati dalle predette modalità di iscrizione sono state
individuate le scuole dell'infanzia con necessità di potenziamento delle risorse di personale per consentire
l'ingresso dei bambini richiedenti come di seguito indicato: 
per 9 scuole dell'infanzia rientranti nel novero delle 34 scuole a sezioni "ridotte", il potenziamento di risorse
avviene attraverso il ripristino dell'orario dell'insegnante di sezione assegnata a 12,5 ore settimanali dal
Programma annuale;
per 9 scuole dell'infanzia con disponibilità residua di capienza strutturale, il potenziamento di risorse avviene



attraverso l'assegnazione di risorse aggiuntive secondo parametri che tengono conto del numero di sezioni
attivate e del numero di bambini dell'area di utenza iscritti per il gennaio 2016 che non troverebbero
accoglienza; 
per 1 scuola dell'infanzia sottodimensionata, il potenziamento di risorse per variazione del numero degli
iscritti avviene attraverso un incremento della consistenza oraria dell'insegnante di sezione assegnata a orario
ridotto.
Le risorse di personale insegnante e non insegnante assegnate alle scuole dell'infanzia provinciali ed
equiparate da gennaio 2016 e per i mesi di apertura della scuola sono indicate nell'Allegato 1) parte
integrante e sostanziale al presente provvedimento.
Per quanto riguarda le risorse finanziarie derivanti dalla dotazione di ulteriore personale presso le scuole
dell'infanzia si rinvia alla successiva lettera B).

B) Conguaglio dei finanziamenti spese di personale autorizzato in corso d'anno:
- per l'ulteriore dotazione di personale autorizzata dal dirigente competente in materia di scuole dell'infanzia
nel periodo settembre-novembre al fine di garantire l'accompagnamento dei bambini che usufruiscono del
servizio di trasporto e per la sorveglianza dei bambini durante il servizio di riposo pomeridiano;
- per l'ulteriore dotazione di personale autorizzata dal dirigente competente in materia di scuole dell'infanzia
nel periodo settembre-novembre nelle scuole dell'infanzia che accolgono bambini con bisogni educativi
speciali;
- per ulteriori necessità quale integrazione per la liquidazione al personale insegnante e non insegnante degli
oneri relativi alla previdenza complementare a carico del datore di lavoro, oneri derivanti dall'assunzione di
personale a tempo determinato per sostituzioni di personale assente, rimborsi chilometrici, oneri INAIL, che
non è stato possibile prevedere puntualmente con l'assegnazione a budget.

Per facilitare l'introduzione del nuovo modello di finanziamento e garantire la sostenibilità finanziaria alle
scuole per le esigenze intervenute in corso d'anno, il Servizio infanzia e istruzione del primo grado ha
elaborato una proposta di finanziamento per supportare gli enti ai fini della predisposizione della richiesta
integrativa per specifiche necessità di spese di personale. I costi sono stati stimati in via prudenziale sui livelli
minimi stipendiali di inquadramento del personale (insegnante/non insegnante), raffrontati con i
finanziamenti "a budget" assegnati con il Piano per l'a.s. 2015/16 e se ne è determinata la congruenza caso
per caso. Nello specifico è stata inviata la circolare indirizzata agli Enti gestori delle scuole dell'infanzia
equiparate prot.n 565170, n. 565220 e n. 565253di data 04 novembre 2015 e la circolare indirizzata ai
Comuni/Unioni di Comuni sedi di scuole dell'infanzia provinciali prot.n. 596096 di data 05 novembre 2015.

Gli Enti gestori di scuole dell'infanzia equiparate, anche attraverso le loro Associazioni, hanno segnalato, al
fine di allineare la quota finanziata a budget alle necessità derivanti dalle spese obbligatorie di personale
stimate sull'intero anno scolastico, le situazioni adeguatamente finanziate da Piano e quelle che necessitano di
ulteriori risorse anche rispetto a quelle proposte con nota del 4 novembre 2015. 
Tenuto conto che il modello di finanziamento prevede, per le spese di personale, un conguaglio a saldo da
effettuarsi nel mese di settembre 2016, come previsto alla lettera a) dell'allegato C) parte integrante e
sostanziale al provvedimento n. 1009 sopra citato, in occasione di una puntuale verifica dei costi sostenuti a
chiusura dell'anno scolastico, si ritiene di soddisfare le domande di ulteriori finanziamenti pervenute per gli
Enti gestori di scuole dell'infanzia equiparate per due terzi dell'importo richiesto. I finanziamenti
complessivamente assegnati alle scuole equiparate sono indicati nell'Allegato 2).
A seguito di quanto indicato al punto 13 del dispositivo della deliberazione n. 1009 citata, in ordine alle
modalità di liquidazione dei finanziamenti alle scuole equiparate, si propone di liquidare integralmente il
finanziamento assegnato a ciascun Ente gestore ad avvenuta esecutività del presente provvedimento.
Per i Comuni/Unioni di Comuni la previsione finanziaria inoltrata con nota del 5 novembre è risultata
adeguata pertanto si conferma l'assegnazione delle risorse medesime come risulta dall'Allegato 3). 
I finanziamenti integrativi riconosciuti per le spese di personale autorizzato per facilitare l'ingresso dei
bambini da gennaio 2016, per quanto indicato in premessa alla lettera A), e per il personale autorizzato in
corso d'anno di cui alla lettera B), sono assegnati a seguito di una valutazione rispetto alla assegnazione
iniziale del finanziamento a budget per la categoria di spesa di personale finanziata con il programma



annuale.
Tali costi, riportati negli Allegati 2) e 3) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, trovano
copertura nelle disponibilità del fondo di riserva di cui al punto 7) del dispositivo della citata deliberazione n.
1009 dd 15 giugno 2015. 

C. Piano Trentino Trilingue - obiettivi per l'a.s. 2015/16
Nella delibera di approvazione del Programma annuale delle scuole dell'infanzia già richiamata - punto m)
dell'Allegato B) - è specificato che l'individuazione delle sedi per l'estensione del progetto di accostamento
dei bambini alle lingue europee verrà effettuata a conclusione delle operazioni riguardanti la mobilità del
personale scolastico per l'anno 2015/2016. Il fabbisogno di personale per lo sviluppo e potenziamento
qualitativo/quantitativo dell'insegnamento delle lingue europee nelle scuole dell'infanzia provinciali per l'a.s.
2015/16 è stato quantificato in 12 unità di personale insegnante in possesso dei requisiti necessari di
padronanza linguistica.
In data 17 novembre 2015 è stato sottoscritto il Protocollo d'intesa con le rappresentanze sindacali per la
definizione delle modalità di passaggio a tempo pieno su posti di sezione con competenza linguistica per
l'anno 2015/2016 e la ripartizione per l'anno 2016/2017 delle quote di assunzione del personale insegnante a
tempo indeterminato.
Il punto 1) del Protocollo accorda la possibilità, relativamente alle 12 sedi disponibili, di procedere a gennaio
2016 con assunzioni e trasformazioni da part time a full time su posti di sezione con competenza linguistica
al fine di disporre di ulteriore personale adeguatamente formato e incrementare l'offerta pedagogica sul
territorio provinciale. Fissa inoltre i criteri di riparto percentuale come segue:
il 50% dei posti da destinare a personale assunto con contratto part-time con competenze linguistiche
certificate pari almeno al livello B1 per la trasformazione a full time il 50% dei posti da destinare alle
assunzioni dalla graduatoria concorsuale per posto di sezione con competenza linguistica in fase di
definizione.
Con il presente atto si individuano pertanto la rosa di sedi scolastiche disponibili con relativa quantificazione
dei posti che saranno messi a disposizione da gennaio 2016 per la copertura dei 12 posti di sezione con
competenza linguistica tramite assunzioni/ trasformazioni da part/time a full time, conciliando in tal modo
l'esigenza di copertura diversificata del territorio e un margine di opzione da parte dei diretti interessati. La
copertura dei posti avverrà attingendo per n. 6 unità di personale insegnante delle scuole per l'infanzia
provinciali a tempo pieno e indeterminato alla graduatoria concorsuale per posto di sezione con competenza
linguistica in fase di svolgimento e per n. 6 unità di personale assunto con contratto a tempo parziale
nell'anno 2014 tramite trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno. Qualora i 6
posti destinati alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno non saranno in tutto
o in parte coperti si autorizza alla copertura dei posti residui tramite assunzione dalla citata graduatoria
concorsuale:

Scuole infanzia provinciali n. posti di sezione con competenza linguistica disponibili da gennaio 2016

Miola di Pinè
1

Baselga di Pinè 
1

Civezzano 1

Gardolo Paludi - Trento 1

Cadine - Trento 1

Roncafort - Trento 1



Melta 1

Cimego 1

Cogolo 1

Monclassico 1

Canazei 2

Dro 1

Brione - Rovereto 1

Isera 1

Nogaredo 1

Ciò premesso LA GIUNTA PROVINCIALE

- udita la relazione;
- vista la Legge provinciale 21 marzo 1977, n. 13 e successive modifiche;
- vista la propria deliberazione n. 1009 del 15 giugno 2015 di approvazione del Programma annuale della
scuola dell'infanzia per l'a.s. 2015/16.
- vista la propria deliberazione n. 15 di data 12 gennaio 2015;
- nota prot. n. 565170, n. 565220 e n. 565253 di data 04 novembre 2015 indirizzata agli Enti gestori delle
scuole dell'infanzia equiparate;
- nota prot. n. 596096 di data 05 novembre 2015 indirizzata ai Comuni/Unioni di Comuni sedi delle scuole
dell'infanzia provinciali;
- viste le richieste degli Enti gestori delle scuole dell'infanzia equiparate anche per il tramite delle
Associazioni/Enti di riferimento;
- visto il Protocollo di intesa con le rappresentanze sindacali sottoscritto in data 17 novembre 2015 avente ad
oggetto la definizione delle modalità di passaggio a tempo pieno su posti di sezione con competenza di
lingua;
vista la nota con la quale il dirigente del Servizio per il Reclutamento, la Gestione del Personale della scuola
e Relazioni Sindacali ha richiesto il parere di compatibilità finanziaria al Servizio per il Personale;

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,

d e l i b e r a 
di autorizzare per le motivazioni citate in premessa, da gennaio 2016 e per i mesi di apertura della scuola
come da calendario scolastico, presso le scuole dell'infanzia provinciali ed equiparate indicate nell'Allegato
1) parte integrante e sostanziale al presente provvedimento, le dotazioni di personale insegnante e non
insegnante nella consistenza oraria e per i mesi indicati a fianco di ciascuna scuola;
di assegnare come indicato in premessa alle lettere A) e B) ulteriori finanziamenti, per spese di personale
insegnante e non insegnante autorizzato presso scuole dell'infanzia anche dopo l'approvazione del Piano
annuale, nella seguente misura:
- agli Enti gestori di scuole dell'infanzia equiparate un finanziamento complessivo per spese di personale
(insegnante e non insegnante) pari ad euro 919.264,00, così come risulta nell'Allegato 2) parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento; 
- ai Comuni/Unioni di Comuni sedi di scuole dell'infanzia provinciali un finanziamento complessivo per
spese di personale non insegnante pari ad euro 349.774,00, così come risulta nell'Allegato 3) parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento;



di disporre che il maggior fabbisogno definito al precedente punto 1), corrispondente ad un monte ore
settimanale che può essere articolato secondo le necessità organizzative delle singole scuole, può essere
coperto nel caso di potenziamento di personale insegnante di sezione in luogo dell'insegnante ad orario
ridotto ricorrendo a personale insegnante a tempo indeterminato in servizio presso la singola scuola con
rapporto di lavoro a tempo parziale oppure a personale insegnante a tempo determinato assunto non oltre il
termine delle attività didattiche; per potenziamento di risorse in caso di scuole con capienza strutturale
residua ricorrendo a personale assunto a tempo determinato non oltre il termine delle attività didattiche;
di dare atto che l'assegnazione di personale insegnante a tempo determinato presso scuole dell'infanzia
provinciali, di cui al precedente punto 1, corrispondente ad un totale di 1.240 ore annue (400 e 840 ore),
rientra nei limiti orari autorizzati con nota prot. n. S007/2015/293719/5.1-2015-16 del 4 giugno 2015 del
Servizio per il Personale e dopo l'assegnazione del presente provvedimento risultano autorizzabili 840 ore
annue;
di far fronte alla spesa di cui al precedente punto 2) per un importo complessivo pari ad Euro 1.269.038,00
con le disponibilità del fondo di cui al punto 7) del dispositivo della deliberazione della Giunta provinciale n.
1009 di data 15 giugno 2015, e di dare atto che la disponibilità residua dopo l'assunzione del presente
provvedimento è di Euro 5.400.250,14;
di imputare la spesa complessiva di Euro 1.269.038,00, di cui al precedente punto 5), sul capitolo 250550/001
dell'esercizio finanziario 2015;
di provvedere a liquidare integralmente i finanziamenti di cui al punto 2. assegnati agli Enti gestori delle
scuole dell'infanzia equiparate per Euro 919.264,00, come all'Allegato 2) alla presente deliberazione, ad
avvenuta esecutività del presente provvedimento e comunque in relazione alla disponibilità di cassa del
Servizio, secondo quanto indicato al punto 13 del dispositivo della deliberazione n. 1009 del 15 giugno 2015;
di individuare per le motivazioni indicate in premessa alla lettera C) le sedi di scuola dell'infanzia provinciali
disponibili da gennaio 2016 per la copertura di 12 posti di sezione con competenza linguistica;
di autorizzare, in attuazione del Protocollo di intesa con le rappresentanze sindacali sottoscritto in data 17
novembre 2015, l'assunzione di n. 6 unità di personale insegnante delle scuole per l'infanzia provinciali a
tempo pieno e indeterminato dalla graduatoria concorsuale per posto di sezione con competenza linguistica in
fase di svolgimento e di autorizzare la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno
di n. 6 unità di personale assunto con contratto a tempo parziale nell'anno 2014. Qualora i 6 posti destinati
alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno non saranno in tutto o in parte
coperti si autorizza alla copertura dei posti residui tramite assunzione dalla citata graduatoria concorsuale;
di dare atto inoltre che alla spesa per l'assegnazione di personale insegnante nelle scuole dell'infanzia
provinciali di cui ai punti 4 e 9 si farà fronte con i fondi autorizzati sul capitolo del bilancio 2016
corrispondente al capitolo 259500 del bilancio 2015 ai sensi dell'articolo 55, comma 2, della Legge
provinciale 14 settembre 1979, n. 7;
di pubblicare sul sito internet istituzionale della Provincia ai sensi dell'art 31 bis della L.P. 23/1992 il
presente provvedimento e gli Allegati 1) 2) e 3), completi dei dati richiesti, che formano parte integrante e
sostanziale.

MP - MIS - GG


