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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

O G G E T T O:
Piano assunzionale programmatico per il personale docente anni scolastici 2016/2017 - 2017/2018 -
2018/2019 e indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato del
personale docente della scuola secondaria di primo e secondo grado, per n. 367 cattedre e 110 posti di
sostegno nelle istituzioni scolastiche provinciali a carattere statale della Provincia Autonoma di Trento.

Il giorno 04 Marzo 2016 ad ore 14:35 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si è riunita 
LA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del

PRESIDENTE
Ugo Rossi

Presenti:
VICE PRESIDENTE
Alessandro Olivi



ASSESSORI
Carlo Daldoss

Michele Dallapiccola

Sara Ferrari

Mauro Gilmozzi

Tiziano Mellarini

Luca Zeni

Assiste:
LA DIRIGENTE
Patrizia Gentile

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta 
LA GIUNTA PROVINCIALE

- preso atto di quanto indicato nel programma di legislatura relativamente alla stabilizzazione del personale
della scuola, con particolare riferimento al personale docente delle scuola provinciali a carattere statale e le
priorità di legislatura del settore scuola, ovvero: raggiungimento nell'arco di un decennio del Trentino
trilingue, rafforzamento dei rapporti scuola-lavoro e l'inclusione dei ragazzi in difficoltà;

ritenuto necessario ai fini sopradetti, sviluppare ulteriormente il piano di stabilizzazione del personale
docente, già avviato negli anni scolastici 2014/15 e 2015/16, tramite il potenziamento dell'organico da
destinare alle immissioni in ruolo così da garantire:

- l'esaurimento delle graduatorie provinciali per titoli vigenti;
- l'esaurimento delle graduatorie concorsuali già vigenti,
- l'indizione ciclica di concorsi pubblici con cui soddisfare il fabbisogno dei posti che si renderanno vacanti
nel prossimo triennio utilizzando comunque, per il soddisfacimento della capacità assunzionali, non solo le
graduatorie dei candidati dichiarati vincitori ma anche di quelli comunque risultati idonei al termine della
procedura concorsuale;

- dato atto altresì che tale stabilizzazione straordinaria implicherà l'individuazione di idonei strumenti di
flessibilità per l'assegnazione degli incarichi;

Considerato in particolare:
- il fabbisogno derivante dai pensionamenti stimati per il prossimo triennio scolastico;
- i fabbisogni dell'organico funzionale;
- la dotazione organica speciale;
- i fabbisogni relativi ai disturbi specifici della apprendimento,
- l'attuazione del piano trentino trilingue per quanto riguarda la scuola primaria,
- l'avvio delle attività scuola-lavoro,

si ritiene quindi di stabilire, il seguente piano assunzionale programmatico del personale docente della scuola
provinciale a carattere statale per il triennio scolastico 2016/2017 - 2017/2018 - 2018/2019:
477 vincitori, e assunzione dalle graduatorie degli idonei, fino a concorrere alle 600 unità, dal concorso
oggetto di approvazione con la presente delibera;
900 aspiranti docenti già inseriti in graduatorie provinciali attive;
100 aspiranti docenti della scuola primaria - lingua straniera tramite l'indizione entro dicembre 2016 di



apposito concorso 

Visto il Decreto Presidente della Repubblica 15 luglio 298, n. 405 "Norme di attuazione dello statuto speciale
per la regione Trentino Alto Adige in materia di ordinamento scolastico in provincia di Trento;

vista la legge 13 luglio 2015 n. 107 "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti" ed in particolare il comma 114 dell'articolo 1 laddove prevede
l'effettuazione di un concorso per titoli ed esami per l'assunzione a tempo indeterminato di personale docente
per la copertura di tutti i posti vacanti e disponibili nell'organico nonché per quelli che si rendano tali nel
triennio;

visto il decreto ministeriale del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca n. 93 di data 23 febbraio
2016 riguardante la costituzione di ambiti disciplinari finalizzati allo snellimento delle procedure concorsuali
e di abilitazione all'insegnamento;

visto il decreto ministeriale del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca n. 94 di data 23 febbraio
2016 che approva la "Tabella dei titoli valutabili nei concorsi per titoli ed esami per l'accesso ai ruoli del
personale docente della scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di primo e secondo grado nonché del
personale docente per il sostegno agli alunni con disabilità e ripartizione dei relativi punteggi";

visto il decreto ministeriale del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca n.95 di data 23 febbraio
2016 riguardante le prove di esame e programmi del concorso per titoli ed esami per l'accesso ai ruoli del
personale docente della scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di primo e secondo grado, nonché del
personale docente per il sostegno agli alunni con disabilità;

visto il decreto ministeriale del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca n. 96 di data 23 febbraio
2016 riguardante i requisiti dei componenti delle commissioni giudicatrici dei concorsi per titoli ed esami per
l'accesso ai ruoli del personale docente della scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di primo e secondo
grado, nonché del personale docente per il sostegno agli alunni con disabilità;

visto il decreto ministeriale del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca n. 97 di data 23 febbraio
2016 riguardante la formazione delle commissioni giudicatrici dei concorsi, per titoli ed esami, finalizzati al
reclutamento del personale docente nelle scuole dell'infanzia, primaria, secondaria di primo e secondo grado,
nonché del personale docente per il sostegno agli alunni con disabilità;

visto il decreto del Direttore generale per il personale scolastico n. 106 di data 23 febbraio 2016 avente ad
oggetto "Concorso per titoli ed esami finalizzato al reclutamento del personale docente per i posti comuni
dell'organico dell'autonomia della scuola secondaria di primo e secondo grado";

visto il decreto del Direttore generale per il personale scolastico n. 107 di data 23 febbraio 2016 avente ad
oggetto "Concorso per titoli ed esami finalizzato al reclutamento del personale docente per i posti di sostegno
dell'organico dell'autonomia della scuola dell'infanzia, primaria ,secondaria di primo e secondo grado";

visto il decreto del Presidente della Repubblica 14 febbraio 2016, n. 19 "Regolamento recante disposizioni
per la razionalizzazione ed accorpamento delle classi di concorso a cattedre e a posti di insegnamento, a
norma dell'articolo 64, comma 4, lettera a), del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133";

Dato atto che è in corso di perfezionamento la sottoscrizione del Protocollo d'intesa con il competente
Ministero per il raccordo dello svolgimento del concorso oggetto della presente delibera con quelli nazionali;

Dato atto in particolare che l'intesa con il Ministero prevede che:
La Provincia autonoma di Trento, in concomitanza con la procedura concorsuale statale bandita con Decreto



del Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca ai sensi dell'articolo 1, comma 114, della citata
legge n. 107 del 2015, procede all'indizione di un concorso pubblico per il reclutamento di personale docente
a tempo indeterminato delle istituzioni scolastiche provinciali a carattere statale;
I requisiti di partecipazione al concorso provinciale, le prove d'esame, i programmi di esame, i titoli
valutabili, oltrechè i punteggi da assegnare, nonché le previsioni in merito alle prove concorsuali per i posti di
sostegno, sono i medesimi di quelli previsti dal Bando di concorso ministeriale di cui al comma 1, fatto salvo
quanto previsto dalla disciplina provinciale in relazione alla composizione delle commissioni esaminatrici,
degli oneri a carico dei partecipanti e della determinazione del fabbisogno dei posti messi a concorso;
La Provincia può prevedere specifiche modalità in riferimento all'accertamento delle lingue straniere secondo
quanto previsto dall'articolo 91, comma 2 bis della legge provinciale n. 5 del 2006, e, con specifico
riferimento alla prova orale, inserire nel programma d' esame argomenti peculiari relativi al sistema educativo
di istruzione e formazione trentino;
Nel caso in cui il fabbisogno di posti messi a concorso dalla Provincia sia inferiore o pari alle 15 unità, la
Provincia può richiedere al Ministero l'accorpamento di tali posti per lo svolgimento delle prove in altra
Regione;

visto il decreto del Presidente della Provincia 12 ottobre 2007, n. 22-102/Leg "Regolamento per l'accesso
all'impiego presso la Provincia autonoma di Trento e per la costituzione, il funzionamento e la
corresponsione dei compensi delle commissioni esaminatrici (articoli 37 e 39 della legge provinciale 3 aprile
1997, n. 7)",

considerato pertanto necessario indire, in attuazione del comma 114 dell'articolo 1 della legge 13 luglio 2015
n. 107" nonchè nel rispetto di quanto previsto dai decreti del Direttore generale per il personale scolastico nn.
106 e 107 di data 23 febbraio 2016 sopra citati, un concorso pubblico, per titoli ed esami, sulla base del
bando allegato alla presente deliberazione quale sua parte integrante e sostanziale, per il reclutamento di
personale docente a tempo indeterminato delle istituzioni scolastiche provinciali a carattere statale della
Provincia autonoma di Trento in concomitanza con quella statale;

Ritenuto inoltre di stabilire, in attuazione di quanto previsto dall'articolo 35 comma 3 bis lett. b) del d.lgs. 30
marzo 2001, n. 165 e nell'ottica di promuovere politiche assunzionali che favoriscano il riassorbimento del
precariato storico, l'attribuzione relativamente ai titoli valutabili di un punteggio aggiuntivo riconoscibile per
due volte per il servizio effettivamente prestato per almeno 3 anni scolastici continuativi nelle scuole
provinciali a carattere statale di primo e secondo grado della provincia autonoma di Trento fino ad un
massimo di 4 punti (2 punti per ogni triennio).

Preso atto inoltre del fabbisogno del prossimo triennio e dei posti attualmente vacanti, tenuto conto dei
collocamenti a riposo e delle graduatorie concorsuali attive, si ritiene necessario attivare il concorso in
oggetto per l'assunzione a tempo indeterminato del personale docente della scuola secondaria di primo e
secondo grado, per n. 367 cattedre e 110 posti di sostegno nelle istituzioni scolastiche provinciali a carattere
statale della Provincia autonoma di Trento, come di seguito specificate:

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

CLASSE CONCORSO
VECCHIA CLASSE CONCORSO
Contingente 
A001
Arte e immagine nella scuola secondaria di I grado A028
Arte e immagine 15

A022
Italiano, storia, geografia nella scuola secondaria di I grado A043
Italiano, storia, geografia nella scuola secondaria di primo grado 80



A028
Matematica e scienze A059
Matematica e scienze nella scuola secondaria di primo grado 90

A060
Tecnologia nella scuola secondaria di I grado A033
Tecnologia 30

AD25
Lingua inglese e seconda lingua comunitaria nella scuola secondaria di I grado (TEDESCO)
A545
Lingua straniera tedesco 45

Sostegno secondaria di primo grado AD00

60

SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO

CLASSE CONCORSO
VECCHIA CLASSE CONCORSO
Contingente 
A007
Discipline audiovisive A003
Arte del disegno animato 6

D603
Arte del disegno d'animazione

D604
Arte della ripresa e montaggio per il disegno animato

D610
Arte della fotografia e della cinematografia

A008
Discipline geometriche, architettura, design d'arredamento e scenotecnica A018
Discipline geometriche, architettoniche, arredamento e scenotecnica 3

D616
Arte della modellistica, dell'arredamento e della scenotecnica

D618
Arte dell'ebanisteria, dell'intaglio e dell'intarsio

A009
Discipline grafiche, pittoriche e scenografiche A008
Arte della grafica e dell'incisione 1

A021
Discipline pittoriche



D611
Arte della xilografia, calcografia e litografia

D615
Arte della decorazione pittorica e scenografica

D619
Arte delle lacche, della doratura e del restauro

D620
Arte del mosaico e del commesso

A010 
Discipline grafico-pubblicitarie A007
Arte della fotografia e della grafica pubblicitaria 1

D612
Arte della serigrafia e della fotoincisione

D613
Arte della tipografia e della grafica pubblicitaria

A014
Discipline plastiche, scultoree e scenoplastiche A022
Discipline plastiche 2

D621
Arte della lavorazione del marmo e della pietra

A015
Discipline sanitarie A002
Anatomia, fisiopatologia oculare e laboratorio di misure oftalmiche 3

A040
Igiene, anatomia, fisiologia, patologia generale e dell'apparato masticatorio

A021
Geografia A039
Geografia 3

A033
Scienze e tecnologie aeronautiche A014
Circolazione aerea, telecomunicazioni aeronautiche ed esercitazioni 1

A053
Meteorologia aeronautica ed esercitazioni

A055
Navigazione aerea ed esercitazioni



A034
Scienze e tecnologie chimiche A012
Chimica agraria 6

A013
Chimica e tecnologie chimiche

A066
Tecnologia ceramica

A040
Scienze e tecnologie elettriche ed elettroniche A034
Elettronica 13

A035
Elettrotecnica ed applicazioni

A041
Scienze e tecnologie informatiche A042
Informatica 12

A042
Scienze e tecnologie meccaniche A020
Discipline meccaniche e tecnologia 8

AC24
Lingue e culture straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado (SPAGNOLO)
A446
Lingue e civiltà straniere - spagnolo 2

AD24
Lingue e culture straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado (TEDESCO)
A546
Lingue e civiltà straniere - tedesco 25

B012
Laboratori di scienze e tecnologie chimiche e microbiologiche C240
Laboratorio di chimica e chimica industriale 1

C350
Laboratorio di tecnica microbiologica

C360
Laboratorio di tecnologia cartaria ed esercitazioni di cartiera

B015
Laboratori di scienze e tecnologie elettriche ed elettroniche C260
Laboratorio di elettronica 7

C270
Laboratorio di elettrotecnica



B017
Laboratori di scienze e tecnologie meccaniche C140
Esercitazioni di officina meccanica agricola e di macchine agricole 10

C320
Laboratorio meccanico-tecnologico

B023
Laboratori per i servizi socio-sanitari C110
Esercitazioni di economia domestica 3

C450
Metodologie operative nei servizi sociali

Sostegno secondaria di secondo grado

50

dato atto che l'Amministrazione si riserva di conferire incarichi a tempo indeterminato anche ai candidati non
dichiarati vincitori ma risultati idonei in quanto hanno superato tutte le prove concorsuali in caso di
intervenute rinunce da parte dei vincitori, fino a garantire la copertura del fabbisogno d'organico messo a
concorso, ovvero per ulteriori fabbisogni che si dovessero verificare nel periodo di vigenza della graduatoria
anche oltre il contingente dei posti messi a concorso e nel rispetto del piano assunzionale oggetto della
presente deliberazione;

dato atto che la graduatoria dei vincitori e di coloro che hanno superato le prove concorsuali saranno
utilizzate anche per le assunzioni a tempo determinato da parte del Servizio competente;

Viste e considerate altresì:

- la deliberazione della Giunta provinciale n. 2830 di data 29 dicembre 2006 avente ad oggetto "Disposizioni
in materia di tassa di ammissione ai concorsi indetti dalla Provincia Autonoma di Trento";

- la legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 (legge sul personale della Provincia);

- la legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 (legge provinciale sulla scuola);

- la legge provinciale 30 novembre 1992 n. 23 (legge provinciale sull'attività amministrativa);

- la legge 19 novembre 1990, n. 341, recante riforma degli ordinamenti didattici universitari, e in particolare
l'articolo 3, comma 2;

- la legge 28 marzo 1991, n. 120, concernente norme a favore dei privi della vista per l'ammissione ai
concorsi;

- la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modifiche, legge quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale
e i diritti delle persone handicappate, ed in particolare l'articolo 20 concernente prove d'esame nei concorsi
pubblici e per l'abilitazione alle professioni;

- il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, e successive modifiche, con il quale è stato approvato il testo
unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione, ed in particolare gli articoli 399 e ss. concernenti
il reclutamento di personale docente ed educativo nelle scuole di ogni ordine e grado;



- la legge 12 marzo 1999, n. 68; recante norme per il diritto al lavoro dei disabili e il relativo regolamento di
esecuzione di cui al decreto del Presidente della Repubblica 10 ottobre 2000, n. 333;

- la legge 3 maggio 1999, n. 124, recante disposizioni urgenti per il personale scolastico;
- il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante Codice in materia di protezione dei dati personali;

- il decreto del Presidente della Repubblica D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

- i decreti legislativi 9 luglio 2003, nn. 215 e 216, concernenti, rispettivamente, l'attuazione della direttiva
2000/43 CE per la parità di trattamento tra le persone, indipendentemente dalla razza e dall'origine etnica, e
l'attuazione della direttiva 2000/78 CE per la parità di trattamento tra le persone, senza distinzione di
religione, di convinzioni personali, di handicap, di età e di orientamento sessuale;

- il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante Codice dell'amministrazione digitale e successive
modifiche, ed in particolare l'articolo 65;

- il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a
norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246;

- il decreto legislativo 9 novembre 2007, n. 206, Attuazione della direttiva 2005/36/CE relativa al
riconoscimento delle qualifiche professionali, nonché della direttiva 2006/100/CE che adegua determinate
direttive sulla libera circolazione delle persone a seguito dell'adesione di Bulgaria e Romania;

- la legge 18 giugno 2009, n. 69, disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività
nonché in materia di processo civile, ed in particolare l'art. 32 concernente l'eliminazione degli sprechi
relativi al mantenimento di documenti in forma cartacea ;

- il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche, regolamento
recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi, e successive
modificazioni;

- il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, ed in particolare l'articolo 38;

- il decreto interministeriale 10 marzo 1997, concernente, in particolare, la validità permanente, ai fini
dell'ammissione ai concorsi ordinari, dei titoli di studio di scuola e di istituto magistrale;

- il decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca 26 maggio 1998, concernente criteri
generali per la disciplina da parte delle università degli ordinamenti dei Corsi di laurea in scienze della
formazione primaria e delle Scuole di specializzazione all'insegnamento secondario;

- visto il decreto ministeriale del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca n. 93 di data 23
febbraio 2016 riguardante "Costituzione di ambiti disciplinari finalizzati allo snellimento delle procedure
concorsuali e di abilitazione all'insegnamento.";

- il decreto interministeriale 24 novembre 1998, n. 460, norme transitorie per il passaggio al sistema
universitario di abilitazione all'insegnamento nelle scuole e istituti di istruzione secondaria ed artistica;

- il decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca 7 ottobre 2004, n. 82, formazione degli
insegnanti: attivazione corsi abilitanti presso le accademie di belle arti;



- il decreto del Ministro della Pubblica Istruzione 7 dicembre 2006, n. 305, regolamento sul trattamento dei
dati sensibili e giudiziari;

- il decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca 28 settembre 2007, n. 137, attivazione
biennio di secondo livello per la formazione dei docenti nella classe di concorso di educazione musicale e di
strumento musicale;

- il decreto ministeriale 26 marzo 2009 n. 37 - Nuove classi di abilitazione e composizione delle cattedre
della scuola secondaria di primo grado;

- il decreto ministeriale 9 luglio 2009, emanato di concerto con il Ministro per la Pubblica amministrazione e
l'Innovazione, recante equiparazioni tra diplomi di laurea del vecchio ordinamento (DL), lauree specialistiche
(LS) ex decreto n. 509/1999 e lauree magistrali (LM) ex decreto n. 270/2004, ai fini della partecipazione ai
pubblici concorsi;

- il decreto ministeriale 10 settembre 2010, n. 249, regolamento concernente la definizione della disciplina
dei requisiti e della formazione iniziale degli insegnanti della scuola dell'infanzia, della scuola primaria e
della scuola secondaria di secondo grado;
Dato atto che sono state informate le organizzazioni sindacali rappresentative;

A voti unanimi espressi nelle forme di legge,

D E L I B E R A

1) di stabilire, per le motivazioni esposte in premessa, il seguente piano assunzionale programmatico del
personale docente della scuola provinciale a carattere statale per il triennio scolastico 2016/2017 - 2017/2018
- 2018/2019:
477 vincitori, e assunzione dalle graduatorie degli idonei, fino a concorrere all'assunzione di complessive 600
unità dal concorso oggetto di approvazione con la presente delibera;
900 aspiranti docenti già inseriti in graduatorie provinciali attive;
100 aspiranti docenti della scuola primaria - lingua straniera tramite l'indizione entro dicembre 2016 di
apposito concorso;

di indire, per le motivazioni esposte in premessa, quale avvio del piano assunzionale di cui al punto n. 1, un
concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunzione a tempo indeterminato del personale docente della
scuola secondaria di primo e secondo grado, per n. 367 cattedre e 110 posti di sostegno nelle istituzioni
scolastiche provinciali a carattere statale della Provincia autonoma di Trento, come di seguito specificate:

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

CLASSE CONCORSO
VECCHIA CLASSE CONCORSO
Contingente 
A001
Arte e immagine nella scuola secondaria di I grado A028
Arte e immagine 15

A022
Italiano, storia, geografia nella scuola secondaria di I grado A043
Italiano, storia, geografia nella scuola secondaria di primo grado 80



A028
Matematica e scienze A059
Matematica e scienze nella scuola secondaria di primo grado 90

A060
Tecnologia nella scuola secondaria di I grado A033
Tecnologia 30

AD25
Lingua inglese e seconda lingua comunitaria nella scuola secondaria di I grado (TEDESCO)
A545
Lingua straniera tedesco 45

Sostegno secondaria di primo grado AD00

60

SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO

CLASSE CONCORSO
VECCHIA CLASSE CONCORSO
Contingente 
A007
Discipline audiovisive A003
Arte del disegno animato 6

D603
Arte del disegno d'animazione

D604
Arte della ripresa e montaggio per il disegno animato

D610
Arte della fotografia e della cinematografia

A008
Discipline geometriche, architettura, design d'arredamento e scenotecnica A018
Discipline geometriche, architettoniche, arredamento e scenotecnica 3

D616
Arte della modellistica, dell'arredamento e della scenotecnica

D618
Arte dell'ebanisteria, dell'intaglio e dell'intarsio

A009
Discipline grafiche, pittoriche e scenografiche A008
Arte della grafica e dell'incisione 1

A021
Discipline pittoriche



D611
Arte della xilografia, calcografia e litografia

D615
Arte della decorazione pittorica e scenografica

D619
Arte delle lacche, della doratura e del restauro

D620
Arte del mosaico e del commesso

A010 
Discipline grafico-pubblicitarie A007
Arte della fotografia e della grafica pubblicitaria 1

D612
Arte della serigrafia e della fotoincisione

D613
Arte della tipografia e della grafica pubblicitaria

A014
Discipline plastiche, scultoree e scenoplastiche A022
Discipline plastiche 2

D621
Arte della lavorazione del marmo e della pietra

A015
Discipline sanitarie A002
Anatomia, fisiopatologia oculare e laboratorio di misure oftalmiche 3

A040
Igiene, anatomia, fisiologia, patologia generale e dell'apparato masticatorio

A021
Geografia A039
Geografia 3

A033
Scienze e tecnologie aeronautiche A014
Circolazione aerea, telecomunicazioni aeronautiche ed esercitazioni 1

A053
Meteorologia aeronautica ed esercitazioni

A055
Navigazione aerea ed esercitazioni

A034
Scienze e tecnologie chimiche A012
Chimica agraria 6



A013
Chimica e tecnologie chimiche

A066
Tecnologia ceramica

A040
Scienze e tecnologie elettriche ed elettroniche A034
Elettronica 13

A035
Elettrotecnica ed applicazioni

A041
Scienze e tecnologie informatiche A042
Informatica 12

A042
Scienze e tecnologie meccaniche A020
Discipline meccaniche e tecnologia 8

AC24
Lingue e culture straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado (SPAGNOLO)
A446
Lingue e civiltà straniere - spagnolo 2

AD24
Lingue e culture straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado (TEDESCO)
A546
Lingue e civiltà straniere - tedesco 25

B012
Laboratori di scienze e tecnologie chimiche e microbiologiche C240
Laboratorio di chimica e chimica industriale 1

C350
Laboratorio di tecnica microbiologica

C360
Laboratorio di tecnologia cartaria ed esercitazioni di cartiera

B015
Laboratori di scienze e tecnologie elettriche ed elettroniche C260
Laboratorio di elettronica 7

C270
Laboratorio di elettrotecnica

B017
Laboratori di scienze e tecnologie meccaniche C140
Esercitazioni di officina meccanica agricola e di macchine agricole 10



C320
Laboratorio meccanico-tecnologico

B023
Laboratori per i servizi socio-sanitari C110
Esercitazioni di economia domestica 3

C450
Metodologie operative nei servizi sociali

Sostegno secondaria di secondo grado

50

3) di approvare quindi l'allegato bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;
4) di dare atto che per quanto riguarda la nomina e composizione delle commissioni esaminatrici si applica,
oltre alle citate ordinanze ministeriali n. 96 e 97 del 23 febbraio 2016 anche il decreto del Presidente della
Provincia 12 ottobre 2007, n. 22-102/Leg "Regolamento per l'accesso all'impiego presso la Provincia
autonoma di Trento e per la costituzione, il funzionamento e la corresponsione dei compensi delle
commissioni esaminatrici (articoli 37 e 39 della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7)";
5) di stabilire che in attuazione di quanto previsto dall'articolo 35 comma 3 bis lett. b) del d.lgs. 30 marzo
2001, n. 165 e nell'ottica di promuovere politiche assunzionali che favoriscano il riassorbimento del
precariato storico, sia attribuito un punteggio aggiuntivo riconoscibile per due volte per il servizio
effettivamente prestato per almeno 3 anni scolastici continuativi nelle scuole provinciali a carattere statale di
primo e secondo grado della provincia autonoma di Trento fino ad un massimo di 4 punti (2 punti per ogni
triennio); 
6) di stabilire che nei casi in cui il fabbisogno di posti messi a concorso dalla Provincia sia inferiore o pari
alle 15 unità, la Provincia possa richiedere al Ministero l'accorpamento di tali posti per lo svolgimento delle
prove in altra Regione;
7) di dare atto che l'Amministrazione conferirà incarichi a tempo indeterminato anche ai candidati non
dichiarati vincitori ma risultati idonei in quanto hanno superato tutte le prove concorsuali in caso di
intervenute rinunce da parte dei vincitori, fino a garantire la copertura del fabbisogno d'organico messo a
concorso e per ulteriori fabbisogni che si dovessero verificare nel periodo di vigenza della graduatoria anche
oltre il contingente dei posti messi a concorso nel rispetto del piano assunzionale previsto dalla presente
deliberazione;
8) di dare atto che la graduatoria dei vincitori e di coloro che hanno superato le prove concorsuali saranno
utilizzate anche per le assunzioni a tempo determinato da parte del Servizio competente;
9) di disporre la pubblicazione del bando di concorso di cui all'allegato, sul sito internet www.vivoscuola.it,
nell'apposita area dedicata al concorso, all'Albo della Provincia autonoma di Trento e sul Bollettino ufficiale
della Regione Trentino-Alto Adige, dando atto che dalla data di pubblicazione sul Bollettino decorre il
termine di 30 giorni per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso in oggetto;
10) di fissare la tassa di ammissione alla procedura in oggetto in 25,00 euro ai sensi di quanto previsto dalla
deliberazione n. 2830 di data 29 dicembre 2006 e successive modifiche ed integrazioni 11) di dare atto che
avverso il presente provvedimento è ammesso, per i soli vizi di legittimità, ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica, entro 120 giorni, oppure ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia
Amministrativa di Trento, entro 60 giorni dalla data di pubblicazione.

FM


