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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

O G G E T T O:
Approvazione programma di spesa per le attività concorsuali sostenute dall'Ufficio Reclutamento e gestione
disciplinare del personale della scuola per l'anno 2015 per la somma di Euro 63.500,00.

Il giorno 30 Marzo 2015 ad ore 10:15 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si è riunita 
LA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del

PRESIDENTE
Ugo Rossi

Presenti:
ASSESSORI
Donata Borgonovo Re

Carlo Daldoss

Michele Dallapiccola

Tiziano Mellarini

Assenti:

Alessandro Olivi



Sara Ferrari

Mauro Gilmozzi

Assiste:
LA DIRIGENTE
Patrizia Gentile

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta Il Relatore comunica:
Il Servizio per il Personale della scuola e attività contabili esercita, attraverso l'Ufficio Reclutamento e
gestione disciplinare del personale della scuola, le attività relative al reclutamento del personale necessario al
funzionamento del sistema educativo di istruzione e formazione della Provincia Autonoma di Trento, nonché
tutte quelle altre competenze che si traducono nelle procedure assimilabili a quelle concorsuali.
Tali attività comportano una serie di spese, direttamente collegate all'espletamento delle funzioni.
Si tratta di: spese di funzionamento delle Commissioni di concorso/selezione/progressioni/ accertamento
della conoscenza delle lingue straniere/mutamento di figura professionale, sia per quanto concerne i
compensi spettanti ai componenti, sia per quanto concerne i rimborsi delle spese sostenute dai medesimi in
occasione del concorso; spese per i pasti consumati dai componenti delle commissioni assunte direttamente a
carico della Giunta provinciale; altre spese per acquisto, noleggio, riparazione di attrezzature, materiale,
locali e ausili specifici ai sensi della legge n. 104/92, eventualmente necessari in occasione dell'espletamento
delle suddette attività.
La Giunta provinciale, con deliberazione n. 12 del 12 gennaio 2015, ha approvato il bando del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi 60 posti a tempo indeterminato della figura di
insegnante della scuola infanzia, categoria unica, della Provincia autonoma di Trento, di cui 30 posti di
sezione e 30 posti di sezione con competenza in lingua straniera tedesca o inglese.
La Giunta provinciale, con deliberazione n. 13 del 12 gennaio 2015, ha approvato il bando del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi 100 posti a tempo indeterminato e per eventuali
assunzioni a tempo determinato per l'insegnamento delle lingue straniere inglese e tedesco nella scuola
primaria della provincia di Trento.
Al fine di far fronte agli oneri derivanti dall'espletamento delle attività sopra elencate, si rende necessario
adottare un programma periodico di spesa in economia, ai sensi dell'art. 32 della legge provinciale n. 23/90 e
s.m, per il periodo 1 aprile - 31 dicembre 2015 e per un importo complessivo in via previsionale pari ad euro
63.500,00 (IVA e oneri previdenziali inclusi).
Dato altresì atto che:
l'individuazione dei fornitori di beni e servizi che si renderà necessario incaricare per l'attuazione delle
predette iniziative avverrà ai sensi dell'art.21 della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e s.m.i.;

ai sensi dell'art. 15 della Legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e s.m., per la natura del rapporto
intercorrente con il contraente e in considerazione dell'importo contrattuale, per l'attuazione delle iniziative
sopra descritte, il Dirigente del Servizio per il Personale della scuola e attività contabili ricorrerà alla
stipulazione dei contratti mediante lo scambio di corrispondenza nelle forme d'uso commerciale;

in relazione a quanto previsto dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 2900 di data 3 dicembre 2009 e
dalla nota del Presidente della Provincia prot. n. 1204-06/D317 di data 28 novembre 2006, nella scelta dei
contraenti, in sede di ordinazione della spesa, si utilizzeranno, se disponibili, le convenzioni stipulate dalla
Centrale Acquisti, qualora le medesime soddisfano le caratteristiche tecniche del bene/servizio oggetto di
acquisto, tenuto conto altresì delle successive disposizioni impartite con riferimento all'art. 1 del decreto
legge 6 luglio 2012, n. 95 (cd. "spending review") convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto 2012, n.
135;



la verifica delle prestazioni sarà effettuata dal Dirigente del Servizio per il Personale della scuola e attività
contabili con proprie dichiarazioni e la corresponsione dei compensi dovuti avverrà previa presentazione di
idonea documentazione fiscale e secondo quanto contrattualmente concordato, compatibilmente con le
disponibilità di cassa della struttura provinciale competente;

gli interventi saranno realizzati in economia ai sensi dell'art. 32 della Legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23
e s.m. ed integrazioni;

all'interno delle categorie di spesa sono ammesse variazioni compensative nel limite del 20% senza che ciò
comporti un aumento sul totale complessivo della spesa prevista;

Alla spesa derivante dal presente provvedimento, si fa fronte con impegno di Euro 63.500,00 sul capitolo
252025 del bilancio 2015. 
Tutto ciò premesso,
LA GIUNTA PROVINCIALE
- udita la relazione;
- visto l'art. 3 della L.P. 3 aprile 1997, n. 7;
- vista la L.P. 14 settembre 1979, n. 7 e in particolare l'art. 55;
- vista la L.P. 19 luglio 1990, n. 23 e s.m.i.;
- visto il D.P.G.P. n. 6-78/Leg. di data 26 marzo 1998 e s.m.;
- visto il D.P.P. 12 ottobre 2007, n. 22-102/Leg. e s.m., nonché le deliberazioni della Giunta provinciale n.
2493 di data 25 novembre 2011 e n. 857 del 30 maggio 2014;
- visto l'art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;
- viste le proprie deliberazioni n. 12 e 13 del 12 gennaio 2015;
- a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,
d e l i b e r a 1) di approvare il programma di spesa in economia, ai sensi dell'art. 32 della legge provinciale
19 luglio 1990, n. 23 e s.m., per il funzionamento delle Commissioni di concorso come specificato in
premessa, per un importo complessivo previsto di Euro 63.500,00 (IVA e oneri previdenziali inclusi), per il
periodo 1 aprile - 31 dicembre 2015, come di seguito specificato:

Tipologie di spesa ammesse di cui all'articolo 32 della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e s.m.

IMPORTO anno 2015

d)
Oneri legati alle spese sostenute per l'acquisto di generi di cancelleria, di materiale per disegno e per
fotografie ed altro materiale tecnico, di stampati, di modelli e similari necessari per il funzionamento degli
uffici, nonché stampa di tabulati e simili 
E 500,00

o)
Compensi e ospitalità, anche sotto forma di rimborso spese a relatori, partecipanti a iniziative provinciali e
incaricati di attività specifiche o similari, secondo criteri e modalità stabiliti dalla Giunta provinciale 
E 50.000,00

q)
Ogni altra e diversa spesa connessa al funzionamento delle strutture provinciali o comunque connessa allo
svolgimento delle attività istituzionali della Provincia 
E 13.000,00

TOTALE (omnicomprensivo)



E 63.500,00

2) di stabilire che sono ammesse variazioni compensative tra le voci del programma di spesa, nella misura
massima del 20% dell'ammontare complessivo del programma medesimo, senza che ciò comporti un
aumento sul totale complessivo della spesa prevista;
3) di dare atto che i compensi dovuti ai componenti delle commissioni verranno corrisposti in base ai criteri
delle deliberazioni della Giunta provinciale n. 2493 di data 25 novembre 2011 e n. 857 del 30 maggio 2014;
4) di stabilire che la corresponsione dei compensi spettanti ai componenti delle commissioni avverrà su
presentazione di idonea documentazione fiscale, previa verifica delle prestazioni da parte del Dirigente del
Servizio per il Personale della scuola e attività contabili con apposito verbale, e compatibilmente con le
disponibilità di cassa della struttura provinciale competente;

5) di dare atto che:
l'individuazione dei fornitori di beni e servizi che si renderà necessario incaricare per l'attuazione delle
predette iniziative avverrà ai sensi dell'art.21 della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e s.m.i.;
ai sensi dell'art. 15 della Legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e s.m., per la natura del rapporto
intercorrente con il contraente e in considerazione dell'importo contrattuale, per l'attuazione delle iniziative
sopra descritte, il Dirigente del Servizio per il Personale della scuola e attività contabili ricorrerà alla
stipulazione dei contratti mediante lo scambio di corrispondenza nelle forme d'uso commerciale;
in relazione a quanto previsto dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 2900 di data 3 dicembre 2009 e
dalla nota del Presidente della Provincia prot. n. 1204-06/D317 di data 28 novembre 2006, nella scelta dei
contraenti, in sede di ordinazione della spesa, si utilizzeranno, se disponibili, le convenzioni stipulate dalla
Centrale Acquisti, qualora le medesime soddisfano le caratteristiche tecniche del bene/servizio oggetto di
acquisto, tenuto conto altresì delle successive disposizioni impartite con riferimento all'art. 1 del decreto
legge 6 luglio 2012, n. 95 (cd. "spending review") convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto 2012, n.
135;
la verifica delle prestazioni sarà effettuata dal Dirigente del Servizio per il Personale della scuola e attività
contabili con proprie dichiarazioni e la corresponsione dei compensi dovuti avverrà previa presentazione di
idonea documentazione fiscale e secondo quanto contrattualmente concordato, compatibilmente con le
disponibilità di cassa della struttura provinciale competente;
gli interventi saranno realizzati in economia ai sensi dell'art. 32 della Legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23
e s.m. ed integrazioni;

6) di stabilire che la corresponsione dei compensi dovuti avverrà su presentazione di idonea documentazione
fiscale e secondo quanto contrattualmente concordato, previa verifica delle prestazioni da parte del Dirigente
del Servizio per il Personale della scuola e attività contabili, e compatibilmente con le disponibilità di cassa
della struttura provinciale competente;
7) di dare atto che alle singole liquidazione dovrà essere allegata una situazione aggiornata della spesa
assunta sul programma di spesa in economia di cui al punto 1;
8) di far fronte alla spesa complessiva derivante dal presente provvedimento con impegno pari a Euro
63.500,00 sul capitolo 252025 del bilancio 2015.
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