Offerta formativarivolta al detenuti della Casa
Circondarialedi Trento a. s. 2016/2017

Del. n. 884 del 31/05/2016

Offertaformativarivolta ai detenuti della Casa Circondarialedi Trento - anno scolastico 2016 - 2017

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Pag. di 5 RIFERIMENTO: 2016-S116-00123

Reg.delib.n. 884
Prot. n.

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO:
Offertaformativarivoltaa detenuti della Casa Circondariale di Trento - anno scolastico 2016 - 2017

Il giorno 31 Maggio 2016 ad ore 09:05 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, S ériunita
LA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del

PRESIDENTE
Ugo Rossi

Presenti:
VICE PRESIDENTE
Alessandro Olivi

ASSESSORI
Carlo Daldoss

Michele Dallapiccola
Sara Ferrari

Mauro Gilmozzi
Tiziano Méllarini
Luca Zeni

Assiste:

LA DIRIGENTE
Patrizia Gentile



Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara apertala seduta |l Relatore comunica
L'articolo 34 della Costituzione della Repubblicaitaliana riconosce il senso el valore dell‘istruzione come
diritto della persona mentre |'articolo 27 sancisce lafinalita rieducativa della pena.

Lalegge provinciale 7 agosto 2006 n. 5 " Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino" prevede,
al'articolo 68 (Interventi di educazione permanente) e 69 (Educazione degli adulti da parte delle istituzioni
scolastiche e formative), gli interventi afavore della popolazione adultain generale e dl'articolo 69 bis
(Formazione scolastica presso la Casa circondariale di Trento), introdotto con lalegge provinciale 27
dicembre 2011 n. 18 e successivamente |'articolo 11 del dpp 18/12/2015, n.20/34/Leg. , promuove la
stipulazione di uno specifico protocollo trala Provincia Autonomadi Trento e la Casa Circondariale di
Trento individuandonei relativi contenuti,

La Giunta provinciae ha approvato con la deliberazione n. 2763 del 14 dicembre 2012 |o schema di
protocollo dintesa tra Provincia Autonomadi Trento e la Casa Circondariale di Trento per il coordinamento
delle attivita educative e formative in carcere; detto protocollo d'intesa e stato firmato il 20 dicembre 2012.
Con delibera 1686 di data 06 ottobre 2015 e stata approvata I'offerta formativa del secondo ciclo rivolta ai
detenuti della Casa circondariale di Trento- anno 2015-2016.

L'offerta formativa proposta, che tiene conto della specificita della Casa Circondariale di Trento
caratterizzata dalla presenza di un numero abbastanza limitato di detenuti incrementato dal 2015 daun
ulteriore gruppo di detenuti "protetti” tutti con pene detentive generalmente inferiori ai tre anni, hai seguenti
obiettivi:

- I'attivazione di percorsi sostenibili e coerenti con il tempo di permanenzadei detenuti;

- I'attivazione di percorsi spendibili €/o eventualmente completabili fuori dal carcere;

L'offerta formativarelativa a primo ciclo prevede un percorso di alfabetizzazione e un percorso di scuola
secondaria di primo grado. || monte ore relativo all'alfabetizzazione pari a 72 ore (3 cattedre) verra
incrementato di ulteriori 12 orerivolte ai detenuti "protetti”.

L'offerta formativa prevede poi per il secondo ciclo un percorso a carattere culturale ancorato al liceo delle
scienze umane del Liceo "A. Rosmini " di Trento e gestito dallo stesso.

Il progetto, come descritto nell'alegato A, parte integrante e sostanziale al presente provvedimento,
ripropone, una classe prima, una classe seconda, una classe terza e dal corrente anno una quarta classe liceale.
L'impegno orario previsto, di norma, per ciascunaclasse, € di 25 unita di lezione per cinque giorni
settimanali.

Dato atto che degli interventi di formazione professionale rivolti ai detenuti della Casa Circondariale di
Trento previsti nel "Programma triennale della formazione professionale relativo agli anni formativi
2015/2016, 2016/17, 2017/18" adottato ai sensi dell'art. 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06. 2015 e
approvato con provvedimento della giunta provinciale numero 1581 del 21 settembre 2015 e sm., ne
verranno realizzati per complessive 330 ore come di seguito illustrato:

- 50 ore per il percorso di qualificazione professionale "tecniche di estetica’, affidato all'lstituto di
formazione professionale provinciale Servizi alla persona e del legno "Sandro Pertini*;

- 150 ore per i percorsi di qualificazione professionale "tecniche di acconciatura’, affidati all'lstituto di
formazione professionale provinciale Servizi ala persona e del legno "Sandro Pertini*;

- 130 ore per i percorsi di qualificazione professionale "panificazione e pasticceria’, affidato al'lstituto di
formazione professionale provinciale Alberghiero;

L'offerta formativa prevede inoltre dei percorsi estivi di potenziamento dell'offerta didattica dell'anno
scolastico 2015/2016 (di italiano, spagnolo,diritto, economia, informatica, musica, e altre discipline). Tale
attivita era stata programmata a punto 6) della delibera 1686 del 6 ottobre 2015 ma non € stato possibile
impegnarla entro |'anno 2015.

Considerata la necessita di adottare |'allegato che del presente provvedimento costituisce parte integrante e
sostanziale.



Tutto cio premesso
LA GIUNTA PROVINCIALE

- visto I'articolo 56, e allegato 4/2 del decreto legislativo 118 del 23 giugno 2011,

- visto I'articolo 112 dellaL.P. numero 5 del 7 agosto 2006;

- avoti unanimi, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

1. di approvare |'offertaformativa per la Casa circondariale di Trento per I'anno 2016/17 individuando i
seguenti percorsi:

a) un percorso di alfabetizzazione di 84 ore settimanali (3 cattedre e 12 ore),

b) un percorso di scuola Secondaria 1°grado di 18 ore settimanali (1 cattedra),

C) un percorso liceale, a carattere piu culturale ancorato al Liceo delle Scienze Umane con I'attivazione di una
classe prima, una classe seconda, una classe terza e una classe quarta con o schema organizzativo del serale,
d) un progetto di qualificazione professionale nel campo della panificazione e della pasticceria, con un corso
base ed uno avanzato, che s rivolgera sia alla popolazione maschile che a quellafemminile per massimo 130
ore,

€) un progetto di qualificazione professionale di acconciatura ed estetica che s rivolgera sia alla popolazione
maschile che a quellafemminile per massimo 200 ore,

2. di approvare percorsi formativi estivi e di potenziamento che accompagnano |'offerta didattica dell'anno
scolastico 2015/16 (italiano, spagnolo, diritto, economia, informatica, musica, e atre discipline). Per questa
attivita e prevista una spesa pari a E 4.000,00;

3. di approvare |'allegato progetto relativo all'offerta formativa di istruzione del secondo ciclo, rivolto ai
detenuti della Casa circondariale di Trento, che forma parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

4. di affidare, per I'anno scolastico 2016/2017, a Liceo "A. Rosmini" di Trento il progetto di cui al punto 3 e
lo svolgimento dell'offerta formativadi cui a punti 1.a), 1.b), 1.c);

5. di dare atto chea Liceo "A. Rosmini" di Trento, per le motivazioni di cui a punti 4), SONo concesse, in
sede di assegnazione di organico per |'anno scolastico 2016/17 le seguenti risorse:

- 3 cattedre e 12 ore per l'intervento di cui a punto 1.8);

- 1 cattedra per I'intervento di cui a punto 1.b);

- 6 cattedre per gli interventi di cui a punto 1.c);

- 4 ore religione per tutte le tipologie di corsi;

- 12 ore di esonero per il coordinamento dei corsi.

6. di prendere atto della non attivazione della spesa prevista manon utilizzata al punto 6) della delibera 1686
del 6 ottobre 2015;

7. di prenotare lasommadi Euro 4.000,00 di cui al punto 2) sul capitolo 252702 dell'esercizio finanziario
2016, avalere sulle risorse programmate con deliberazione n. 208 del 26 febbraio 2016, al punto 2.9 del
deliberato (prenotazione fondi 2009435-009);

8. di dare atto che lasommadi cui a punto precedente verraimpegnata afavore del Liceo "A. Rosmini" di
Trento con successiva determinazione del Dirigente del Servizio Istruzione e Formazione del secondo grado,
Universita e Ricerca a seguito della presentazione di formale richiesta corredata dal progetto didattico.

9. di riconoscere dl'l stituto di formazione professionale provinciale Alberghiero, per |o svolgimento del
progetto formativo di cui al punto 1.d), un massimo di 130 ore di docenza piu eventuali risorse aggiuntive,
per il coordinamento, da quantificare nel rispetto della direttiva per la definizione del personale docente dei
centri FP per I'anno formativo 2016/17;



10. di riconoscere al'lstituto di formazione professionale provinciale Servizi alla persona e del legno "Sandro
Pertini", per lo svolgimento del progetto formativo di cui a punto 1.€), un massimo 200 ore di docenzain
sede di assegnazione di organico per |'anno formativo 2016/17,

11. di dare atto che laspesadi cui a punto 1 letterad) ed €) risulta gia programmata sul capitolo 25600-001
degli esercizi finanziari 2016 e 2017, nell'ambito del Programma Triennale della Formazione Professionale
relativo agli anni formativi 2015/16, 2016/17 e 2017/18 adottato con provvedimento numero 1581 del 21
settembre 2015 es.m..
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