
Rimborso alla società tsm-Trentino School of
Management delle iniziative formative destinate ai
dipendenti provinciali appartenenti al Comparto
Scuola anno 2016

Piano di formazione 2016

Det. n. 124 del 15/12/2016

Piano di formazione 2016: rimborso alla società tsm-Trentino School of Management delle iniziative
formative di primo soccorso e delle figure particolari previste dal D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81, destinate
ai dipendenti provinciali appartenenti al Comparto Scuola anno 2016.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Prot. n. 121/2016-A
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 124 DI DATA 15 Dicembre 2016
SERVIZIO INFANZIA E ISTRUZIONE DEL PRIMO GRADO
OGGETTO:
Piano di formazione 2016: rimborso alla società tsm-Trentino School of Management delle iniziative
formative di primo soccorso e delle figure particolari previste dal D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81, destinate ai
dipendenti provinciali appartenenti al Comparto Scuola anno 2016.
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La Provincia per la realizzazione delle proposte formative rivolte ai suoi dipendenti e degli Enti strumentali
previsti dall'art. 33, comma 1, della Legge provinciale n. 3 di data 16 giugno 2006,
si avvale della società "Trentino School of Management - T.S.M. Società consortile a responsabilità
limitata" (di seguito Società tsm), con cui ha sottoscritto apposita convenzione n. di racc. 43885 di data 29
gennaio 2016 approvata con deliberazione della Giunta Provinciale n. 2232 di data 01
dicembre 2015.
La convenzione di cui all'alinea precedente stabilisce tra l'altro che la Società tsm svolge, di norma, le attività
formative a favore dei dipendenti provinciali appartenenti al Comparto Scuola limitatamente alla formazione
in materia di Sicurezza e benessere, in quanto la formazione per gli altri ambiti è loro garantita da
I.P.R.A.S.E.
Sulla scorta della previsione di spesa quantificata dal dirigente del Servizio Infanzia e istruzione del primo
grado e comunicata con nota prot. n. 495807 di data 30 settembre 2015, la Giunta Provinciale, con
deliberazione n. 1764 di data 19 ottobre 2015, ha prenotato con prenotazione fondi n. 2009092 di Euro
74.000,00, le somme sul capitolo 2527000-002 (modificato poi in capitolo 252707) dell'esercizio finanziario
2016, per garantire lo svolgimento nel corso dell'anno 2016 delle iniziative formative di primo soccorso
destinate ai dipendenti provinciali appartenenti al Comparto Scuola e alla formazione delle figure particolari
previste dal D.Lgs. 9
aprile 2008 n. 81, quali i Responsabili e Addetti al servizio prevenzione e protezione, i Rappresentanti dei
lavoratori per la sicurezza, i Preposti e i datori di lavoro.
La citata deliberazione della Giunta Provinciale n. 1764 di data 19 ottobre 2015, ha altresì



demandato al Dirigente del Servizio Infanzia e istruzione del primo grado, struttura competente in materia di
formazione del personale provinciale del Comparto Scuola per il settore riguardante la Sicurezza e benessere,
l'assunzione dei necessari provvedimenti di impegni di spesa per le iniziative di primo soccorso e delle figure
particolari previste dal D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 richiamate all'alinea precedente.
Sulla base della convenzione in essere con la Provincia, tsm-Trentino School of Management ha attivato le
iniziative formative, di propria competenza, previste per l'anno in corso e, con nota prot. n. 2498 del 13
dicembre 2016, ha inviato il prospetto dei costi sostenuti nel corso dell'anno 2016 per la realizzazione dei
corsi di cui all'oggetto.
Pertanto solo ora sono presenti tutti gli elementi necessari per l'assunzione dell'impegno di spesa in base a
quanto disposto dall'art. 56 del decreto legislativo n. 118 del 23 giugno 2011, con particolare riferimento al
beneficiario e all'importo da corrispondere per i servizi erogati.
L'ammontare onnicomprensivo per i servizi oggetto del presente provvedimento, per l'anno 2016, è
pari ad Euro 68.595,70, da rimborsare integralmente a favore della società tsm-Trentino School of
Management.
Considerato quanto sopra, si provvede, con il presente provvedimento, ad impegnare la somma complessiva
di Euro 68.595,70 al capitolo 252707 dell'esercizio finanziario 2016, relativa alla prenotazione fondi n.
2009092 di cui alla deliberazione della Giunta provinciale n. 1764 di data 19 ottobre 2015.
Considerato che ai sensi della deliberazione della Giunta provinciale n. 2675 di data 20
dicembre 2013 che approva le prime disposizioni per l'attuazione degli adempimenti previsti dall'articolo 31
bis della legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23 stabilendo i dati che ogni provvedimento di concessione
di contributi deve riportare, è necessario precisare quanto segue:
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a) il nome e i dati fiscali del soggetto beneficiario della spesa di cui al presente provvedimento d'importo pari
ad Euro 68.595,70 omnicomprensivi è: "Trentino School of Management (T.S.M.) Società consortile a
responsabilità limitata",
codice fiscale e partita I.V.A. n. 01782430225, con sede in Trento, via Giusti, n.
40;
b) la struttura e il responsabile del relativo procedimento amministrativo sono rispettivamente il Servizio
infanzia e istruzione del primo grado e il dott. Roberto Ceccato, Dirigente il Servizio infanzia e istruzione del
primo grado.
Tutto ciò premesso,
IL DIRIGENTE
- visti gli atti citati in premessa;
- visto l'articolo 56 e l'allegato 4/2 del decreto legislativo n. 118 del 23 giugno 2011;
- vista, infine, la propria competenza all'assunzione del presente atto, ai sensi dell'articolo 3 della legge
provinciale 3 aprile 1997, n. 7 e successive modificazioni, nonché degli articoli 10 e 13 del regolamento
recante "Funzioni della Giunta provinciale e gestione amministrativa dei dirigenti",
approvato con decreto del Presidente della Giunta provinciale 26 marzo 1998, n. 6-78/Leg. e successive
modificazioni,
DETERMINA
1. di approvare, per le motivazioni esposte in premessa, il rendiconto delle attività svolte da tsm-Trentino
School of Management, codice fiscale e partita I.V.A. n. 01782430225, con sede in Trento, via Giusti, n. 40,
nel corso dell'anno 2016, per le iniziative formative di primo soccorso e delle figure particolari previste dal
D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81, destinate ai dipendenti provinciali appartenenti al Comparto Scuola per l'anno
2016, per un importo totale di Euro 68.595,70;
2. di disporre che la somma di Euro 68.595,70 sarà corrisposta, alla società tsm-Trentino School of
Management, previa presentazione di idonea documentazione fiscale e ad avvenuta esecutività del presente
provvedimento;
3. di impegnare la somma di Euro 68.595,70 di cui al presente atto per lo svolgimento delle iniziative
formative di cui al punto 1. al capitolo 252707 dell'esercizio finanziario 2016,
prenotazione fondi n. 2009092, deliberazione della Giunta provinciale n. 1764 di data 19
ottobre 2015;



4. di ridurre di Euro 5.404,30 la prenotazione fondi n. 2009092 assunta con deliberazione della Giunta
provinciale n. 1764 di data 19 ottobre 2016 sul capitolo 252707 dell'esercizio finanziario 2016, rendendo
disponibile sul capitolo di bilancio la relativa somma.
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Non sono presenti allegati parte integrante IL DIRIGENTE
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