
Permessi retribuiti per il diritto allo studio al
personale docente con contratto di lavoro a tempo
determinato a. s. 2016/2017

Approvazione elenco degli aventi diritto e del personale escluso

Det. n. 144 del 30/11/2016

Permessi retribuiti per il diritto allo studio al personale docente con contratto di lavoro a tempo
determinato con incarico annuale o fino al termine delle attività didattiche stipulato con i Dirigenti
scolastici. Approvazione elenco degli aventi diritto e del personale escluso per l''anno scolastico
2016/2017.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Prot. n. 182/2016-A
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 144 DI DATA 30 Novembre 2016
SERVIZIO PER IL RECLUTAMENTO, LA GEST.PERSONALE SCUOLA E RELAZ.SIND.
OGGETTO:
Permessi retribuiti per il diritto allo studio al personale docente con contratto di lavoro a tempo determinato
con incarico annuale o fino al termine delle attività didattiche stipulato con i Dirigenti scolastici.
Approvazione elenco degli aventi diritto e del personale escluso per l'anno scolastico 2016/2017.
RIFERIMENTO : 2016-S166-00234
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LA DIRIGENTE
Premesso che:
l'art. 56 CCPL 29.11.2004 come sostituito dall'art. 29 CCPL 15.10.2007 del personale docente della scuola a
carattere statale dispone in materia di concessione dei permessi retribuiti per il diritto allo studio. In
particolare il comma 1 prevede che i permessi retribuiti per ragioni di studio siano concessi nella misura
massima di 150 ore annue individuali per anno scolastico e nel limite del 3%
della dotazione organica complessiva a livello provinciale;
il Contratto collettivo decentrato provinciale sottoscritto il 22 dicembre 2004 definisce i criteri per la
fruizione dei permessi per il diritto allo studio per il personale docente e il Contratto collettivo decentrato
provinciale sottoscritto il 22 maggio 2008 dispone circa i tempi per la presentazione delle domande;
con circolare prot. n. 313459 del 14 giugno 2016 sono state rese note le modalità di presentazione delle
domande di concessione dei permessi retribuiti per il diritto allo studio per l'anno scolastico 2016/2017;
la dotazione organica complessiva del personale docente delle scuole ed istituti di istruzione elementare e
secondaria determinata al 1° ottobre 2016 è di 7704 posti;
con determinazione n. 86 del 4 agosto 2016 sono stati approvati gli elenchi del personale docente assunto a
tempo indeterminato avente diritto e con la determinazione n. 121 del 4 ottobre 2016 è
stato approvato l'elenco del personale docente avente diritto con riferimento al personale assunto il 1°
settembre 2016, per un totale di 64 posti;
sono state esaminate le domande presentate da parte del personale interessato;
le richieste regolari tra quelle pervenute sono contenute nel numero di posti residui del contingente fissato per
l'anno scolastico 2016/2017, pertanto si è proceduto a predisporre un elenco degli aventi diritto in ordine



alfabetico senza tener conto dei titoli di precedenza per la formazione della graduatoria;
in ordine ad altre richieste pervenute nei termini per la concessione di permessi retribuiti per il diritto allo
studio per la frequenza dei corsi di tirocinio formativo attivo (T.F.A.) e dei corsi di abilitazione
all'insegnamento presso l'Università di Bulgaria e Romania, si provvederà con una successiva determinazione
ad avvenuta pubblicazione della graduatoria degli ammessi ai corsi.
d e t e r m i n a 1. di definire in 231 posti complessivi il contingente provinciale dei permessi retribuiti per il
diritto allo studio concedibili al personale docente delle scuole ed istituti di istruzione elementare e
secondaria per l'anno scolastico 2016/17;
2. di accordare i permessi retribuiti per il diritto allo studio al personale docente con contratto a tempo
determinato con incarico annuale o fino al termine delle attività didattiche stipulato con i Dirigenti scolastici,
individuato nell'elenco di cui all'allegato A) della presente determinazione che ne costituisce parte integrante;
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3. di dare atto che il personale inserito nell'allegato B) è escluso dalla concessione dei permessi per il diritto
allo studio per le motivazioni indicate nell'allegato stesso;
4. di autorizzare i Dirigenti scolastici ad emettere i relativi provvedimenti di concessione dei permessi per il
diritto allo studio ai docenti riportati nell'allegato A), per i corsi e per un massimo di ore riportate a fianco di
ciascun nominativo.
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001 ALLEGATO A)
002 ALLEGATO B)
Elenco degli allegati parte integrante LA DIRIGENTE
Livia Ferrario RIFERIMENTO : 2016-S166-00234
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NOMINATIVO DOCENTI SEDE DI SERVIZIO TIPOLOGIA CORSI ORE
BURGIO AGATA I.C. CIVEZZANO LAUREA 106
FLORIANI PAOLO I.C. VALLE DEI LAGHI - DRO LAUREA 125
GIRARDI SAMANTHA I.C. RIVA 2 LAUREA 88
MARANGONI BARBARA I.C. VILLA LAGARINA LAUREA 150
MARCH VALENTINA I.C. CAVALESE LAUREA 100
OCHNER DESIREE I.C. TRENTO 2 CORSO DI SPECIALIZZAZIONE 150
OLIVOTTO FRANCESCA I.C. AVIO LAUREA 150
PEDRI ILARIA I.C. DEL CHIESE LAUREA 150
RECCHIA SILVIA I.C. CEMBRA LAUREA 138
TOMASI DIEGO I.C. MORI - BRENTONICO LAUREA 113
ABATTI MATTEO I.C. VALLE DEI LAGHI - DRO DIPLOMA DI CONSERVATORIO 150
CAIAFA PIETRO ALESSANDRO I.C. ROVERETO EST CORSO DI SPECIALIZZAZIONE 150
GUARNERI ARCANGELO ANTONIO I.C. TRENTO 2 CORSO DI PERFEZIONAMENTO 117
PACINO ANTONIO I.C. VILLA LAGARINA CORSO DI PERFEZIONAMENTO 133
PASSAGRILLI EMANUELA I.C. PREDAZZO CORSO DI SPECIALIZZAZIONE 150
PERONI MICHELE I.C. ALTA VALLAGARINA DOTTORATO DI RICERCA 50
CRUPI ANTONIA IST. DELLE ARTI TRENTO LAUREA 117
FRANCO SILVIA I.I. DON MILANI ROVERETO LAUREA 50
FRIZZO GIAMPIETRO I.T.E.T. PILATI CLES LAUREA 100
GUARNERI MASSIMO SALVATORE I.I. CURIE PERGINE VALSUGANA CORSO DI
PERFEZIONAMENTO 150
NICOSIA ALESSANDRO I.I. GUETTI TIONE LAUREA 150
PELLEGRINI PARISI GIULIANO I.T.T. BUONARROTI TRENTO LAUREA 150
PILATI MAURIZIO I.T.T. MARCONI ROVERETO LAUREA 58
REGNICOLI DANIELE I.T.E. TAMBOSI BATTISTI TRENTO MASTER 150
SCILI' BELLOMO FABRIZIO I.I. GUETTI TIONE LAUREA 150
SPIAZZI FABIO I.I. CURIE PERGINE VALSUGANA LAUREA 150



VINANTE MICHELE I.I. WEISSE ROSE CAVALESE DIPLOMA DI CONSERVATORIO 108
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO
PERMESSI RETRIBUITI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO
PERSONALE DOCENTE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO
anno scolastico 2016/17
SCUOLA PRIMARIA 
NOMINATIVO DOCENTI MOTIVO DELLA MANCATA CONCESSIONE
BIANCHI ANNALISA domanda presentata oltre il termine previsto dal CCDP 22 maggio 2008
CICCAGLIONE ANDREANA contratto di durata inferiore a quella prevista dall'art.29 CCPL 15 ottobre
2007
STOJANOVIC SANDRA domanda presentata oltre il termine previsto dal CCDP 22 maggio 2008
TAMMONE MARIANNA corso non previsto (non rientra tra quelli riconosciuti dall'art. 56 Accordo
15/10/2007)
PERSONALE DOCENTE
CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO
NON AMMESSO - A.S. 2016/2017


