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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 156 DI DATA 12 Settembre 2016

O G G E T T O:

Legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 e s.m. e D.P.P. 1.10.2008, n. 42-149/Leg. Ulteriore assegnazione
finanziaria alle Istituzioni formative paritarie Opera Armida Barelli e CFP G. Veronesi per il riconoscimento
del costo di "Trattamento di fine rapporto - TFR" relativo all'a.f. 2015/2016. Impegno di spesa di euro
174.276,26

L'articolo 36, comma 1, della legge provinciale 7.08.2006, n. 5 e s.m., prevede che, in attuazione del Piano
provinciale del sistema educativo, la Provincia possa affidare direttamente l'attuazione dei servizi di
formazione professionale rientranti nell'ambito del diritto-dovere all'istruzione e alla formazione a
fondazioni, associazioni o altri Enti senza scopo di lucro. Tali Enti, anche attraverso proprie articolazioni a
ciò legittimate in base al proprio ordinamento, devono aver ottenuto il riconoscimento della parità ai sensi
dell'articolo 30 della suddetta legge e devono svolgere la loro attività in prevalenza a favore della Provincia.
La Provincia ha quindi la facoltà di determinare gli obiettivi dell'attività, i poteri di indirizzo e coordinamento
nonché di controllo.
Il D.P.P. 1.10.2008, n. 42-149/Leg., recante "Regolamento di attuazione concernente il riconoscimento della
parità scolastica e formativa e relativi interventi, nonché la disciplina degli interventi a favore delle scuole



steineriane (articoli 30, 36, 76, 77 e 106, comma 6, della Legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5)", dà
attuazione delle disposizioni legislative provinciali. 
L'Ente denominato "Opera Armida Barelli", articolazione dell'omonima Azienda pubblica di servizi alla
persona, con sede legale in Rovereto, via Setaioli n. 5 (CF: 00341350221), con determinazione del Dirigente
n. 141 del 11.08.2010, ha ottenuto il riconoscimento della parità formativa, ai sensi dell'art. 25, comma 3 del
D.P.P. 1.10.2008, n. 42-149/Leg. 
L'Ente denominato "CFP G. Veronesi, con sede legale in Rovereto, piazzale Orsi n. 1 (CF: 85003290229),
con determinazione del Dirigente n. 82 del 08.06.2011, ha ottenuto il riconoscimento della parità formativa,
ai sensi dell'art. 25, comma 3 del D.P.P. 1.10.2008, n. 42-149/Leg.
La Giunta provinciale, con deliberazione n. 1462 di data 31.08.2015, ai sensi dell'art. 36 della legge
provinciale 7.08.2006, n. 5 e s.m., e degli articoli 30 e 31 del D.P.P. 1.10.2008 n. 42-149/Leg, ha approvato
tra l'altro lo schema tipo di contratto di servizio per l'affidamento dei servizi di formazione professionale
previsti dagli strumenti di programmazione settoriale. L'Opera Armida Barelli (n. pratica conv.
8815/1681-2015) e l'Istituzione CFP G. Veronesi (n. pratica conv. 8820/1686-2015) hanno stipulato con la
Provincia Autonoma di Trento il contratto di servizio, per il periodo settembre 2015- agosto 2019, contratti
registrati rispettivamente al numero di raccolta 43900 del 4/2/2016 e numero 43923 del 17/2/2016. Detto
contratto, all'art. 17, comma 5, demanda la determinazione dei costi riconosciuti per il personale dipendente
al documento dei criteri approvato dalla Giunta provinciale con determina n. 1372 del 19/8/2016.
La Giunta provinciale, con deliberazione sopra richiamata, ha approvato il Documento dei criteri per
l'assegnazione delle azioni ad esclusivo finanziamento provinciale per l'affidamento dei servizi di formazione
professionale previsti dai vigenti strumenti di programmazione settoriale. In particolare, il punto 7, al punto
c)3 prevede il riconoscimento del costo per la liquidazione del T.F.R. al personale dipendente delle Istituzioni
formative paritarie sia a seguito della conclusione del rapporto di lavoro, sia in caso di riconoscimento di
anticipazioni come previsto dal contratto di lavoro di riferimento nelle forme riportate nel medesimo articolo.
La Giunta provinciale, con successiva deliberazione n. 1373 di data 19/8/2016, ha approvato il Programma
triennale della formazione professionale che individua le attività formative e le azioni connesse alla
realizzazione dei percorsi e all'erogazione del servizio formativo ed ha individuato le risorse finanziarie per
l'attuazione di detto programma. In particolare, la Giunta provinciale, con il provvedimento sopra richiamato,
ha disposto la prenotazione fondi n. 2009079-002 sul capitolo 256000-001 dell'esercizio finanziario 2016
che, come individuato nella tabella 4.3 dell'Allegato 3 parte integrante e sostanziale della deliberazione n.
1373/2016, include una quota (pari a euro 800.00,00) destinata alle liquidazioni del TFR.
L'Ente Opera Armida Barelli, con nota di data 26 agosto 2016 (inserita al numero di protocollo 449428 del
29/8/2016), richiede un finanziamento integrativo per l'anno formativo 2015/2016 pari a euro 59.750,87 per
la copertura delle spese di TFR già anticipate dall'Ente ai propri dipendenti. 
L'Ente CFP G. Veronesi, con nota di data 24/8/2016 (inserita al numero di protocollo 444103 del 25/8/2016),
richiede un finanziamento integrativo per l'anno formativo 2015/2016 pari a euro 114.525,39 per la copertura
delle spese di TFR già anticipate dall'Ente ai propri dipendenti. 
Tali richieste, per complessivi euro 174.276,26, sono in linea con i criteri di finanziamento sopra richiamati;
detta spesa trova copertura con i fondi programmati sul capitolo 256000/001 del bilancio 2016, come
evidenziato nell'Allegato 3 - Tabella 4.3 del Programma di cui alla deliberazione n. 1373/2016.

LA DIRIGENTE
- visti gli atti e i provvedimenti citati in premessa;
- dato atto che il responsabile del procedimento è la dott.ssa Laura Pedron, dirigente del Servizio Istruzione e
formazione del secondo grado, Università e ricerca; 
- visto l'art. 56 e l'Allegato 4/2 del D. lgs 118/2011;

DETERMINA

1) di assegnare, per le motivazioni espresse in premessa, all'Istituzione formativa paritaria "Opera Armida
Barelli", articolazione dell'omonima Azienda pubblica di servizi alla persona, con sede legale in Rovereto,
via Setaioli n. 5 (CF: 00341350221), un finanziamento pari a euro 59.750,87, a copertura delle spese di TFR
già liquidate dall'Ente ai propri dipendenti riferite all'anno formativo 2015/2016;



2) di assegnare, per le motivazioni espresse in premessa, all'Istituzione formativa paritaria "CFP G.
Veronesi", con sede legale in Rovereto, piazzale Orsi n. 1 (CF: 85003290229), un finanziamento pari a euro
114.525,39, a copertura delle spese di TFR già liquidate dall'Ente ai propri dipendenti riferite all'anno
formativo 2015/2016;
3) di imputare la spesa derivante dal presente provvedimento, pari complessivamente ad euro 174.276,26 al
capitolo 256000/001 dell'esercizio finanziario 2016 (prenotazione fondi 2009079-002);
4) di dare atto che il codice CIG, ai sensi della legge n. 136/2010, è 643660674C, in riferimento all'Ente
"Opera Armida Barelli" e 64365855F8 in riferimento all'Ente CFP G. Veronesi;
5) di liquidare il corrispettivo finanziario di cui al punto 1) ed al punto 2) ad avvenuta esecutività del presente
provvedimento, compatibilmente con le disponibilità di cassa della Struttura competente.

SG - MAN

LA DIRIGENTE
Laura Pedron


