
Affidamento degli incarichi dirigenziali per l'anno
scolastico 2020/2021

Rotazione e assunzione di 6 candidati vincitori del corso-concorso 
Delibera n. 1062 del 24/07/2020

Affidamento degli incarichi dirigenziali per l'anno scolastico 2020/2021 per rotazione, assunzione di 6
candidati vincitori del corso - concorso per il reclutamento di dirigenti scolastici della Provincia
Autonoma di Trento ai sensi dell'art 102 della legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 1062 Prot. n. 22/2020-D
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Affidamento degli incarichi dirigenziali per l'anno scolastico 2020/2021 per rotazione, assunzione di
6 candidati vincitori del corso - concorso per il reclutamento di dirigenti scolastici della Provincia Autonoma
di Trento ai sensi dell'art 102 della legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5.
Il giorno 24 Luglio 2020 ad ore 08:23 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA
ASSESSORE ROBERTO FAILONI
MATTIA GOTTARDI
STEFANIA SEGNANA
ACHILLE SPINELLI
GIULIA ZANOTELLI
Assenti: ASSESSORE MIRKO BISESTI
Assiste: IL DIRIGENTE LUCA COMPER
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2020-D335-00041
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Il Relatore comunica,
- l'emergenza sanitaria Covid-19 ha pesantemente interessato anche il settore scolastico,
imponendo notevoli interventi riorganizzativi del servizio medesimo che hanno coinvolto le istituzioni
scolastiche e formative provinciali in un importante sforzo organizzativo anche sotto il profilo della revisione
delle modalità di lavoro del personale docente e scolastico complessivamente inteso;
- la crisi epidemiologica da Covid-19 in corso ha imposto altresì l'assunzione e l'approntamento di appositi
protocolli di sicurezza e di linee guida al fine della programmazione dell'avvio del nuovo anno scolastico, in
un contesto peraltro ancora incerto e passibile di mutamenti al variare delle condizioni epidemiologiche;
In una situazione di epidemia non ancora definitivamente risolta, risulta ancor più necessario garantire un più
che adeguato e consapevole presidio dell'organizzazione del servizio scolastico e delle attività didattiche,
avendo questa Giunta come riferimento primario la volontà di assicurare tanto agli studenti, quanto agli
operatori del sistema, le necessarie condizioni di sicurezza sanitaria,
ma anche, ove possibile, una regolare fruizione del servizio scolastico.
In tale contesto di riferimento è pertanto doveroso, pur tenendo conto del quadro legislativo e contrattuale di



riferimento, prefigurare, in via prudenziale, una sostanziale continuità degli incarichi di preposizione alle
istituzioni scolastiche tenuto proprio conto del lavoro fino ad oggi svolto dai Dirigenti scolastici e formativi
nella predisposizione delle condizioni di avvio dell'anno scolastico,
tramite anche azioni di raccordo con i territori e gli enti esponenziali, oltreché di programmazione e
progettazione degli interventi didattici e dell'esperienza dagli stessi svolta e maturata nell'anno scolastico che
si è concluso.
Visti in merito i criteri di conferimento e rotazione degli incarichi che sono stati oggetto di concertazione
sindacale positivamente conclusasi con verbale di concertazione di data 10 giugno 2020.
Preso atto che i predetti criteri fanno in ogni caso salva la possibilità di operare anche su incarichi non in
scadenza e disporre la rotazione anticipata per motivate ragioni organizzative e gestionali relative al
complessivo assetto delle istituzioni scolastiche.
Dato atto che nell'affidamento dell'incarico debbono essere considerati, tra l'altro, l'esperienza maturata dal
dirigente scolastico in ragione della complessità organizzativa dell'istituzione diretta,
l'ambito disciplinare di provenienza nonché la formazione e lo sviluppo professionale;
Preso atto inoltre che secondo i criteri di rotazione concertati, ai fini delle eventuali mobilità in ingresso da
altra provincia, è destinato il 10% dei posti disponibili per l'anno di riferimento.
Considerato che la consistenza del personale con qualifica di dirigente scolastico in servizio al 1°
settembre 2020 nell'ambito della dotazione organica provinciale, subisce per l'anno scolastico 2020/2021 una
contrazione di sette unità di personale dirigente scolastico, cui deve essere aggiunta un ulteriore sede oggetto
di dimensionamento per la quale si necessita di un ulteriore preposizione di dirigente scolastico.
Sono quindi complessivamente disponibili le seguenti sedi di Istituzione scolastica: I.C. Vigolo Vattaro,
Liceo Classico "G. Prati" di Trento, I.C. Ladino di Fassa. I.C. Borgo Valsugana, I.C. del Chiese, I.C. Pergine
2, I.C. Trento 2, I.C. Brentonico.
Preso atto che tra le sedi vacanti risulta il Liceo "G. Prati" di Trento per il quale si ritiene opportuno
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avvalersi di un Dirigente scolastico già in servizio e di comprovata esperienza;
Preso atto altresì che si ritiene utile istituire un nuovo incarico di supporto al Dirigente generale del
Dipartimento Istruzione, nella gestione del prossimo anno scolastico con particolare riferimento agli impatti
organizzativi dovuti all'emergenza Covid 19, cui vanno altresì aggiunte le funzioni di supporto delle strutture
dipartimentali competenti in materia di esami di Stato;
Vista l'esperienza professionale maturata nella direzione dell'Istituto di attuale assegnazione si ritiene di poter
assegnare tale incarico alla prof.ssa Marina Poian, attualmente preposta all'Istituto Tambosi di Trento, che ha
dato il proprio assenso alla proposta;
Dato atto quindi, per le medesime considerazioni di cui sopradetto, che si ritiene opportuno fare fronte alla
preposizione alla direzione di un istituto superiore del secondo grado avvalendosi di un dirigente di
comprovata esperienza, individuato nel prof. Andrea Bezzi, che ha manifestato il proprio assenso alla
proposta;
Considerato inoltre che con deliberazione della Giunta provinciale n. 895 del 3 luglio 2020 è stato approvato
il disegno di legge "Disegno di legge concernente "Assestamento del bilancio di previsione della Provincia
autonoma di Trento per gli esercizi finanziari 2020- 2022" e relative variazioni al documento tecnico di
accompagnamento ed al bilancio finanziario gestionale" e che in tale disegno di legge si prevede l'istituzione
del ruolo tecnico degli Ispettori scolastici;
dato atto che in ragione delle tempistiche concorsuali per l'immissione in ruolo degli ispettori, si ritiene
comunque opportuno avviare in ogni caso una riduzione degli incarichi dirigenziali presso il competente
Dipartimento assegnati ai sensi dell'articolo 102, comma 1 lettere b e c della legge provinciale 5 del 2006, si
dispone che l'incarico che si rende vacante a seguito del collocamento a riposo del prof. Dalvit non sarà
riattivato e che, rispetto agli attuali incarichi rimangono invece confermati:
1) l'incarico di referente specialistico a supporto delle strutture del Dipartimento della conoscenza,
nelle materie relative alla formazione permanente, all'educazione degli adulti e della valutazione del sistema
scolastico, conferito alla prof.ssa Matilde Carollo;
2) l'incarico di referente specialistico a supporto delle strutture dipartimentali competenti in materia di esami



di Stato, al quale vengono però aggiunte le funzioni di supporto alla Sovrintendente scolastica;
Valutata a tal proposito la domanda di assegnazione ad incarico ispettivo presentata del prof. Matteo Dalla
Torre e ritenuto il curriculum vitae dello stesso coerente con l'incarico sopracitato e valutato che tale incarico,
per la sua complessità viene assegnato alla seconda fascia per quanto riguarda il trattamento economico.
Visto il collocamento a riposo della prof.ssa Mirella Florian a seguito del quale si è reso vacante l'incarico di
preposizione quale dirigente dell'istituzione scolastica e formativa ladina (Sorastant de la scola ladina);
Considerato che ai sensi dell'art 49 legge provinciale n.5/2006 il dirigente preposto all'istituzione scolastica e
formativa ladina deve essere nominato da parte della Provincia d'intesa con il Comun general de Fascia e, che
lo stesso deve essere in possesso dell'attestato di conoscenza della lingua e cultura ladina previsto dall'art 2,
comma 3 del decreto legislativo n. 592 /1993, la Giunta provinciale si riserva di individuare il suddetto
dirigente con successivo provvedimento.
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Considerato inoltre che si rende necessario disporre l'assegnazione ad istituzione scolastica della dirigente
Rigotti Enrica, inquadrata nel ruolo della dirigenza scolastica con delibera della Giunta provinciale n. 1855 di
data 26.08.2011, per la quale la condizione di incompatibilità verrà meno dopo la nomina del nuovo sindaco
del Comune di Isera (Tn);
Preso atto che la dirigente scolastica prof.ssa Sandra Boccher viene collocata per un ulteriore anno in
aspettativa su richiesta e, considerato che con l'anno scolastico 2020/2021 la predetta dirigente maturava il
secondo triennio di titolarità sulla medesima sede, si ritiene necessario, a garanzia di una maggior efficienza
del servizio scolastico tenuto conto del contesto emergenziale, garantire una stabile copertura della sede
scolastica;
Dato atto che non sono pervenute valide domande di trasferimento interprovinciale e che pertanto tutte le sedi
vacanti devono essere coperte con assunzioni in ruolo dei candidati vincitori del pertinente concorso;
Vista in merito la deliberazione n. 1113 di data 29 luglio 2019 con cui è stata approvata la graduatoria finale
del corso-concorso per il reclutamento di dirigenti scolastici di cui all'articolo 100 della legge provinciale
5/2006 (deliberazione della Giunta provinciale 16 novembre 2017, n.
1921) e sono stati dichiarati i 30 (trenta) candidati vincitori e, dato atto che a seguito delle assunzioni in ruolo
disposte per l'anno scolastico 2019/2020, sulla predetta graduatoria risultano ancora 18 candidati in posizione
utile per l'assunzione;
Preso atto quindi che un caniddato vincitore ha rifiutato la proposta di assunzione, si dispone l'assunzione a
tempo indeterminato e l'inquadramento nella qualifica di dirigente delle istituzioni scolastiche e formative
della Provincia Autonoma di Trento con la qualifica di dirigente a decorrere dal 1° settembre 2020 dei
sottoindicati vincitori:
N. COGNOME NOME
1 COLLINI ROMEO
2 MORELATO STEFANO
3 MAINO MAURA
4 VITULLO LUIGI
5 VITALE GABRIELLA
6 GENTILINI BRUNO
Dato atto che, ai fini dell'assegnazione delle sedi di titolarità, con specifico riferimento all'avvalimento della
predetta graduatoria, i criteri di rotazione richiamati in premessa prevedono che i dirigenti di prima nomina
sono assegnati, di norma, ad una istituzione di minore complessità
tra quelle vacanti o resasi disponibile per rotazione, e che l'assegnazione è stata fatta, previo colloquio con il
Dirigente generale, tenuto conto dell'esperienza maturata e del portfoglio professionale.
Dato atto che, nel rispetto di quanto previsto dai sopracitati criteri, per la copertura delle sedi vacanti si è
provveduto tramite rotazione degli incarichi interni e nuove assunzioni dalla graduatoria del corso-concorso.
Preso atto inoltre che per l'assegnazione alla sede dell'istituto di Formazione Professionale Alberghiero di
Rovereto verrà preposto, ai sensi dell'art 100 c. 4 della legge provinciale n.5/2006,
un dirigente con competenza nell'ambito della formazione assunto ai sensi della legge provinciale n.7/1997.
RIFERIMENTO : 2020-D335-00041



Pag 4 di 7
Num. prog. 4 di 12 
Visto l'articolo 40 del Decreto del Presidente della Provincia 29 settembre 2005 n. 18-48/Leg.
relativo alla verifica degli atti dai quali possono emergere spese derivanti dagli impegni per trattamenti
economici e oneri complessivi.
LA GIUNTA PROVINCIALE
- Udita la relazione;
- a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,
D E L I B E R A
1. di affidare per un triennio a partire dall'a.s. 2020/2021, ai sensi della lettera a), comma 1, dell'art.
102 della legge provinciale n. 5 del 2006, gli incarichi di preposizione alle istituzioni scolastiche provinciali
di cui all'allegato A) che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
2. di inquadrare e conseguentemente assumere a tempo indeterminato nel ruolo dei dirigenti delle istituzioni
scolastiche e formative della Provincia Autonoma di Trento con la qualifica di dirigente a decorrere dal 1°
settembre 2020, i sottoindicati vincitori del corso-concorso per il reclutamento dei dirigenti delle istituzioni
scolastiche e formative provinciali la cui graduatoria è stata approvata con deliberazione n. 1113 del 19 luglio
2019 della Giunta provinciale di Trento:
N. COGNOME NOME
1 COLLINI ROMEO
2 MORELATO STEFANO
3 MAINO MAURA
4 VITULLO LUIGI
5 VITALE GABRIELLA
6 GENTILINI BRUNO
3. di dare atto che ai vincitori di cui al punto 2 sono conferiti gli incarichi di preposizione alle istituzioni
scolastiche/formative di cui all'allegato B) che forma parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione e che gli stessi sono conferiti, per un triennio a partire dall'a.s. 2020/2021, ai sensi della lettera
a), comma 1, dell'art. 102 della legge provinciale n. 5 del 2006;
4. di dare atto che gli incarichi di cui al punto 3 sono in ogni caso subordinati alla stipula del contratto
individuale di lavoro, rinviando in merito alla successiva determinazione del dirigente della struttura
provinciale competente;
5. di dare atto, a fini ricognitivi, della conferma degli incarichi di preposizione alle istituzioni scolastiche
provinciali con scadenza successiva al 31 agosto 2020, come analogamente contenuti con la scadenza propria
originaria nell'allegato C) che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
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6. di confermare per un triennio, a partire dall'a.s. 2020/2021, ai sensi della lettera a), comma 1,
dell'art. 102 della legge provinciale n. 5 del 2006, gli incarichi di preposizione all'istituzione scolastica
indicati nell'allegato D) che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione ai dirigenti
scolastici il cui incarico di preposizione è in scadenza d'incarico al 31
agosto 2020;
7. di confermare l'incarico per lo svolgimento di attività di studio, consulenza e ricerca nell'ambito scolastico
di cui alla lett. c), comma 1, dell'art. 102 della legge provinciale n. 5 del 2006 alla dirigente Matilde Carollo -
educazione adulti, formazione continua e valutazione del sistema scolastico;
8. di affidare al dirigente Matteo Dalla Torre l'incarico di referente - esami di Stato e funzioni di supporto alla
Sovrintendente Scolastica individuando quale retribuzione di posizione la seconda fascia di complessità delle
istituzioni scolastiche;
9. di affidare alla dirigente Marina Poian l'incarico di referente - esami di Stato e funzioni di supporto alla
Dirigente generale del Dipartimento Istruzione nella gestione del prossimo anno scolastico con particolare
riferimento agli impatti organizzativi dovuti all'emergenza Covid 19
individuando quale retribuzione di posizione la seconda fascia di complessità delle istituzioni scolastiche;
10. di rinviare a successivi provvedimenti del dirigente competente in materia di personale della scuola la



regolazione degli aspetti relativi al trattamento economico accessorio legato agli incarichi affidati con la
presente deliberazione ed ai contenuti specifici nonché alle modalità organizzative collegate a tali incarichi;
11. di rinviare al Dirigente del Servizio per il Personale della Provincia l'assegnazione della sede dell'Istituto
di Formazione Professionale Alberghiero di Rovereto ai sensi della L.P. 7/97 ed i relativi atti successivi;
12. di rinviare a successivo provvedimento le determinazioni in ordine alla preposizione del dirigente
dell'istituzione scolastica e formativa ladina, anche tenuto conto della necessaria acquisizione dell'intesa con
il Comun general de Fascia;
13. di dare atto che, secondo quanto previsto dall'art. 63 della LP 3 aprile 1997 n. 7, dall'art. 40 del DPP 29
settembre 2005, n. 18-48/Leg (regolamento di contabilità) e dal punto 5.2 dell'allegato 4/2
D.lgs. 118/2011, alla spesa derivante dal presente provvedimento si fa fronte per l'esercizio finanziario 2020
e per gli esercizi successivi con le risorse di cui ai capitoli 259600-001, 259602,
259603, 259604, 259605 nonché alle partite di giro 992620 e 993820.
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Adunanza chiusa ad ore 09:27
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


