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Prot. n. 70/2016-A

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 56 DI DATA 14 Giugno 2016

O G G E T T O:

Personale docente della scuola a carattere statale: accoglimento delle richieste di articolazione pluriennale
dell'orario di lavoro e di rinvio del periodo di riposo per l'anno scolastico 2016/2017.

LA DIRIGENTE

Premesso che:

l'art. 42 del Contratto collettivo provinciale di lavoro per il personale docente della scuola a carattere statale
prevede la possibilità di fruire di un periodo di riposo della durata di un anno scolastico nell'arco di un
quinquennio per il personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato;
la determinazione del dirigente del Dipartimento Istruzione n. 26 del 7 aprile 2008 stabilisce i criteri e le
modalità per la fruizione del part-time con articolazione pluriennale dell'orario di lavoro. In particolare il
punto 7 prevede che i periodi di riposo sono accordati nel limite massimo del 5% della dotazione organica
provinciale di ciascuna classe di concorso per ogni singolo anno scolastico;
la suddetta determinazione stabilisce che in caso di assenze o aspettative che comportino la sospensione della
retribuzione, il termine del quinquennio viene posticipato per un periodo di uguale durata;
è stato disposto il collocamento in aspettativa non retribuita per motivi di famiglia o di studio all'insegnante
Moser Manuela nata il 17.07.1963 dal 07.01.2016 al 10.06.2016;
con circolare prot. n. 87149 del 22 febbraio 2016 sono state rese note le modalità di presentazione delle
domande di trasformazione del rapporto di lavoro per l'anno scolastico 2016/2017;
tutte le domande pervenute possono essere accolte considerata la disponibilità dei posti in pianta organica,



d e t e r m i n a 
di posticipare il termine del contratto individuale di lavoro con articolazione pluriennale dell'orario di
servizio stipulato con l'insegnante Moser Manuela nata il 17.07.1963 dal 31.08.2019 al 04.02.2020;

di accogliere, nei confronti del personale docente della scuola a carattere statale, a decorrere dal 1° settembre
2016 le domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale con articolazione
pluriennale, di cui all'allegato A) che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di accogliere le domande di rinvio dell'anno di riposo di cui all'allegato B) al presente atto del quale forma
parte integrante e sostanziale;

di dare atto che l'efficacia della trasformazione del rapporto di lavoro di cui ai punti 2. e 3. è subordinata alla
sottoscrizione da parte dei docenti dei relativi contratti individuali di lavoro.
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LA DIRIGENTE
Livia Ferrario


