
Modifica della determinazione n. 9 del 4/2/2016
recante "Integrazione dell'assegnazione disposta
con determinazione n. 120 del 6/11/2014 e s.m. e i.
per l'attuazione dei servizi di formazione
professionale e relativi servizi di sostegno
rientranti nell'ambito del diritto-dovere
all'istruzione ed alla formazione professionale e di
quelli previsti dai vigenti strumenti di
programmazione settoriale per la formazione
professionale. Impegno di euro 32.780,84".

Det. n. 60 del 26/04/2016

Modifica della determinazione n. 9 del 4/2/2016 recante "Integrazione dell''assegnazione disposta con
determinazione n. 120 del 6/11/2014 e s.m. e i. per l''attuazione dei servizi di formazione professionale e
relativi servizi di sostegno rientranti nell''ambito del diritto-dovere all''istruzione ed alla formazione
professionale e di quelli previsti dai vigenti strumenti di programmazione settoriale per la formazione
professionale. Impegno di euro 32.780,84".
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 60 DI DATA 26 Aprile 2016

O G G E T T O:

Modifica della determinazione n. 9 del 4/2/2016 recante "Integrazione dell'assegnazione disposta con
determinazione n. 120 del 6/11/2014 e s.m. e i. per l'attuazione dei servizi di formazione professionale e
relativi servizi di sostegno rientranti nell'ambito del diritto-dovere all'istruzione ed alla formazione
professionale e di quelli previsti dai vigenti strumenti di programmazione settoriale per la formazione
professionale. Impegno di euro 32.780,84".

Il Dirigente del Servizio Istruzione, formazione del secondo grado, Università e ricerca, con determinazione
n. 120 del 6/11/2014 e s.m. e i., ha assegnato le risorse agli Istituti di formazione paritari per la realizzazione



dei servizi di formazione professionale e relativi servizi di sostegno rientranti nell'ambito del diritto-dovere
all'istruzione ed alla formazione professionale e di quelli previsti dai vigenti strumenti di programmazione
settoriale per la formazione professionale per l'a.f. 2014/2015.
La Giunta provinciale, con deliberazione n. 712 del 6/5/2015, ha modificato il punto C 3) "Costi di
funzionamento dell'Istituzione" del paragrafo 6.3.3 riferito ai costi specifici, innalzando a euro 100.000,00, a
decorrere dall'a.f. 2014/2015, la quota inizialmente fissata in euro 76.500,00, dei costi di funzionamento
rendicontabili dall'istituzione formativa paritaria per le attività dedotte nel contratto di servizio ed ha abolito
la voce C7) denominata "Distacchi sindacali".
Il Dirigente del Servizio Istruzione, formazione del secondo grado, Università e ricerca, con successiva
determinazione n. 9 del 4/2/2016, ha pertanto integrato l'assegnazione disposta con precedente
determinazione n. 120 del 6/11/2014. In particolare, è stata assegnata una quota aggiuntiva sulla voce C 3)
per un importo complessivo pari ad euro 32.780,84.
Tale assegnazione è stata erroneamente imputata sulle risorse programmate con deliberazione n. 1581 del
21/9/2015 e s.m. (prenotazione fondi n. 2009079-002); tali risorse erano, infatti, destinate a finanziare le
attività relative all'anno formativo 2015/2016. Si rende pertanto necessario sostituire la tabella
"Compensazioni", quale allegato parte integrante della determinazione n. 9 del 4/2/2016.

IL DIRIGENTE

- vista la determinazione n. 9 del 4/2/2016;
- vista la deliberazione n. 605 del 22/4/2016, recante "Variazioni al bilancio di previsione 2016-2018, ai sensi
della legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7 e del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118";

D E T E R M I N A

di sostituire, per le motivazioni meglio riportate in premessa, il punto 4 del determinato della determinazione
n. 9 del 4/2/2016, nel modo seguente: "di dare copertura all'assegnazione aggiuntiva sulla voce di costo C3)
"Costi di funzionamento dell'Istituzione" di cui al punto 3) utilizzando le risorse libere dell'esercizio
finanziario 2016 presenti sul capitolo 256000-001";
di sostituire l'Allegato "Compensazioni" di cui al punto 5 del determinato della determinazione n. 9 del
4/2/2016 denominata "Compensazioni", con la Tabella allegata al presente provvedimento, quale parte
integrante;
di confermare quanto altro stabilito con la determinazione n. 9 del 4/2/2016.

MAN - SG

LA DIRIGENTE
Laura Pedron


