Diritto allo studio personale ATA e assistente
educator e, docenti scuola infanzia a. s. 2015/2016

Approvazione elenchi ammessi e per sonale escluso

Det. n. 79 del 30/07/2015

Permessi retribuiti per il diritto allo studio: personale ausiliario, tecnico eamministrativo (A.T.A.),
assistente educator e ed insegnante della scuola dell'infanzia con contratto di lavor o a tempo
indeterminato per |'anno scolastico 2015/2016. Approvazione elenchi ammessi e per sonale escluso.
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 79 DI DATA 30 Luglio 2015

OGGETTO:

Permessi retribuiti per il diritto allo studio: personale ausiliario, tecnico e amministrativo (A.T.A.), assistente

educatore ed insegnante della scuola dell'infanzia con contratto di lavoro atempo indeterminato per I'anno
scolastico 2015/2016. Approvazione elenchi anmessi e personal e escluso.

LA DIRIGENTE
Premesso che:

I'art. 42 CCPL 17.10.2003 come sostituito dall'art. 17 CCPL 07.08.2007 del personale ausiliario, tecnico e
amministrativo (A.T.A.) ed assistente educatore, del personale insegnante e dei coordinatori pedagogici delle
scuole dell'infanzia e del personale per laformazione professional e dispone in materia di concessione dei
permessi retribuiti per il diritto allo studio. In particolare, |'art. 42 co. 1 prevede che i permessi retribuiti per
ragioni di studio sono concessi nellamisuramassimadi 150 ore annue individuali per anno scolastico entro il
limite del 4% della dotazione organica complessivaalivello provinciale;

la delibera della Giunta Provinciale n. 1484, del 18 giugno 2008 definiscei criteri e le modalita per la
fruizione del permessi per il diritto allo studio;

con circolare prot. n. 299070 di data 8 giugno 2015 sono state rese note le modalita di presentazione delle
domande di concessione dei permessi retribuiti per il diritto allo studio per I'anno scolastico 2015/2016;



Sono state esaminate le domande presentate da parte del personale interessato;

le richieste presentate non superano il limite del 4% della dotazione organicariferita a ciascuna categoria di
personale. Pertanto sara possibile accogliere ulteriori richieste di permesso studio, limitatamente al personale
assunto a tempo indeterminato ad inizio anno scolastico o0 atempo determinato, con un contratto a tempo
pieno di duratanon inferiore a9 mesi per il personale insegnante della scuola dell'infanzia o della formazione
professionale e 10 mesi per il personale A.T.A. ed assistente educatore, entro un mese dalla data dellarelativa
assunzione;

determina

di approvare |'elenco relativo alle categorie di personale ausiliario, tecnico e amministrativo (A.T.A.),
assistente educatore ed insegnante della scuola dell'infanzia ammesso a beneficiare dei permessi per il diritto
alo studio per I'anno scolastico 2015/2016, nel limite del monte orario indicato afianco di ciascun
nominativo e per lafrequenzadel corso oggetto dellarichiesta, di cui all'allegato A) che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di dare atto cheil personae inserito nell'allegato B), che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, e escluso dalla concessione dei permessi per il diritto alo studio per le motivazioni
rappresentate;

di autorizzarei Dirigenti scolastici ed i Coordinatori pedagogici interessati ad adottare i provvedimenti di
concessione dei permessi per il diritto allo studio nei confronti del personale elencato nell'allegato A).
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