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Direttive in merito alle prese di servizio dei docenti assunti a tempo determinato nella scuola
provinciale a carattere statale per l'anno scolastico 2020-2021

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 1275 Prot. n.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Direttive in merito alle prese di servizio dei docenti assunti a tempo determinato nella scuola
provinciale a carattere statale per l'anno scolastico 2020-2021
Il giorno 28 Agosto 2020 ad ore 11:38 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA
ASSESSORE MIRKO BISESTI
ROBERTO FAILONI
STEFANIA SEGNANA
ACHILLE SPINELLI
GIULIA ZANOTELLI
Assenti: ASSESSORE MATTIA GOTTARDI
Assiste: IL DIRIGENTE LUCA COMPER
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2020-S166-00110
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Il Relatore comunica:
l'emergenza sanitaria Covid-19 ha pesantemente interessato anche il settore scolastico, imponendo notevoli
interventi riorganizzativi del servizio medesimo che hanno coinvolto le istituzioni scolastiche e formative
provinciali in un importante sforzo organizzativo anche sotto il profilo di un notevole incremento
dell'organico del personale docente;
vista legge provinciale 6 agosto 2020, n. 6 avente ad oggetto "Assestamento del bilancio di previsione della
Provincia autonoma di Trento per gli esercizi finanziari 2020 - 2022" , con la quale è stato approvato un
apposito stanziamento al bilancio per fare fronte alla necessitata riorganizzazione del servizio scolastico ed ai
conseguenti maggiori fabbisogni di organico di personale docente dovuti ad una crescita del numero delle
classi;
preso atto che a tale maggiore incremento di organico si provvederà necessariamente anche attraverso
maggiori assunzioni a tempo determinato;



visto l'articolo 93 della legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5;
visto il Decreto del Presidente della Provincia del 24 giugno 2008 n. 23 -130/Leg.;
preso atto che con riferimento al conferimento degli incarichi a tempo determinato e di supplenza il predetto
decreto dispone all'art. 2 che il conferimento degli incarichi annuali e delle supplenze temporanee fino al
termine delle attività didattiche sia effettuato dal dirigente della struttura provinciale competente in materia di
gestione delle risorse umane della scuola e della formazione,
di seguito denominata "struttura provinciale competente", prima della data stabilita dalla Giunta provinciale
per l'inizio delle lezioni avvalendosi delle graduatorie provinciali per titoli e, ove previsto, di quelle
concorsuali;
preso atto inoltre che il medesimo art. 2 stabilisce che, terminate le operazioni di conferimento degli incarichi
a tempo determinato da parte della struttura provinciale competente, provvede il dirigente dell'istituzione
scolastica per i posti ancora disponibili;
preso atto che il rapporto di lavoro a tempo determinato si costituisce con la sottoscrizione del contratto
individuale e ha effetto dal giorno dell'assunzione in servizio;
dato atto che numerose graduatorie provinciali per titoli e concorsuali sono esaurite e che pertanto il Servizio
competente non potrà, se non limitatamente, fare fronte tramite il conferimento dei propri incarichi a
soddisfare anche tale maggiore fabbisogno;
dato atto pertanto che il maggior numero di incarichi a tempo determinato saranno conferiti direttamente
dalle Istituzioni scolastiche per tramite delle graduatorie di istituto e che sarà a tale fine necessario anche
anticipare le predette operazioni e che, nel particolare contesto organizzativo dovuto all'attuale contesto
emergenziale, risulta di prioritario interesse favorire la massima copertura dei posti onde garantire un
regolare avvio dell'anno scolastico;
dato atto altresì che potrebbe costituire a tale fine interesse per i Dirigenti scolastici disporre dei docenti già
contrattualizzati anche prima della data stabilita per l'avvio dell'anno scolastico, fissata per il 14 settembre, in
particolare laddove gli stessi abbiano programmato riunioni, attività o iniziative nei giorni immediatamente
antecedenti l'avvio delle attività didattiche vere e proprie;
ritenuto quindi necessario, per l'anno scolastico 2020/2021, conferire ai Dirigenti scolastici una maggiore
flessibilità nella gestione delle prese di servizio permettendo loro, ove ritenuto, di RIFERIMENTO :
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anticipare le medesime ad una data antecedente quella fissata per l'avvio dell'anno scolastico, e quindi nel
periodo compreso tra il 7 ed il 12 settembre;
Tutto ciò premesso,
LA GIUNTA PROVINCIALE
- udita la relazione;
- viste le disposizioni di legge e contrattuali richiamate nella premessa;
- a voti unanimi, espressi nella forma di legge,
d e l i b e r a 1. di disporre che per l'anno scolastico 2020/2021 i Dirigenti scolastici possano anticipare la
presa di servizio del personale docente assunto a tempo determinato per favorirne la partecipazione ad attività
programmate o ad iniziative previste nel periodo tra il 7 ed il 12 settembre;
2. di disporre a tale fine che il Servizio provinciale competente, compatibilmente con lo svolgimento delle
attività di assegnazione degli incarichi di supplenza di propria competenza,
anticipi i calendari delle operazioni di conferimento degli incarichi da parte delle Istituzioni scolastiche.
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Adunanza chiusa ad ore 13:25
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


