Part-time docenti della scuola primariae
secondaria di secondo grado a. s. 2016/2017

Accoglimento delle domande di part-time - Integrazione delle det. n.
48 del 27/05/2016 e n. 64 del 05/07/2016

Det. n. 92 del 09/08/2016

I ntegr azione delle deter minazioni n. 48 del 27 maggio 2016 e n. 64 del 5 luglio 2016 di accoglimento
delle domande di trasfor mazione del rapporto di lavoro a tempo par ziale del personale docente della
scuola a car atter e statale della Provincia autonoma di Trento per |''anno scolastico 2015/2016.
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SERVIZIO PER IL RECLUTAMENTO, LA GEST.PERSONALE SCUOLA E RELAZ.SIND.
Prot. n. 112/2016-A

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 92 DI DATA 09 Agosto 2016

OGGETTO:

Integrazione delle determinazioni n. 48 del 27 maggio 2016 e n. 64 del 5 luglio 2016 di accoglimento delle
domande di trasformazione del rapporto di lavoro atempo parziale del personale docente della scuolaa
carattere statale della Provincia autonomadi Trento per I'anno scolastico 2015/2016.

LA DIRIGENTE
Premesso che:

con determinazione n. 48 del 27 maggio 2016 sono state accolte le domande di trasformazione del rapporto di
lavoro datempo pieno atempo parziale, di modifica della consistenza oraria e di rientro atempo pieno per
['anno scolastico 2016/2017 per il personale insegnante della scuola primaria;

con determinazione n. 64 del 5 luglio 2016 sono state accolte le domande di trasformazione del rapporto di
lavoro datempo pieno atempo parziale, di modifica dellatipologia o della consistenza oraria del rapporto di
lavoro atempo parziale giain essere e di rientro atempo pieno per I'anno scolastico 2016/2017 per il
personal e docente della scuola secondaria di secondo grado;

con nota prot. n. 4854 del 18 luglio 2016 il Dirigente scolastico dell'l stituto comprensivo Trento 5 ha
trasmesso |a richiesta dell'insegnante Musa Marianna di trasformazione del rapporto di lavoro atempo
parziae per motivi personali ed ha espresso il favorevole parere;

con nota prot. n. 2116 del 25 luglio 2016 il Dirigente scolastico dell'l stituto comprensivo Rovereto Sud ha
trasmesso |a richiesta dell'insegnante Pica Patrizio di trasformazione del rapporto di lavoro atempo parziae
per gravi motivi personali;

con nota prot. n. 2330 del 14 luglio 2016 il Dirigente scolastico dell'lstituto Tecnico "A. Pozzo" di Trento ha
trasmesso larichiestadel prof. Pojer Danilo di rientro atempo pieno per motivi personali ed ha espresso il



favorevole parere;

in data 1 agosto 2016 il prof. Pezzato Flavio, titolare sulla dotazione organica provinciale, harichiesto la
trasformazione del rapporto di lavoro atempo parziale per motivi personali;

s rende ora necessario provvedere ad integrare gli elenchi dei docenti anmessi afruire del part-time,
approvati con determinazioni n. 48 del 27 maggio 2016 e n. 64 del 5 luglio 2016, alaluce delle nuove
richieste di trasformazione del rapporto di lavoro citate;

alcune igtituzioni scolastiche hanno comunicato I'esigenza di variare le ore assegnate a docenti con contratto
di lavoro atempo parziale a fine di salvaguardarei principi di continuita didattica e della composizione delle
cattedre:

Istituto Tecnico Tecnologico "G. Marconi” di Rovereto harichiesto la variazione dell'orario dei docenti:
Ceranelli Alessandrada 9 a 7 ore settimanali, Longinotti Paolo da 9 a 12 ore settimanali e Somenzi Fabio da
10 a 12 ore settianali;

Istituto di Istruzione "A. Degasperi” di Borgo Valsugana harichiesto la variazione d'orario della prof.ssa
Ciceri Alessandrada 8 ore a 12 ore;

Istituto di Istruzione "M. Curie" di Pergine Valsugana harichiesto le modifiche dell'orario part-time dei
docenti: Bollani Manolada 9 ore settimanali a8, Martinelli Dario da 11 ore a9, Pedrotti Laurada 12 ore a 15
e Ziliani Ornellada 10 a9 ore settimanali;

e stato acquisito il consenso degli insegnanti ale variazioni dell'orario di lavoro come proposte dalla
rispettiva dirigenza scol astica.

determina

di accogliere adecorrere dal 1° settembre 2016, per i motivi esposti in premessa e considerata la disponibilita
dei posti in pianta organica, le domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno atempo
parziale dei docenti:
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di accogliere, per i motivi esposti in premessa, le domande di variazione dei contratti atempo parziae dei
seguenti docenti:
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di accogliere adecorrere dal 1° settembre 2016, larichiestadi rientro atempo pieno presentatadal prof. Pojer
Danilo, titolare presso I'l.T.T. "A. Pozzo" di Trento, su parere favorevole del Dirigente scolastico;

di dare atto che I'efficacia delle trasformazioni del rapporto di lavoro di cui ai precedenti punti e subordinata
alla sottoscrizione da parte degli interessati del relativo contratto individuale di lavoro.
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