Quali sono le attivita extralavor ative
COMPATIBILI per il personale del comparto
ATA?

Distinguiamo tra personale assunto a tempo determinato a per sonale assunto in ruolo.

Tempo determinato
Attivita consentite
® Prestazioni occasionali

® contratti di collaborazione
® esercitareattivitaimprenditoriale, a qualsiasi titolo (compreso imprenditore agricolo di prima

categoria)
® esercitareattivitalibero professionali per il cui esercizio € necessarial’iscrizione ad appositi albi
oregistri

® assumerecarichein societa o enti costituiti afini di lucro
® instaurarerapporti di lavoro di tipo subordinato con soggetti privati o pubblici divers dalla PAT

NB: la somma oraria dei due contratti non puo superarele 48 ore settimanali, compreso il lavoro
straordinario

Tali attivita devono esser e autorizzate?

Sl autorizzazione Servizio per il reclutamento e la gestione del personale della scuola previo VISTO
Coordinator e pedagogico e Dirigente Servizio attivita educative per I’infanzia.

Tempo indeterminato

Prestazioni occasionali
contratti di collaborazione
collaborazione nell’ impresa familiare atitolo gratuito
imprenditore agricolo di seconda categoria
attivita autonoma se part time con orario di lavoro pari o inferiore al 50% e con i seguenti limiti:
® a) NO dipendenti e collaboratori
® b) NO strutturaimmobiliare adibita esclusivamente alla predetta attivita. Personale
docente for mazione professionale
® ¢) NO attivitalibero professionali per il cui esercizio sia previstal’iscrizione ad albi o
registri

Per sonale docente for mazione professionale



Sl esercizio attivita autonoma, pur nel rispetto dei predetti limiti, anche se assunto a tempo pieno

Tali attivita devono esser e autorizzate?

Sl autorizzazione Servizio per il reclutamento e la gestione del personale della scuola previo VISTO
Coor dinator e pedagogico e Dirigente Servizio attivita educative per I'infanzia.
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