
Il personale ATA assunto a tempo determinato che
abbia in essere un altro contratto di lavoro di tipo
subordinato ma sia in CASSA INTEGRAZIONE
può accettare l’incarico a scuola?

SI tuttavia l’indennità di cassa sarà sospesa (in tutto o in parte a seconda dei casi) per la durata del
contratto con l’Istituzione scolastica.
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