
In caso di proroga del contratto a tempo
determinato o di nuovo incarico a tempo
determinato nello stesso Istituto scolastico
(nell’ambito dello stesso anno scolastico) è
necessario ripresentare domanda di autorizzazione
incarico extralavorativo?

No, in questo caso al fine di snellire l’iter è sufficiente utilizzare il modello “Comunicazione
prosecuzione/nuovo incarico tempo determinato” reperibile, unitamente a tutta la modulistica, sul sito
VivoScuola all’interno delle schede tematiche di riferimento.
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