L avoro straordinario del personale coordinatore
pedagogico nel periodo di emergenza da
COVID-19

Riconoscimento delle prestazioni
Delibera n. 906 del 28/05/2021

Riconoscimento delle prestazioni di lavor o straordinario svolte dal personale coor dinator e pedagogico
preposto ai circoli di coordinamento nel periodo di emergenza da COVID-19.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 906 Prot. n. 12/2021

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO:

Riconoscimento delle prestazioni di lavoro straordinario svolte dal personale coordinatore

pedagogico preposto ai circoli di coordinamento nel periodo di emergenza da COVID-19.

Il giorno 28 Maggio 2021 ad ore 10:45 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si eriunitaLA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI

Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA

ASSESSORE MIRKO BISESTI

ROBERTO FAILONI

MATTIA GOTTARDI

STEFANIA SEGNANA

ACHILLE SPINELLI

GIULIA ZANOTELLI

Assiste: IL DIRIGENTE LUCA COMPER

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2021-D335-00020
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Il Relatore comunica:

L 'emergenza epidemiologia da COVID-19, oltre ai pesanti riflessi sul piano sanitario, haimpattato
notevolmente anche sul sistema educativo provinciale.

In tale contesto emergenziale si € trovato ad operare anche il personale delle scuole dell'infanzia provinciali il
guale, chiamato ad affrontare una situazione inedita, ha dato prova di competenza e capacita di adattamento e
di riprogrammazione.

L'adozione delle pertinenti soluzioni organizzative in unalogicadi ottimizzazione, potenziamento e massima
valorizzazione delle risorse presenti e degli spazi, harichiesto un notevole impegno aggiuntivo, oltrel'orario
d'obbligo settimanale, in particolare da parte dei coordinatori pedagogici preposti ai circoli di coordinamento.
Lavigente disciplina contrattuale in materia di salario accessorio per il personale coordinatore pedagogico
preposto ai circoli di coordinamento non prevede peraltro la corresponsione di compensi per lavoro
straordinario.

Precisamente, I'articolo 28 del CCPL di data 1.9.2008 stabilisce la sospensione, nei confronti del suddetto
personale, della corresponsione del compenso per lavoro straordinario e della quota A) del Fondo per il



miglioramento del servizi scolastici (ora quota "obiettivi generali” del Fondo per lariorganizzazione e
I'efficienza gestionale - FO.R.E.G.), nonché I'esclusione dalla partecipazione alla quota B) del Fondo stesso
(oraquota "obiettivi specifici” del FO.R.E.G.), nelle more della nuova disciplina di detti compensi da definire
in sede contrattuale.

Su tale materia sono intervenuti in seguito i seguenti accordi:

* |'accordo di comparto di data 29 luglio 2009 con il quale le parti negoziali hanno introdotto,

al'articolo 6, la possibilita di recupero compensativo, a decorrere dall'l settembre 2009 e con le modalitaivi
previste, delle ore prestate dai coordinatori pedagogici preposti acircoli di coordinamento dalle 17,30 in poi
per attivitaistituzionali ufficialmente convocate, entro il limite massimo di 104 ore annue. Limitatamente
all'anno scolastico 2008/2009 la medesima disposizione contrattuale ha consentito altresi il pagamento delle
ore eccedenti |'orario d'obbligo settimanale nel limite massimo di 104 ore;

* |'accordo decentrato di data 29 ottobre 2020 sottoscritto dal dirigente generale del Dipartimento Istruzione e
cultura e dalle Organizzazioni sindacali rappresentative con il quale, limitatamente al periodo emergenziale
legato a COVID-19, si consente il recupero compensativo anche per le prestazioni eccedenti |'orario
d'obbligo settimanale prestate dai coordinatori pedagogici preposti acircoli di coordinamento per le attivita di
cui al'articolo 24 dellalegge provinciale 21 marzo 1977, n. 13, connesse all'organizzazione ed a
funzionamento delle scuole dell'infanzia, entro un tetto annuo di 240 ore.

In tale quadro contrattuale si inserisce larichiesta avanzata dal Dipartimento Istruzione e cultura di
valorizzare I'impegno professionale profuso dai coordinatori pedagogici preposti ai circoli di coordinamento
nel corrente anno scolastico 2020/2021 a seguito delle ricadute dell'emergenza da COVID-19 sulle attivita
dei circoli di coordinamento, attraverso la corresponsione del compenso RIFERIMENTO : 2021-D335-00020
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per lavoro straordinario, in alternativaa recupero compensativo sopra descritto, per un determinato
contingente di ore prestate.

In data 7 maggio 2021, infatti, a seguito degli incontri ai fini conciliativi tenutisi fral’Amministrazione
provinciale e le organizzazioni sindacali che avevano richiesto |'attivazione della procedura di conciliazione e
raffreddamento a seguito della proclamazione dello stato di agitazione del personale coordinatore
pedagogico, € stato raggiunto e sottoscritto un accordo cui e

conseguitalarevocadello stato di agitazione e nel quale I'Amministrazione, si € impegnata ad individuare e
riconoscere adeguate forme di remunerazione, nei termini della conciliazione raggiunta, per lo svolgimento di
prestazioni lavorative aventi carattere transitorio ed eccezional e legate all'emergenza da COVID-19 da parte
del coordinatori pedagogici preposti acircoli di coordinamento, nelle more di un accordo stralcio nell'ambito
della contrattazione collettiva di comparto, fermo restando I'intento da parte dell' Amministrazione di
riqualificare dal punto di vista giuridico ed economico lafigura professionale attraverso larevisione del
relativo profilo in sede contrattuale.

In coerenza dungue con quanto concordato nella sede di conciliazione, si propone con il presente
provvedimento di autorizzare e competenti strutture provinciai al pagamento, dietro presentazione di
appositarichiesta e certificazione del Dirigente del Servizio Attivita educative per I'infanzia, dei compensi:

* per le ore eccedenti I'orario settimanal e effettuate per il corrente anno scolastico 2020/2021

da settembre 2020 a marzo 2021 dai coordinatori pedagogici preposti acircolo di coordinamento anche nei
giorni di sabato e domenica per la gestione delle attivita di "quarantenamento” in conseguenza della
pandemiada COVID-19 entro il limite massimo di 60 ore;

* per le prestazioni di lavoro straordinario svolte per adempiere alle procedure di quarantenamento nel giorni
di sabato e domenicae nel giorni festivi infrasettimanali a decorrere dal 1 aprile 2021;

* per le prestazioni di lavoro straordinario svolte per le attivita di monitoraggio e controllo, a prescindere dai
guarantenamenti disposti, nel giorni di sabato e domenicanel limite di un‘ora complessiva per entrambi i
giorni e nel giorni festivi infrasettimanali nel limite di un'ora, adecorrere dal 1 aprile 2021.

Ai fini dell'erogazione del suddetto trattamento accessorio di carattere provvisorio trova applicazione gquanto
previsto per laremunerazione, dalla contrattazione collettiva per il personale coordinatore pedagogico non
preposto ai circoli di coordinamento.

Tutto cio premesso,

LA GIUNTA PROVINCIALE
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- uditalarelazione;

- viste le norme contrattuali citate in premessa,

- visto il verbale di conciliazione di data 7 maggio 2021 con le organizzazioni sindacali - avoti unanimi,
espressi nellaforme di legge,

deliberal)didisporre, inviaprovvisoriae transitoria e per le motivazioni esposte in premessa, nelle
more di un accordo stralcio nell'ambito della contrattazione collettiva di comparto, il riconoscimento del
compenso per le prestazioni di lavoro straordinario svolte dal personale coordinatore pedagogico preposto ai
circoli di coordinamento durante il periodo emergenziale da COVID-19, anche nel fine settimana, a fine di
espletare gli adempimenti imposti dalla necessita di fronteggiare lo stato di pandemia e connessi con le
procedure necessarie per disporre il quarantenamento, per il periodosettembre 2020 - marzo 2021. 11
riconoscimento delle suddette prestazioni straordinarie dovra avvenire, su richiestadel lavoratore entro il
limite di 60 ore;

2) di disporreil riconoscimento e laliquidazione a partire dal 1 aprile 2021 delle ore di lavoro straordinario
svolte per adempiere alle procedure di quarantenamento nel giorni di sabato e domenicae nei giorni festivi
infrasettimanali, durante il periodo emergenziale da COVID - 19 oltre alla concorrenza delle 60 ore di cui al
punto 1. Il riconoscimento di queste prestazioni straordinarie dovra avvenire, su richiesta del lavoratore;

3) di disporreil riconoscimento e laliquidazione a partire dal 1 aprile 2021 di un'ora di lavoro straordinario
per le attivita di monitoraggio e controllo svolte nelle giornate di sabato e domenica e un‘oradi lavoro
straordinario per gli altri giorni festivi infrasettimanali, a prescindere dai quarantenamenti disposti, durante il
periodo emergenziale da COVID 19 Il riconoscimento di queste prestazioni straordinarie dovra avvenire, su
richiesta del lavoratore;

4) di dareincarico al Dirigente del Servizio Attivita educative per I'infanzia di disporre le verifiche e produrre
le attestazioni necessarie a fine di dare applicazione a presente provvedimento;

5) di dareindicazione al'Agenzia provinciale per larappresentanza negoziale di avviare le trattative con le
Organizzazioni sindacali rappresentative per la sottoscrizione di un accordo stralcio relativamente al
personal e coordinatore pedagogico delle scuole dell'infanzia al fine dellarevisione della declaratoria della
relativafigura professionae e della disciplinadel compenso per le prestazioni straordinarie rese duranteil
periodo emergenziale da COVID-19 nei termini espressi nei punti precedenti;

6) di stabilire chein aternativaa compenso per lavoro straordinario di cui ai punti 1) 2) e 3), a
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personale destinatario del presente provvedimento e consentito richiedere il recupero entro i limiti annuali per
lavoro straordinario previsti dalla contrattazione collettiva per il personale coordinatore pedagogico preposto
ai circoli di coordinamento, da fruire compatibilmente con le esigenze organizzative e di servizio d'intesa con
il Dirigente del Servizio attivita educative per I'infanzia;

7) di stabilire che I'importo dell'ora di lavoro straordinario previstadai punti 1), 2) e 3) corrisponde a quanto
previsto come remunerazione del trattamento accessorio di carattere provvisorio, dalla contrattazione
collettiva per il personale coordinatore pedagogico non preposto ai circoli di coordinamento.

8) di dare atto che, secondo quanto previsto dall'art. 63 dellalegge provinciale 3 aprile 1997, n. 7,

dall'art. 40 del Decreto del Presidente della Provincia 29 settembre 2005, n. 18-48/Leg.

(regolamento di contabilita) e dal punto 5.2 dell'allegato 4/2 del d.Igs. 118/2011, alla spesarelativa al
presente provvedimento, stimatain Euro 41.000,00, si fa fronte con quanto giaimpegnato sui capitoli di
bilancio 259504, 259506 e 259507 dell'esercizio finanziario 2021.
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Adunanza chiusa ad ore 12:43

Verbale letto, approvato e sottoscritto.



