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Determinazione n. 525 del 16/06/2021

Progetto " PLUS- MUSE & SMART 2" n. 2019-1-1T01-KA116-007070 - CUP C15F19000720009 -
programma eur opeo ERASMUS, azione chiave 1. Scorrimento delle graduatorie del partecipanti
Tipologia A) approvate con determinazione n. 57 di data 18 maggio 2021 e impegno risor se per
transfer del partecipanti da Trento agli aeroporti di partenza eritorno.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 2021-S116-00115

SERV. FORM. PROF. FORM. TERZIARIA E FUNZ. SISTEMA

OGGETTO:

Progetto "PLUS - MUSE & SMART 2" n. 2019-1-1T01-KA116-007070 - CUP C15F19000720009 -
programma europeo ERASMUS+, azione chiave 1. Scorrimento delle graduatorie dei partecipanti Tipologia
A) approvate con determinazione n. 57 di data 18 maggio 2021 e impegno risorse per transfer dei parteci panti
da Trento agli aeroporti di partenza e ritorno.
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IL DIRIGENTE

Premesso che:

la deliberazione della Giunta provinciale n. 1223 del 12 agosto 2019 ha approvato il progetto "PLUS -
Mechatronics Ultimate Skillsin Europe and SMART Specialisations 2" - acronimo "PLUS-MUSE& SMART
2" - Codice CUP C15F19000720009 - presentato nell'ambito dell'invito a presentare proposte 2019 -
EAC/A03/2018 del programma ERASMUSH;

la deliberazione della Giunta provinciale n. 1901 di data 20 novembre 2020 hatrasferito la competenza per la
gestione del progetto "PLUS-MUSE& SMART 2" a Servizio formazione professionale, formazione terziaria
efunzioni di sistema;

il progetto, finanziato al 100% dal programma europeo Erasmus+, € stato formalmente avviato il 26

agosto 2019 e si concluderail 25 ottobre 2021, ai sensi di quanto previsto dalla determinazione n. 6



di data 6 ottobre 2020 del Servizio Pianificazione Strategica e Programmazione Europea e dall'Atto
aggiuntivo alla Convenzione di sovvenzione n. 2019-1-1T01-DA116-007070 sottoscritta tra Provincia e
INAPP - Agenzia Nazionale Erasmust;

I'obiettivo generale del progetto e quello di rafforzare le opportunita di apprendimento non formale di giovani
attraverso |'attivazione di azioni di training on the job, combinando, secondo il modello dell'aternanza,
momenti formativi d'aulae momenti di tirocinio professionale, da svolgersi in contesti
produlttivi-organizzativi sia all'estero chein Trentino;

il progetto prevede |'attuazione di mobilita transnazionali a fine di offrire ai partecipanti la possibilita di
rafforzare le competenze linguistiche, socio-culturali, relazionali e tecnico professionali legate ai settori della
Smart Specialization Strategy della Provincia autonomadi Trento di cui alla deliberazione della Giunta
provinciale n. 1053 di data 30 giugno 2014 e s.m.i.;

con propria determinazione n. 9 del 29 gennaio 2021 sono state riassegnate e rimodul ate le risorse relative al
progetto pari acomplessivi euro 478.279,36, tenuto conto dei costi gia sostenuti dalle precedenti Strutture
competenti per larealizzazione di n. 48 mobilita afine 2018-inizio 2019;

con deliberazione della Giunta provinciale n. 302 di data 26 febbraio 2021 & stato approvato un Avviso di
selezione per l'individuazione di n. 175 beneficiari di percorsi di mobilita al'estero da attuarsi nel periodo
compreso tra giugno 2021 e settembre 2021,

con propria determinazione n. 57 di data 18 maggio 2021, come modificata con determinazione n.

60 di data 21 maggio 2021, sono state approvate |le graduatorie degli idonel a partecipare al progetto, ein
particolare:

* n. 150 partecipanti - TipologiaA) - studenti 4° anno 0 3° anno * n. 25 partecipanti - TipologiaB) -
diplomati/diplomandi;

Considerato altresi che entro il 27 maggio 2021, data fissata per la formalizzazione della partecipazione a
progetto attraverso la sottoscrizione del contratto di tirocinio Erasmust, n. 9

partecipanti Tipologia A) non hanno sottoscritto il suddetto contratto e pertanto, ai sensi di quanto previsto
dal paragrafo 7 del citato Avviso, risultano essere rinunciatari con conseguente decadenza dalla
graduatoria e scorrimento della stessain favore dei candidati in posizione di riserva.

Precisato che, a causa dei tempi molto ristretti per I'organizzazione delle mobilita e delle disponibilita di posti
offerti dai partner esteri, lo scorrimento della graduatoria € avvenuto afavore delle prime persone poste in
posizione di riserva nelle rispettive graduatorie dei rinunciatari e che RIFERIMENTO : 2021-S116-00115
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entro il termine dell'11 giugno 2021, n. 5 riserve hanno confermato |'adesione ala mobilita

sottoscrivendo il contratto di tirocinio Erasmust.

Cio premesso, si rende necessario procedere alla modifica delle graduatorie delle domande ammesse e delle
domande ammesse con riserva nell'ambito del progetto PLUS-MUSE& SMART?2

di cui agli Allegati 1), 5), 8), 16), 17), 18), 20) e 27) per i destinatari TipologiaA), parti integranti e
sostanziali della propria determinazione n. 57/2021 come modificata con determinazione n.

60/2021, ed allaloro sostituzione rispettivamente con gli Allegati 1), 5), 8), 16), 17), 18), 20) e 27),

parti integranti e sostanziali del presente provvedimento.

Considerato, altresi, che I'indennitadi tirocinio riconosciuta a ciascun partecipante Tipologia B)

Diplomati potra essere assegnata solo a seguito di confermadi partecipazione e verificadi avvenuto
conseguimento del diploma per i diplomandi a.s. 2020/2021, si rende necessario aggiornare le premesse della
determinazione n. 57/2021 come di seguito indicato:

"aciascun partecipante Tipologia B) Diplomati € riconosciuta un'indennita di tirocinio per il periodo svolto
al'estero pari a 70,00 euro/settimana, come previsto a punto 8 dell'’Avviso approvato con deliberazione della
Giunta provinciale n. 302/2021. La spesa complessiva pari ad euro 14.000,00 (25 partecipanti * 8 settimane *
70 euro) viene prenotata con il presente provvedimento sul capitolo 408021 dell'esercizio finanziario 2021,
dando atto che |'assegnazione effettivaa singoli beneficiari verra disposta a seguito di confermadi
partecipazione e verifica dell'avvenuto conseguimento del diploma per i diplomandi a.s. 2020/2021,
rinviando a successivi provvedimenti I'indennita da riconoscere agli eventuali partecipanti Tipologia B) che
richiederanno |'attivazione del tirocinio in Trentino".

Ritenuto, inoltre, di procedere con il presente provvedimento ad unaintegrazione del budget per le spese di



viaggio impegnato con la propria determinazione n. 57 di data 18 maggio 2021 a favore della Societa ARIS
Azione e Ricerca Sociale srl (mandataria dell'ATI formata dalla Societa ARIS

Azione e Ricerca Sociale sl e dalla Societa STUDIO META & ASSOCIATI srl) tenuto conto di quanto di
seguito specificato.

Preso atto che con determinazione n. 69 del 9 giugno 2021, in ragione degli ambiti di svolgimento dei tirocini
e delle competenze linguistiche possedute dai partecipanti idonei e sullabase dei partner esteri individuati
con il medesimo provvedimento, sono stati definiti i flussi di mobilitadi seguito indicati:

n. 7 mobilitain Irlandan. 2 mobilitaa Maltan. 3 mobilitain Germanian. 6 mobilitain Spagnan. 2 mobilita
in Bulgaria Considerato che I'avviso prevedeva la possibilita della presenza di un accompagnatore per i flussi
dei partecipanti Tipologia A) mache vi sono difficolta nel reperire tale figura su tutti i flussi previsti.

Tenuto conto che dal momento dell'arrivo nell'aeroporto di destinazione il partner estero si prende carico del
gruppo, garantendo il transfer dall'aeroporto a luogo di destinazione e la presenza del coordinatore del
gruppo con il ruolo di punto di contatto per i partecipanti rispetto atutti gli aspetti organizzativi, si € optato
per una diversa modalita organizzativa dei viaggi da Trento ai singoli aeroporti di partenza dei divers flussi e
ritorno, a fine di garantire comunque un accompagnamento: in dettaglio, si prevede il trasferimento da
Trento e ritorno con "mezzi collettivi dedicati” (ovvero corriere o bus/navetta) per tutti i fluss previsti ela
presenzain aeroporto di un servizio di hostess che seguiragli studenti fino al momento dell'imbarco.
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Considerato che:

- per I'organizzazione e la gestione delle mobilita del progetto PLUS-MUSE& SMART 2,

I'Amministrazione si avvale della Struttura Multifunzionale Territoriale Ad Personam, gestita dall'ATI
costituitatrale societa ARIS Azione e Ricerca Sociale Sir.l. (mandataria) e Studio Meta & Associati s.r.l.
(mandante), come previsto dalla determinazione dell'UMSE Attuazione dei fondi europel n. 10 di data 25
marzo 2021 che haimpegnato le relative risorse e come ribadito nella propria determinazione n. 57 di data 18
maggio 2021,

- con il citato provvedimento n. 57/2021 sono stati impegnati euro 60.000,00 per le spese di viaggio di andata
e ritorno verso la destinazione di mobilita darimborsare a costi reali alla Societa ARIS Azione e Ricerca
Sociale Sr.l. (mandatariadell'A.T.I. formata dalla Societa ARIS

Azione e RicercaSociale Sir.l. edalla Societa STUDIO META & ASSOCIATI Sir.l.) codice fiscale e partita
IVA 01473750220,

- I'organizzazione dei trasferimenti da Trento ai singoli aeroporti di partenzadei divers flussi e ritorno con
"mezzi collettivi dedicati" nonché I'acquisto del servizio hostess comporta maggiori costi che non erano stati
presi in considerazione nella stima effettuata con propria determinazione n. 57/2021 e pertanto si rende
necessario integrare il budget per le spese di viaggio. Le somme necessarie atal fine, stimate per un importo
massimo pari ad euro 25.000,00

sono assegnate con il presente provvedimento, ad integrazione del budget delle spese di viaggio,

al suddetto gestore della Struttura Multifunzionale Territoriale Ad Personam e saranno erogate allo stesso, a
titolo di rimborso spese, a costi reali per stati di avanzamento sulla base delle spese effettivamente sostenute
afronte dellaverificarendicontuale dei documenti di spesa quietanziati e allegati agli stati di avanzamento
presentati.

Dato, inoltre, atto che:

- laresponsabile del procedimento e ladott.ssa Cristina loriatti, Dirigente del Servizio formazione
professionale, formazioneterziaria e funzioni di sistema, ai sensi della deliberazione della Giunta provinciale
n. 2675 di data 20 dicembre 2013 che approvale prime disposizioni per |'attuazione degli adempimenti
previsti dall'articolo 31 bis dellalegge provinciale 30 novembre 1992, n. 23 es.m,;

- nel rispetto dell'art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali, in capo al Dirigente e a
personale incaricato dell'istruttoria del presente provvedimento, non sussistono situazioni di conflitto di
interesse;

- a sensi dellalegge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, del Regolamento UE 679/2016 in materia di
protezione dati personali e delle linee guida del Garante della privacy, possono essere pubblicati sui siti web
istituzionali solo i dati personali necessari ai fini dellatrasparenza;



- efatta salvala possibilita di accesso ai documenti della pubblica amministrazione, secondo quanto previsto
dalla normativa vigente,

- I'’Amministrazione provvedera a comunicare al singolo candidato |'ammissione, ammissione con riserva o
non ammissione a progetto PLUS-MUSE& SMART 2, con le modalitaindicate nell’Avviso.

Tutto cio premesso,

- visti lalegge provinciale 16 febbraio 2015, n. 2 art. 17, comma 1 e il Regolamento (UE) n.

1288/2013 del Parlamento europeo e del consiglio del 11 dicembre 2013 che istituisce il Programma
Erasmust+,

- visti gli articoli 53 e 56 e l'Allegato n. 4/2 del Decreto Legislativo n. 118/2011, tenuto conto del
RIFERIMENTO : 2021-S116-00115
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criterio di esigibilita della spesa;

- vistala Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23;

- vistala Legge 15 maggio 1997, n. 127, art. 3, comma 7,

DETERMINA

1. di dare atto che, entro i termini fissati dall'’Amministrazione, n. 9 partecipanti Tipologia A) non hanno
sottoscritto il contratto di tirocinio Erasmus+ e, pertanto, ai sensi di quanto previsto dal paragrafo 7
dell’Avviso approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 302 di data 26

febbraio 2021, risultano essere rinunciatari con conseguente decadenza dalla graduatoria e scorrimento
dellastessain favore dei candidati in posizione di riserva;

2. di procedere, per le motivazioni indicate in premessa ed ai sensi del precedente punto 1, allo scorrimento
delle graduatorie delle domande ammesse e domande in riservadi cui agli allegati 1), 5), 8), 16), 17), 18), 20)
e 27) della propria determinazione n. 57 del 18 maggio 2021, come modificata con determinazione n. 60 del
21 maggio 2021, che vengono pertanto rigpprovate e sostituite rispettivamente con gli Allegati 1), 5), 8), 16),
17), 18), 20) e 27), parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

3. di assegnare, come specificato nelle premesse, alla Societa ARIS Azione e Ricerca Sociale Sir.l.
(mandatariadell'A.T.I. formata dalla Societa ARIS Azione e Ricerca Sociale S.r.l. e dalla Societa

STUDIO META & ASSOCIATI Sr.l.) codicefiscale e partita |l VA 01473750220 la sommadi Euro
25.000,00 ad incremento del budget per spese di viaggio assegnato con la determinazione n. 57 del 18
maggio 2021,

4. di impegnare, per le motivazioni espresse in premessa, ai sens dell'art. 56 e allegato n. 4/2 del D.Lgs. 23
giugno 2011, n. 118, tenuto conto del criterio di esigibilita della spesa, I'importo di Euro 25.000,00 sul
capitolo 617625-002 dell'esercizio finanziario 2021 relativo alla prenotazione fondi n. 2016488-002 assunta
con propria determinazione n. 9 di data 29 gennaio 2021;

5. di stabilire chelasommadi cui ai precedenti punti 3. e 4. sara erogata con le modalita gia

stabilite con la determinazione n. 57/2021 ovvero a costi reali, atitolo di rimborso delle spese effettivamente
sostenute dalla Societa ARIS Azione e Ricerca Sociale Sir.l. per stati di avanzamento previa verificadel
documenti di spesa quietanzati e allegati agli stati di avanzamento presentati;

6. di sostituire, per le motivazioni espressein premessa, il punto 6 della determinazione n. 57/2021

con il seguente: "6. di prenotare la somma complessivadi euro 14.000,00, per quanto previsto a precedente
punto 5, sul capitolo 408021 dell'esercizio finanziario 2021, ai sensi dell'art. 56 e allegato 4/2 del D.Lgs.
118/2011 in base al criterio di esigibilita della spesa, rinviando a successivi provvedimenti |'assegnazione
effettivaa singoli beneficiari a seguito di confermadi partecipazione e verifica dell'avvenuto conseguimento
del diploma per i diplomandi a.s.

2020/2021;

7. di dare atto che, ai sensi dell'art. 3 dellalegge 13 agosto 2010 n. 136, il codice CUP el seguente:
C15F19000720009;

8. di confermare quanto altro disposto con propria determinazione n. 57 di data 18 maggio 2021,

9. di pubblicare il seguente provvedimento sul sito istituzionale della Provincia autonomadi Trento nonché
sul sito www.vivoscuola.it;

10. di dare atto che, fermarestando la possibilita di adire la competente Autorita giurisdizionale,

avverso il presente provvedimento e possibile ricorrere a Presidente della Repubblica nel termine di 120



giorni dalla comunicazione del provvedimento stesso.
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001 All. 1 Graduatoria DA VINCI_Scorrimento 002 All. 5 Graduatoria GUETTI_Scorrimento 003 All. 8
Graduatoria LICEO ARTI_Scorrimento 004 All. 16 Graduatoria ROSMINI TRENTO_Scorrimento 005 All.
17 Graduatorie MARIE CURIE_Scorrimento 006 All. 18 Grduatoria SCUOLA FASSA_Scorrimento 007
All. 20 Graduatoria MAFFEI_Scorrimento 008 All. 27 Graduatoria LA ROSA BIANCA _Scorrimento.pdf
Elenco degli allegati parte integrante Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazione in
conformita alle regole tecniche (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma autografa é sostituita
dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).

IL DIRIGENTE

Crigtinaloriatti RIFERIMENTO : 2021-S116-00115
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All. 1 - Liceo DaVinci # COGNOME_STUDENTE NOME_STUDENTE ESITO RINUNCE e
SCORRIMENTO

1 DAOLI ENRICO 100 AMMESSO

2 PERGHER SUSANNA 98 AMMESSO

3VALLA MARIANNA 97 AMMESSO

4 SARTORI PIETRO 95 AMMESSO

5 BEATRICI AURORA 93 AMMESSO

6 BERTOLI MANUELA 92 AMMESSO

7 GROFF CHIARA 91 AMMESSO

8 AGAFITEI COSMINA ELENA 87 AMMESSO

9 FACCHINELLI MIRIAM 86 AMMESSO RINUNCIA

10 GALLI SARA 86 AMMESSO RINUNCIA

11 TOMASELLI IRENE 85 AMMESSO

12 BOTTURA SOFIA 84 AMMESSO

13 DEMATTE' NICCOLO' 83 AMMESSO

14 LUCIN SABRINA 83 AMMESSO

15 PEDENZINI MATILDE 82 RISERVA AMMESSO

16 MARIOTTO DANIELE 82 RISERVA AMMESSO e RINUNCIATARIO

17 RIZZOLI LISA 81 RISERVA

18 MARCHESI MATTEO 81 RISERVA

19 CANALI FRANCESCO 80 RISERVA

20 BEBBER MARGHERITA 80 RISERVA

21 PEZZ| ANDREA 79 RISERVA

22 SALA MATTEO 79 RISERVA

23 FACCIOLI ELENA 78 RISERVA

24 LUCCHI FRANCESCA 78 RISERVA

25 PARKHOMENKO VERONICA 77 RISERVA

26 DE CARLI MAYA ANITA 77 RISERVA

27 RIPPA MARIANNA 72 RISERVA

28 STENICO CATERINA 72 RISERVA

29 FATIMA FARAH BRUNO 70 RISERVA

30 SILENO JOSE' 68 RISERVA

31 ABRAMOVA ANNA 68 RISERVA

PUNTEGGIO SELEZIONE



(max 100 pt)
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All. 5 - Guetti # COGNOME_STUDENTE NOME_STUDENTE ESITO RINUNCE e SCORRIMENTO
1 ANTOLINI GAIA 95 AMMESSO

2 CATTURANI LORENZO 95 AMMESSO

3 BUGNA MADDALENA 94 AMMESSO RINUNCIA
4 POVINELLI NICOLA 94 AMMESSO

5 TRENTI SOFIA 94 AMMESSO

6 NICOLINI SARA 94 AMMESSO

7 AMBROSI ALESSANDRO 93 AMMESSO

8 BELLA LETIZIA 93 RISERVA AMMESSO

9 WALTEROS NARANJO TAMARA ALESSA 93 RISERVA
10 FRIGO GIOVANNA 90 RISERVA

11 BERTOLINI ALESSANDRA 88 RISERVA

12 ANTOLINI DARIO 83 RISERVA

13 POVINELLI LUCA 84 RISERVA

14 GROTTI SAMUELE 84 RISERVA

15 ZAMUNARO FRANCESCA 82 RISERVA

16 FOSTINI LUCA 80 RISERVA

17 FERRAZZA RICCARDO 75 RISERVA
PUNTEGGIO

SELEZIONE

(max 100 pt)
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All. 8 - Liceo delle Arti # COGNOME_STUDENTE NOME_STUDENTE ESITO RINUNCE e
SCORRIMENTO

1 ROBUSTI LIA 98 AMMESSO

2 ZAMPEDRI AURORA 98 AMMESSO RINUNCIA
3 SARCLETTI MARIA 98 AMMESSO

4 ANGELI ISABEL 98 AMMESSO

5 MIORANDI SILVIA 97 AMMESSO

6 VIOLANTE VERA 95 AMMESSO

7 DE POLO NESTOR LORENZO 95 AMMESSO

8 FRUET SAMUELE 94 AMMESSO

9 ZANOTTI ALESSIA 92 RISERVA AMMESSO

10 SAVINELLI CHIARA 92 RISERVA

11 MARCOLLA FRANCESCO 91 RISERVA

12 FIORENTINI MATILDE 84 RISERVA
PUNTEGGIO SELEZIONE

(max 100 pt)
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All. 16 - Liceo A. Rosmini - Trento # COGNOME_STUDENTE NOME_STUDENTE ESITO RINUNCE e
SCORRIMENTO

1IACUITTO GIORGIA 85 AMMESSO

2SAVELLI VALERIA 80 AMMESSO

3 RESS ALESSANDRO 75 AMMESSO RINUNCIA
4 CALDONAZZI ASIA 75 AMMESSO

5 LEONARDELLI SARA 73 AMMESSO

6 PEDROTTI ALESSIA 72 AMMESSO

7 FONTANA ALICE 70 RISERVA AMMESSO

8 PRASTARO LINDA JULIET 70 RISERVA
PUNTEGGIO

SELEZIONE



(max 100 pt)
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All. 17 - Marie Curie# COGNOME_STUDENTE NOME_STUDENTE ESITO RINUNCE e
SCORRIMENTO

1 LA TORRE MARTINA 100 AMMESSO

2 BISCACCIA CARRARA SARA 98 AMMESSO

3 PONTALTI FRANCESCA 96 AMMESSO

4 BERNARDI D'AGOSTINI SOFIA 94 AMMESSO RINUNCIA
5 OBEROSLER NOEMI 93 RISERVA AMMESSO

6 DAPIC LUCA 92 RISERVA

7 DE VINCENZI MARGHERITA 90 RISERVA

PUNTEGGIO

SELEZIONE

(max 100 pt)
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All. 18 - Scuola Ladina di Fassa# COGNOME_STUDENTE NOME_STUDENTE ESITO RINUNCE e
SCORRIMENTO

1 RIZ MATTEO 98 AMMESSO RINUNCIA

2 STOFFIE GIULIA 94 AMMESSO

3 BRAITO GABRIELE 93 AMMESSO

4 CLOCH LORENZA 92 AMMESSO

5 TOMASELLI GIADA 85 RISERVA AMMESSO e RINUNCIATARIO
6 DEFLORIAN GIULIA 82 RISERVA

PUNTEGGIO

SELEZIONE

(max 100 pt)
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All. 20 - Maffei # COGNOME_STUDENTE NOME_STUDENTE ESITO RINUNCE e SCORRIMENTO
1 BERTAMINI ELENA 100 AMMESSO

2 SACCARDO FRANCESCO 96 AMMESSO

3 OPRANDI NIKI 94 AMMESSO

4 DALBON JACOPO 94 AMMESSO

5 GALAS BRUNO 82 AMMESSO RINUNCIA

PUNTEGGIO

SELEZIONE

(max 100 pt)
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All. 27 - LaRosa Bianca RINUNCE e SCORRIMENTO

# COGNOME_STUDENTE NOME_STUDENTE ESITO

1 TONINI MATILDE 92 AMMESSO RINUNCIA

2 LAZZERI LORELAI 81 AMMESSO

PUNTEGGIO

SELEZIONE

(max 100 pt)
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