
Variazioni dell'orario di lavoro del personale
insegnante della scuola dell'infanzia a tempo
indeterminato assunto a tempo parziale

Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva dell'ipotesi di accordo di
data 27 luglio 2021 del CCPL 
Delibera n. 1313 del 07/08/2021

Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva dell'ipotesi di accordo di data 27 luglio 2021, per la
modifica dell'art. 25, commi 16 bis e 16 ter del CCPL del personale A.T.A., assistente educatore,
insegnante e coordinatore pedagogico della scuola dell'infanzia, insegnante della formazione
professionale in materia di variazioni dell'orario di lavoro del personale insegnante della scuola
dell'infanzia a tempo indeterminato assunto a tempo parziale.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Reg. delib. n. 1313 Prot. n.
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
OGGETTO:
Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva dell'ipotesi di accordo di data 27 luglio 2021, per la
modifica dell'art. 25, commi 16 bis e 16 ter del CCPL del personale A.T.A., assistente educatore,
insegnante e coordinatore pedagogico della scuola dell'infanzia, insegnante della formazione professionale in
materia di variazioni dell'orario di lavoro del personale insegnante della scuola dell'infanzia a tempo
indeterminato assunto a tempo parziale.
Il giorno 07 Agosto 2021 ad ore 08:38 nella sala delle Sedute in seguito a convocazione disposta con avviso
agli assessori, si è riunita LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA
ASSESSORE MIRKO BISESTI
ROBERTO FAILONI
MATTIA GOTTARDI
STEFANIA SEGNANA
ACHILLE SPINELLI
GIULIA ZANOTELLI
Assiste: IL DIRIGENTE LUCA COMPER
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta RIFERIMENTO :
2021-S166-00097
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LA GIUNTA PROVINCIALE
visto il contratto collettivo provinciale di lavoro del personale ausiliario tecnico e amministrativo (ATA) e
assistente educatore delle scuole ed istituti di istruzione elementare e secondaria, del personale insegnante e
dei coordinatori pedagogici delle scuole dell'infanzia, del personale insegnante degli istituti provinciali di
formazione professionale della Provincia autonoma di Trento sottoscritto in data 17/10/2003 e ss. mm. e ii.;
vista la propria deliberazione n. 1200 di data 16 luglio 2021 con la quale sono state approvate le direttive



all'Agenzia Provinciale per la Rappresentanza Negoziale (A.P.Ra.N.), concernenti la modifica del contratto
collettivo provinciale di lavoro del personale ausiliario tecnico e amministrativo (ATA) e assistente educatore
delle scuole ed istituti di istruzione elementare e secondaria, del personale insegnante e dei coordinatori
pedagogici delle scuole dell'infanzia, del personale insegnante degli istituti provinciali di formazione
professionale, in materia di variazioni dell'orario di lavoro del personale insegnante delle scuole dell'infanzia
a tempo indeterminato assunto a tempo parziale;
considerato che l'Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale (A.P.Ra.N.), con nota di data 30 luglio
2021, prot. n. 0027/2021/550989, ha provveduto alla trasmissione, ai fini dell'autorizzazione alla
sottoscrizione ai sensi dell'art. 60, comma 2, della Legge provinciale 3
aprile 1997, n. 7, dell'ipotesi di accordo siglata in data 27 luglio 2021 dall'Agenzia provinciale per la
rappresentanza negoziale (A.P.Ra.N.) e dalle Organizzazioni sindacali di comparto maggiormente
rappresentative (FLC CGIL, CISL Scuola, UIL Enti locali-Settore Scuola e FGU - SATOS);
dato atto che con l'ipotesi di accorso siglata in data 27 luglio 2021, le parti negoziali, nel dare attuazione alle
indicazioni fornite dalla Giunta provinciale con la sopracitata deliberazione n. 1200
del 16 luglio 2021, hanno concordato di apportare le seguenti integrazioni ai commi 16 bis e 16 ter
dell'Articolo 25 del CCPL 17,10,2003 es.m.:
al comma 16 la previsione che, a conclusione del biennio sperimentale 2019-2021 e stante il positivo
riscontro da parte dell'Amministrazione provinciale degli esiti della sperimentazione, che per gli aa.ss.
2021-2022 e 2022-2023 continui a non operare il vincolo temporale di cui al sopracitato comma 16
dell'articolo 25 vigente CCPL, con l'impegno a ritrovarsi, al termine di tale biennio, per concordare la
conferma o il superamento definitivo del suddetto vincolo temporale;
al comma 16 ter si è concordato che il Coordinatore pedagogico, al fine di soddisfare le esigenze
organizzative, valuterà la possibilità di prolungamenti orari anche nel caso in cui ciò determini lo
spostamento o la diversa modulazione dell'orario di servizio dell'insegnante. Si è inoltre previsto che, per le
medesime finalità organizzative, il Coordinatore pedagogico valuterà, anche in corso d'anno, la possibilità di
proporre prolungamenti orari anche nel caso in cui ciò determini lo spostamento o la diversa modulazione
dell'orario di servizio dell'insegnante;
considerato che gli interventi contrattuali definiti con la predetta ipotesi di accordo appaiono coerenti con le
direttive impartite dalla Giunta provinciale con la citata deliberazione n. 1200 del 16
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luglio 2021;
dato atto che la relazione tecnica di accompagnamento trasmessa in data 02 agosto 2021, con nota prot.
0027/2021/551458 evidenzia che le modifiche introdotte con l'ipotesi di accordo sottoscritta in data 27 luglio
2021 non determinano oneri contrattuali aggiuntivi;
ritenuto pertanto di autorizzare l'Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale, ai sensi dell'art. 60, c. 2
della Legge provinciale n. 7 del 3 aprile 1997, alla sottoscrizione definitiva dell'ipotesi di accordo concordato
dall'Agenzia stessa con le Organizzazioni sindacali in data 27
luglio 2021;
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,
d e l i b e r a 1. di autorizzare l'Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale, ai sensi dell'art. 60 c. 2
della Legge provinciale 3 aprile 1997 n. 7, alla sottoscrizione del testo concordato dall'Agenzia stessa con le
Organizzazioni sindacali in data 27 luglio 2021 per la modifica del contratto collettivo provinciale di lavoro
del personale ausiliario tecnico e amministrativo (ATA) e assistente educatore delle scuole ed istituti di
istruzione elementare e secondaria, del personale insegnante e dei coordinatori pedagogici delle scuole
dell'infanzia, del personale insegnante degli istituti provinciali di formazione professionale, in materia di
variazioni dell'orario di lavoro del personale insegnante delle scuole dell'infanzia a tempo indeterminato
assunto a tempo parziale;
2. di dare atto che dall'ipotesi di accordo di data 27 luglio 2021 non derivano oneri contrattuali aggiuntivi;
3. di trasmettere copia del presente provvedimento all'Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale;
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Adunanza chiusa ad ore 10:24
Verbale letto, approvato e sottoscritto.


