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Innovare la scuola con eTwinning

Alexandra Tosi, Unita eTwinning Italia
a.tosi@indire.it

Trento, 18 settembre 2019
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La community di insegnanti piu grande in Europa

(Dati aggiornati al settembre 2019)
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Scuole 195.000
Docenti 705.000
Progetti 93.000
LA
Scuole 11.000
Docenti 72.000
Progetti 26.00(1
TAA k )
Scuole 207 ﬁﬁ
Docenti 1.216

Progetti 315
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I dati del 2019 sono parziali Dati eTwinning 15/11/2018
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I dati del 2019 sono parziali Dati eTwinning 15/11/2018
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I dati del 2019 sono parziali Dati eTwinning 15/11/2018
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e 2005 elLearning per i gemellaggi elettronici

e 2007 Programma di Apprendimento
Permanente (LLP) come azione di Comenius

0D O PE I

Lifelong Learning Programme

e 2014 Erasmus+ tra le Piattaforme

elettroniche
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Che cos’e eTwinning...

E una piattaforma online europea dove gli insegnanti possono incontrare
colleghi, scambiarsi idee, formarsi e realizzare progetti collaborativi in
sicurezza e con il supporto di esperti.

Primo step: registrazione su www.etwinning.net

e Siregistra il docente a titolo

individuale

Il primo docente inserisce

i dati della scuola

Non ci sono limiti di numeri

Non e solo per docenti di lingua!

Anche il DS si puo iscrivere



http://www.etwinning.net/
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WWW.EtWinning.it - Punto di riferimento per tutti i docenti italiani

WWW.EtWinning.nEt - Accesso alla piattaforma, che si sviluppa su 3 livelli

eTwinning = 4

Portale pubblico a }

eTwinning Live! ﬁ

Accesso al profilo utente

Twinspace
Accesso ai progetti

Accesso alle reti
i Latest updates @



http://www.etwinning.net/
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#EdGateway

Log in / Registrazione

School Gateway

La piattaforma online europea per l'istruzione scolastica

ﬁ ULTIME NOVITA = PUNTIDI VISTA RISORSE OPPORTUNITA ERASMUS+ TEACHER ACADEMY

Il tema del mese: Affrontare il bullismo

Naviga il contenuto
per tema

> Competenze di base

» Cittadinanza

> Cura ed educazione della prima
infanzia

Violenza scolastica e
bullismo: report sullo
stato globale > Apprendimento delle lingue

> Istruzione inclusiva e contrasto

Pubblicazione 04.02.2019 "
dell’abbandono scolastico precoce

Sondaggio sui BiSOgIli > Insegnanti e dirigenti scolastici
i & 5 g > Consapevolezza ed espressione
Educativi Speciali - Risultati o

Sondaggio | 04.02.2019 ¥ 14 o > Sviluppo e benessere personale

> Educazione all'imprenditorialita
Il sondaggio sull’educazione ai bisogni speciali & stato

anertn st Srhnnl Fducatinn Gatewav dal 15 attahre al 2

> Competenza e tecnologie digitali
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Cosa offre eTwinning...

e Una piattaforma di collaborazione online sicura e in
continuo aggiornamento (progetti/gruppi/eventi)

e Supporto tecnico e nella gestione dei progetti

e Molte occasioni di formazione professionale diversificata e
flessibile

e Riconoscimento del lavoro (QL, EQL, Premi, eTwinning
School)
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PER DOCENTI COINVOLTI IN PROGETTI

o Certificato di qualita nazionale

e Certificato di qualita europeo

* PremieTwinning nazionali
* Premi eTwinning europei

PER LE SCUOLE ATTIVE IN ETWINNING

e Certificato di Scuola eTwinning
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eTwinning perché?
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Attraverso la partecipazione a progetti eTwinning:

v" Uso consapevole delle TIC e di Internet a fini didattici, da
utente passivo a utente attivo

v Lavoro per progetti: utilizzo di metodologie diverse (lavoro di
gruppo, apprendimento tra pari ...), compiti autentici e piu
stimolanti

v Sviluppo delle competenze chiave (trasversali, digitali, lingue..)

v' Spinta motivazionale all’apprendimento, partecipazione attiva,
valorizzazione delle diverse abilita, responsabilizzazione

v" Riconoscimenti: certificati QL, gadget, visibilita nella scuola



A EN 1A IND lSTlTUTD

Rl Erasmus+

eTwmnmg perche’ Per/ docenti...

Attraverso la piattaforma:
v

v

Molte occasioni di sviluppo professionale

Confronto e peer review sulle proprie pratiche didattiche,
occasioni di riflessione e autovalutazione

Possibilita di sperimentare nuove metodologie in
collaborazione con colleghi e partner

Maggiore visibilita del proprio lavoro all’interno del team,
della scuola e oltre

Riconoscimenti: possibilita di veder valorizzato il proprio
lavoro, di confrontarsi con esperti esterni

Motivazione all’insegnamento e all’aggiornamento
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eTwinning perche? Per la scuola...

v' Aggiornamento professionale dei docenti gratuito, continuo e coerente con
gli obiettivi delle politiche nazionali (PNSD, Piano Formazione Docenti,
Indicazioni Nazionali, CLIL...), anche per DS!

v' Maggiore visibilita della scuola e offerta formativa pil attraente

v Integrazione delle TIC e della lingua straniera nella didattica quotidiana in
maniera graduale—> favorisce I'innovazione dal basso, graduale e sostenibile

v' Valorizza le eccellenze ma soprattutto aiuta il docente «normale»

v" Inserimento in una rete di scuole europee, base anche per altre
collaborazioni e progetti

v" Molto altro... es. redazione del Piano di Miglioramento in base alle priorita del
RAV, del Piano di Sviluppo Europeo (per E+)... esperienza eTwinning presa in
considerazione nella valutazione delle candidature E+!
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n le prncipali politiche

neacC

eTwinning e in i
nazionali:

e Le Indicazioni nazionali per il curricolo e lo sviluppo delle competenze

e |[ICLIL

e RAV e Piano di Miglioramento

e L.107 La Buona Scuola: diritto/dovere formazione professionale degli
insegnanti, enfasi su lingua straniera e competenze digitali, per alunni e
docenti

e |l Piano Nazionale Scuola Digitale: competenza digitale e formazione
docenti

e Piano per la Formazione dei Docenti: promuovere e sostenere la
collaborazione, valorizzare 'innovazione e le buone pratiche,
incentivare il lifelong learning, documentare in un portfolio, potenziare
le lingue straniere e la competenza digitale, integrazione e inclusione



Un percorso individuale a

medio-lungo termine

Il livello di entrata dipende dalle competenze e
dal contesto di ciascuno

eTwinning come
nuovo modo di

cartoline sostenibile nel lungo periodo per

docente e scuola.

. fare scuola
Nuovo progetto \ »
@ ’*l crosscurriculare con |
h colleghi
(%) o f—‘*
0 .......... < V
eTwinning ~
Learnlng Progetti meglio mtegratls\ko*
Event nel curricolo
6)// ~ eTwinning e solo uno strumento. |
<2 contenuti li mettono i docenti.
S e
_ G_”‘PPO Partecipazione a ™ &% kagilita il confronto, la
webinar Virgilio Gruppi tematici sperimentazione e introduce
O I'innovazione in maniera graduale
Scambio di e’naturale. _ .
. ( | E’ un processo di crescita
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L'impatto di eTwinning sulle competenze dei docenti
Disponibili su www.etwinning.net - Sezione pubblicazioni

'SUMMARY REPORT

2015 - Impatto di eTwinning sulle abilita degli
insegnanti e sulle pratiche didattiche

2016 - eTwinning visto da vicino: un progetto pilota
sullo sviluppo delle competenze degli insegnanti

2017 - REPORT RIEPILOGATIVO: "Dodici anni di
eTwinning - L'impatto sulla pratica, le abilita e le
opportunita di sviluppo professionale dei docenti
raccontato dagli eTwinner"

2019 - Misurare l'impatto delle attivita sulla didattica
e lo sviluppo delle competenze degli insegnanti


https://www.etwinning.net/it/pub/discover/publications.htm
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HIGHLIGHTS

e Utilizzo di nuove metodologie didattiche e nuovi strumenti/risorse
e Project based learning

e Aumento della riflessione sulle proprie pratiche didattiche

e Miglioramento uso TIC e lingua straniera

e Capacita di insegnare in contesti multidisciplinari e multiculturalli
e Collaborazione con studenti nella produzione di materiali e risorse

e Pju formazione online
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Monitoring eTwinning Practice (MeTPf

Strumento per valutare le competenze pedagogiche, digitali e di collaborazione

Rl Erasmus+

degli insegnanti, la loro consapevolezza e lo sviluppo conseguito attraverso la
partecipazione alle attivita eTwinning. Al contempo, gli eTwinner riceveranno una

guida personalizzata sulle diverse attivita che eTwinning puo offrire = Gruppo

X

MeTP 2.0

j Twinning

® Domande Iniziali Competenza Digitale | Competenza Pedagogica Competenze di Collaborazione

Domanda 19 Domanda 20 Domanda 21 Domanda 22 Domanda 23 Domanda 24 Domanda 25 Domanda 26

In che modo progetta, pianifica e condivide gli obiettivi di apprendimento della sua lezione?

Pianifico gli obiettivi di
Pianifico gli obiettivi di apprendimento della A volte condivido con gli Condivido spesso con gli Chiedo agli studenti di

apprendimento della lezione e i risultati di studenti gli obiettivi di studenti gli obiettivi di identificare insieme i loro

lezione e i risultati di apprendimento attesi apprendimento della apprendimento della obiettivi di apprendimento e

apprendimento attesi solo soprattutto per mio lezione e all'inizio di ogni lezione e all'inizio di ogni progetto la lezione di

per mio personale utilizzo. utilizzo e li condivido solo lezione spiego lezione spiego conseguenza. Poi

Non li condivido con i miei occasionalmente con gli chiaramente i risultati che chiaramente i risultati che verifichiamo insieme i

studenti. studenti, quando ne ho il ci si attende da loro. ci si attende da loro. risultati di apprendimento.
tempo.

https://www.etwinning.net/it/pub/professionaldevelopment/monitoring-etwinning-practices.htm

raccima damanda [ 9

A Ramanda nraradanta


https://www.etwinning.net/it/pub/professionaldevelopment/monitoring-etwinning-practices.htm

PORTAL 3. ETWINNING LIVE

Twinning TwinningLive

Alexandra Tosi
Netional Support Service_l...

# Edit

MY GROUPS

MY PORTFOLIO

ETWINNING SCHOOL

Il portfolio eTwinning scaricabile

Informazioni personali
Progetti
Eventi e sviluppo professionale

Gruppi in evidenza

MY GROUPS

PEOPLE EVENTS PROJECTS GROUPS PARTNER FORUMS

MY TWINSPACES NS5 DESKTOP English »  Logout

L Discover the eTwinning Portfolio!
' 4 03.09.2019

(%

Partecipa al concorso tedesco "European Competition®, in
palio numerosi premi per i progetti pill interessanti
17.09.2019

Riparte il concorso di eTwinning Germany European Competition, che dal 2012
promucve, attraverso eTwinning, la collaborazione didattica tra Europa e

Germania,...

MIO PORTFOLIO




b Pii visitati E Comeiniziare & Activity controls google @ Executive summary of ... [ casa
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Joined eTwinning on
30.07.2009
Alexandra

Tosi

National Support
Service, ltaly

ETWINNING CONFERENCES & PROFESSIONAL DEVELOPMENT WORKSHOP(S)

* eTwinning Thematic Conference “Citizenship: A new ethic for the 21st Century-
SCHOOL The contribution of eTwinning”
elwinning Thematic Conference "Citizenshio: A new ethic for the 21st Century-The
contribution af eTwinning™- 23.09.2016 - Participant
Florence - ltaly

e NS5/C5S PDW 2013

INSS/CSS PDW 2013- 15.06.2013 - Participant
Tromsea - Norway

National Support Service_ltaly,
Firenze (Fi) - Italy

* PDW 2013 on 21st Centur}.rskills
PDW 2018 an Z1st Century skillz - 08.03 2015 - Participant
Copenhagen - Denmark



Dall’'insegnante al sistema scuola

Realizzazione progetti

insegnante

Comvolglmento

b
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i i

studenti e
colleghi

Partecipazione
alla comunita di

Sviluppo professionale

Innovazione sistema scuola:
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Integrazione nel PTOF

Condivisione pratiche
innovative con colleghi e
lavoro di squadra

Messa a sistema
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Ma come passare dal singolo, da una
minoranza, al sistema scuola?

Una media di

6 docenti per Innovation adoption life cycle

scuola
(E. Rogers 1962;
Moore 1999-2014)
Chasm
Docenti
eTwinning 7%
2.5%
sul totale Wi M ity
Adopters Early Majority Late Majority Laggards
13.5% 34% 4% 16%

Innovatori, pionieri, maggioranza anticipatrice, maggioranza ritardataria, ritardatari
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informazioni sul

nostro sito
WwWw.etwinning.it
Sezione Premi e
riconoscimenti



http://etwinning.indire.it/riconoscimenti-e-premi/scuola-etwinning-requisiti-candidatura/
http://www.etwinning.it/
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https://www.etwinning.net/it/pub/highlights/etwinning-schools-mission-stat.htm
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Dichiarazione di intenti della Scuola
eTwinning

1. Le Scuole eTwinning siimpegnano nell’attuare una
leadership condivisa

2. Le Scuole eTwinning mostrano un grande impegno verso
la collaborazione, la condivisione e il lavoro in team

3. Gli studenti delle Scuole eTwinning sono agenti di
cambiamento

4. Le Scuole eTwinning sono modelli per le altre scuole

A = .
EHa -
‘ﬂ - J:&v

5. Le Scuole eTwinning sono istituzioni per un

apprendimento inclusivo e innovativo Twi'ﬁning
SCHOOL
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2017/2018
Scuole eTwinning:
225 (circa 50%)

2018/2019
379 scuole eleggibili
130 (35%)

2019/20207?

Scade il 1° biennio!

EEEEEE

Twinning
SCHOOL



a.tosi@indire.it

Richiesta di informazioni
etwinning@indire:.it
Assistenza tecnica

stwinning.helpdesk@indire.it.

LT,


mailto:etwinning@indire.it
mailto:etwinning.helpdesk@indire.it
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