CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO CONCERNENTE LE MODALITA’
APPLICATIVE, IVI COMPRESE QUELLE DI INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE CUI
AFFIDARE L’INCARICO DI AMMINISTRATORE DEI SISTEMI INFORMATICI, DI RETE
E TELEMATICI DELLE SCUOLE DELLA RETE, DELL’ART. 18 DELL’ACCORDO DI
DATA 04 OTTOBRE 2018 PER .IL RINNOVO DEL CONTRATTO COLLETTIVO
PROVINCIALE PER IL COMPARTO SCUOLA- AREA DEL PERSONALE AUSILIARIO,
TECNICO ED AMMINISTRATIVO (A.T.A.) ED ASSISTENTE EDUCATORE DELLE
SCUOLE ED ISTITUTI DI ISTRUZIONE ELEMENTARE E SECONDARIA, DEL
PERSONALE INSEGNANTE E DEI COORDINATORI PEDAGOGICI DELLE SCUOLE
DELL'INFANZIA E DEL PERSONALE PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO PER IL TRIENNIO 2016-2018.

Il giorno 22 agosto 2019 ad ore 15.30 in una sala riunioni della sede del Dipartimento
Istruzione e cultura in via Gilli n. 3, Trento ha avuto luogo I'incontro fra le delegazioni della
parte pubblica rappresentative del Dipartimento Istruzione e Cultura e delle Organizzazioni
sindacali rappresentative del personale ATA per definire, concordare e sottoscrivere il
contratto collettivo provinciale decentrato concernente le modalita applicative dell'art 18
dell'accordo di data 04 ottobre 2018, ivi comprese quelle di individuazione del personale
da incaricare quale amministratore dei sistemi informatici, di rete e telematici delle scuole

della rete nonché la decorrenza dell’attribuzione dell'indennita.

Premesso che:

- L’art. 18 dell'accordo di data 04 ottobre 2018 per il rinnovo del Contratto Collettivo
provinciale per il Comparto scuola- area del personale ausiliario, tecnico ed amministrativo
(A.-TA.) ed assistente educatore delle scuole ed istituti di istruzione elementare e
secondaria, del personale insegnante e dei coordinatori pedagogici delle scuole
dell'infanzia e del personale per la formazione professionale della Provincia Autonoma di
Trento per il triennio 2016-2018, parte giuridica ed economica, ha previsto che nei
confronti del personale assistente di laboratorio scolastico che assume [lincarico di
amministratore dei sistemi informatici, di rete e telematici delle scuole della rete &
attribuita un’indennita pari ad euro 3.500,00.= a.l., per dodici mensilita, elevabile fino al
20% in base alla complessita e numerosita delle istituzioni scolastiche della rete.

Lincarico & assegnato annualmente o per pil anni scolastici e pud essere motivatamente

revocato prima della scadenza, con conseguente revoca dell'indennita.
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Art. 1
CAMPO DI APPLICAZIONE DEL CONTRATTO
1. Il presente contratto ha ad oggetto le modalita attuative dell’attribuzione dell'incarico di
amministratore dei sistemi informatici, di rete e telematici delle scuole della rete, di
individuazione del personale da incaricare nonché la statuizione della decorrenza

dell'attribuzione del compenso da corrispondere al personale incaricato.

Art. 2
DESTINATARI
1. Il presente accordo riguarda il personale assistente di laboratorio scolastico che
assume lincarico di amministratore di sistema delle scuole della rete espletando i compiti

e le attivita previste e declinate nell’'allegato A), parte integrante del presente contratto.

Art. 3
DECORRENZA DEL CONTRATTO E PERIODO DI SPERIMENTAZIONE

1. Il presente contratto si applica per I'anno scolastico 2019/2020 in via sperimentale,
impegnandosi le parti ad addivenire successivamente alla definizione dei contenuti

dell'accordo decentrato di cui all’art. 18 dell’'accordo di data 4 ottobre 2018.

Dal 1 settembre 2019 e fino al termine dell’anno scolastico & previsto un periodo di
rimentazione limitatamente a 4 reti territoriali come individuate nell’allegato B) che fa
e integrante del presente contratto, al fine di individuare possibili correttivi per rendere
I'espletamento dell'incarico maggiormente funzionale e rispondente alle esigenze delle

istituzioni scolastiche.

A tal fine il personale incaricato, previamente sentito, verra designato dal Dirigente
scolastico dell'istituto capofila di ciascuna rete coinvolta nella sperimentazione, in accordo
con i dirigenti scolastici delle scuole della rete, fra i dipendenti inquadrati nel profilo di
assistente di laboratorio scolastico, tenuto conto della specifica competenza e della

comprovata esperienza in relazione alle mansioni da svolgere, secondo quanto previsto

dall’accordo di rete.

In questa prima fase di sperimentazione, 'amministratore di rete verra individuato fra il

personale assistente di laboratorio - area informatica.
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3. Per tutto il periodo della sperimentazione, verra corrisposta al personale incaricato,

Iindennita prevista dall’art. 18 dellaccordo di data 4 ottobre 2018, frazionata nelle

mensilita corrispondenti.

4. Alla data del 31 gennaio 2020 e al termine della sperimentazione, I’Amministrazione si
impegna a riferire gli esiti della spe'rimentazione agli organismi sindacali firmatari del
presente accordo e ad attivare il conseguente confronto con i medesimi anche al fine di
addivenire ad una definizione del contratto decentrato di cui all'art. 18 dell’accordo di data

4 ottobre 2018 di cui al comma 1, da applicarsi a regime in via definitiva.

Art. 4
INDIVIDUAZIONE DELLE RETI
1. LAmministrazione, entro il termine del periodo di sperimentazione, individuera -co ,

proprio atto- reti omogenee in relazione al numero di studenti, alla complessita degli

istituti e tenuto conto dell’ambito territoriale.
Art. 5

MODALITA DI INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE CUI ATTRIBUIRE L'INCARICO DI
AMMINISTRATORE DEI SISTEMI INFORMATICI, DI RETE E TELEMATICI DELLE
SCUOLE DELLA RETE

1. Amministrazione, tenuto conto anche degli esiti del periodo di sperimentazione di cui
allart. 3, previa indizione di specifica selezione, provvedera, entro linizio dell'anno
scolastico 2020/2021, alla formazione di un elenco di dipendenti idonei al conferimento

dell'incarico di amministratore dei-sistemi informatici, di rete e telematici delle scuole in

rete.

2. A partire dall'anno scolastico 2020/2021 i dirigenti scolastici delle scuole della rete,
attingeranno all’elenco di cui al comma 1 per la proposta di assegnazione dell'incarico.
Art. 6
DECORRENZA DELL'ATTRIBUZIONE DELL’ INDENNITA

1. Fermo restando il disposto di cui al precedente art. 3 “PERIODO DI
SPERIMENTAZIONE”", I'attribuzione dellindennita per I'espletamento dell'incarico di cui

all'art. 2, verra corrisposta successivamente alla nomina da parte del Dirigente scolastico
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dell'Istituto capofila, a decorrere dal mese di effettivo espletamento di detto incarico da

parte del dipendente.

Art. 7
INTERPRETAZIONE AUTENTICA

1. Qualora insorgano controversie sull'interpretazione del presente contratto, le parti che
lo hanno sottoscritto si incontreranno per definire contestualmente il significato della
clausola controversa con le modalita previste dai rispettivi articoli del CCPL del Comparto
Scuola- area del personale ausiliario, tecnico ed amministrativo (A.T.A.) ed assistente
educatore delle scuole ed istituti di istruzione elementare e secondaria, del personale

insegnante e dei coordinatori pedagogici delle scuole dell'infanzia e del personale per la
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Per la Parte Pubblica
Il Dirigente Generale del Dipartimento Istruzione e Cultura

dagtt~Roberto Ceccato
Per la parte sindacale
per FLC C.G.I.L.

per C.1.S.L. Scuola

per U.l.L. FPL — Enti locali — settore scuola ...
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ALLEGATO A) AMMINISTRATORE DI SISTEMA DI RETE
L'Amministratore di sistema di rete, su indicazione del Titolare del trattamento e d'intesa
con il DPO delle relative scuole, garantisce 'amministrazione dei sistemi informatici, di
rete e telematici delle scuole della rete. :
In particolare:
« sovraintende al funzionamento delle reti con particolare riferimento al networking
interno;
« presidia la gestione dei client e di tutte le periferiche delle reti;
sovraintende, gestisce — e/o cogestisce con eventuali soggetti esterni - le apparecchiature
e i sistemi informatici di competenza;
e coordina le attivita atte a:
« installare e configurare nuovo hardware/software lato client (anche antivirus),
o applicare le patch e gli aggiornamenti necessari al software di base e
applicativo,
« modificare le configurazioni in base alle esigenze delle scuole di

competenza,

« introdurre e integrare nuove tecnologie negli ambienti esistenti;

e individua e implementa sistemi idonei alla registrazione degli accessi logici ai
sistemi di elaborazione e agli archivi elettronici, in base ai provvedimenti del
Garante per la protezione dei dati personali;

 propone al Titolare del trattamento I'acquisto di strumenti e apparati elettronici e/o
software e tools atti a garantire la sicurezza dei dati;

e Ove necessario sovraintende, in collaborazione con la societa informatica
incaricata, all'infrastruttura informatica delle segreterie.

Inoltre garantisce le attivita atte a:

e gestire i server;

« installare e configurare e mantenere nuovo hardware/software (lato server);

« configurare, aggiornare e mantenere i necessari servizi da distribuire (lato server);

« pianificare la corretta esecuzione dei backup e verificare l'efficacia delle procedure
di restore;

e curare l'installazione e la gestione del sistema antivirus;

o documentare le operazioni effettuate (logbook), le configurazioni e il ripristino dei
dati dei sistemi, gli eventi e le soluzioni ai problemi;

e gestire, eventualmente in collaborazione con altro personale incaricato, il sistema

di attribuzione e gestione dei codici di accesso agli strumenti informatici secondo

l'organizzazione dell'lstituzione scolastica della rete; ~
e gestire le password di amministratore di sistema. % 4 /K/\ 9
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ALLEGATO B) RETI TERRITORIALI SPERIMENTAZIONE A.S.2019/2020

RETI TERRITORIALI ISTITUZIONI SCOLASTICHE

| Valsugana e Primiero 1.C. BORGO VALSUGANA

LG CENTRO VALSUGANA

.C.STRIGNO E TESINO

L IS'I:B.DEGASPERI

1.C. LEVICO TERME

1.C. PRIMIERO

Valli del Noce 1.C. BASSA ANAUNIA-TUENNO

I.C. CLES

I.C. FONDO-REVO'

LC. TAIO

LICEO RUSSEL CLES

ITET PILATI DI CLES

I.C. ALTA VAL DI SOLE

1.C. BASSA VAL DISOLE
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Rovereto 1.C. ROVERETO NORD
ITET FONTANA DI ROVERETO

1.C. ROVERETO EST

1.C. ISERA ROVERETO

I.C. VILLAGARINA
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LICEO FILZI ROVERETO
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L.F.P ALBERGHIERO

ITT MARCONI ROVERETO

Alta Valsugana 1.C. PERGINE 1"

L.C. PERGINE 2"

L.C. CIVEZZANO

1.C. VIGOLO VATTARO

1.C ALTOPIANO DI PINE'

LISTR. MARIE CURIE

LF.P ALBERGHIERO







